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転職サービス「doda」、オンライン転職フェア初開催！ 

～「オンライン面談」を通じて企業と転職希望者の新しい出会いを創出～ 
 

 

総合人材サービス、パーソルグループのパーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：峯尾 

太郎）が運営する転職サービス「doda」＜ https://doda.jp ＞は、2020年7月6日（月）から開催する「Web・オー

プン系エンジニアのためのdoda転職フェア セレクト オンライン」を皮切りに、「doda転職フェア セレクト オンラ

イン」を開催する運びとなりましたので、お知らせします。 

■「doda 転職フェア セレクト オンライン」開催背景 

 新型コロナウイルス感染症拡大防止による緊急事態宣言を受け、採用活動にオンライン面接を取り入れるなどの新

しい採用手法が進む一方で、採用活動をオンライン化できる企業は一部にとどまりました。多くの企業から、「採用活

動を行いたいが、オンラインで行う環境が整っていない」という声があがり、採用活動を縮小、もしくは一時中断せざ

るを得ない状況が続き、転職希望者からも「面接が延期になった」「進んでいた選考が中断してしまった」などの声が

多く寄せられ、企業と転職希望者が出会う機会が損なわれました。 

 また、緊急事態宣言が解除された現在でも、時間や場所にとらわれない採用活動ができることから、緊急事態宣言

下で採用をオンライン化した企業は、引き続きオンラインも積極的に活用した採用活動を行っており、オフラインの

みで採用活動を行う企業との間で、転職希望者と出会える機会の差が今後も広がっていくと思われます。こうした採

用の二極化は、転職希望者にとっても好ましいことではなく、転職先を選ぶうえで可能性が狭まると言えます。 

 そこで「doda」は、企業・転職希望者の双方に寄り添い、「新たな日常」における採用活動をサポートし、より多く

の企業と転職希望者が出会う機会を提供したいという想いから、「doda 転職フェア セレクト オンライン」を開催す

る運びとなりました。 

 

■「doda 転職フェア セレクト オンライン」の特徴 

 「doda 転職フェア セレクト オンライン」は、企業と転職希望者が気軽にコミュニケーションが取れるよう、面接

ではなく、面談を行う場を提供します。そのため、企業は、直接自社をアピールするだけでなく、転職希望者の懸念点

を事前に払拭することができ、採用成功の可能性を高めることが可能となります。 

転職希望者にとっては、自宅にいながら参加できるだけでなく、通常の転職活動では応募前に聞くことができない

質問などを気軽に企業へ聞くことができ、より自分に合った企業を見つけやすい場となります。 

 さらに、本イベントはテーマを設定して実施するため、企業のニーズにあった転職希望者や自身の希望に近い企業

を見つけやすく、効率よく採用活動や転職活動を行うことが可能となります。 
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■「doda 転職フェア セレクト オンライン」概要 

【Web・オープン系エンジニアのための doda 転職フェア セレクト オンライン】 

実施期間：2020年7月6日（月）～7月19日（日） 

対  象：Web・オープン系の開発経験者で転職をお考えの方 

参加方法：https://doda.jp/e/fair/select/online/webopen.html  

 

【建築・設備・土木施工管理経験者のための doda 転職フェア セレクト オンライン】 

実施期間：2020年7月20日（月）～8月2日（日） 

対  象：建築・設備・土木施工管理経験者で転職をお考えの方 

参加方法：https://doda.jp/e/fair/select/online/sekou.html  

 

■「doda」について＜ https://doda.jp ＞ 

「doda」は、「はたらく今日が、いい日に。」をスローガンに、転職サイトや転職エージェント、日本最大級のdoda

転職フェアなど、各種コンテンツで転職希望者と求人企業の最適なマッチングを提供しています。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、－人々に「はたらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス

「doda」やハイクラス人材のキャリア戦略プラットフォーム「iX」をはじめとした人材紹介、求人広告、新卒採用支

援等のサービスを提供しています。2017年7月より、株式会社インテリジェンスからパーソルキャリア株式会社へ社

名変更。グループの総力をあげて、これまで以上に個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出に努め、社会

課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が笑顔につながる社会の実現を目指します。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜ https://www.persol-group.co.jp/ ＞ 

パーソルグループは、「はたらいて、笑おう。」をグループビジョンに、人材派遣サービス「テンプスタッフ」、転

職サービス「doda」、ITアウトソーシングや設計開発など、人と組織にかかわる多様なサービスを展開しています。 

また、人材サービスとテクノロジーの融合による、次世代のイノベーション開発にも取り組んでおり、市場価値を

見いだす転職サービス「ミイダス」、ITイベント情報サイトおよびイベント＆コミュニティスペース「TECH PLAY」、

クラウド型モバイルPOSレジ「POS＋（ポスタス）」などのサービスも展開しています。 
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