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株式会社ビズリーチ 

  
株式会社ビズリーチ（所在地︓東京都渋⾕区/代表取締役社⻑︓酒井哲也 以下、当社）が運営す
る、採⽤管理システム「HRMOS（ハーモス）採⽤」は、株式会社⽇本マーケティングリサーチ
機構が実施した「採⽤管理システムに関する市場調査」（※）において、累計導⼊社数・売上シ
ェアともに No.1 を獲得したことをお知らせいたします。 
 
■本評価の背景について 
近年の⽣産年齢⼈⼝の減少や働き⽅の多様化に伴い、⼈材の確保は多くの企業にとって重要な経
営課題となっています。そのため、企業には単なる採⽤業務の効率化にとどまらず、多様化する
採⽤⼿法への対応や、データを活⽤した戦略的な採⽤活動が求められています。 
「HRMOS 採⽤」は、求⼈管理・応募者管理・⾯接スケジュールの調整といった業務の効率化は
もちろん、即戦⼒採⽤を強みとする「ビズリーチ」の知⾒や Visional グループのアセットを⽣
かした、当社ならではのソリューションを提供しています。 
スタートアップから⼤⼿企業まで幅広い業種・規模の企業様に導⼊していただいた結果、累計導
⼊企業数・売上シェアの双⽅で No.1 の評価をいただくに⾄りました。 
 
■「HRMOS 採⽤」の特徴と強み 
1. 採⽤業務を⼀元管理し、オペレーションの⼯数を⼤幅削減できる 
各種求⼈媒体からの応募者情報の⼀括取り込みや、候補者とのスケジュール調整、関係者への選
考状況のリアルタイム共有により、採⽤担当者の業務負担を⼤幅に削減します。 
 
2. マニュアル不要で使える 
はじめて採⽤管理システム（ATS）を使う採⽤担当者や⾯接官でも、直感的にすぐ使えるように
設計されています。操作に迷わず利⽤できるため、社内へのスムーズな定着と運⽤の効率化を実
現します。 
 
3.従業員規模・採⽤規模が変わっても使い続けられる 
スタートアップから⼤⼿企業まで、幅広い業種・規模の導⼊実績があります。企業の従業員規模
や採⽤規模の変化に合わせて柔軟に対応できるため、⻑期にわたり安⼼して使い続けられます。 
 
4. 当社ならではの AI機能とノウハウによる⽀援 
豊富な採⽤⽀援実績がある当社だからこそ可能な、通常のシステムサポートにとどまらない採⽤
⽀援を提供できます。先端の AI活⽤や市況データ、蓄積された経験をもとに、企業の採⽤⼒を
底上げします。 
 
 

採⽤管理システム「HRMOS 採⽤」が累計導⼊社数・売上シェアともに No.1 を獲得 

〜企業の採⽤⼒強化と株式会社ビズリーチならではのソリューション提供で、企業の採⽤⼒強化を⽀援〜 
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■株式会社ビズリーチ 執⾏役員 HRMOS 事業部 事業部⻑ ⼩出 毅 コメント 
この度、累計導⼊企業数・売上シェアともに No.1 という評価をいただき、⼤変光栄に存じま
す。⽇頃より「HRMOS 採⽤」をご活⽤いただいている企業の皆様に⼼より感謝申し上げます。
⼈材獲得競争が⼀層激しさを増すなか、企業の「採⽤⼒」は事業成⻑の重要テーマとなっていま
す。今後も「HRMOS 採⽤」は、当社ならではのソリューション提供を通じて、企業の採⽤⼒向
上に貢献してまいります。 
 
※調査概要 

調査内容︓採⽤管理システムに関する市場調査  

調査時期︓2026 年 9 ⽉ 

・累計導⼊社数については、有償の採⽤管理システム（主要 13 社）に対するヒアリングに基づきます。 

・累計導⼊社数は、2016 年 6 ⽉〜2026 年 8 ⽉までに有償契約を締結した企業の総数（解約企業を含む）で

す。 

・売上シェアについては、有償の採⽤管理システム（主要 13 社）に対するヒアリング・推計調査に基づきま

す。実際の数値とは異なる場合があります。 

・各社の推計売上⾼は、「各社のアクティブ契約社数」に「各社で最も利⽤されている主要契約プランの年額料

⾦」を乗じて算出しています。 
 
■採⽤管理システム「HRMOS 採⽤」について 
HRMOS 採⽤は、採⽤データの可視化・分析により、企業の採⽤⼒向上を⽀援する採⽤管理シス
テム（ATS）です。 
採⽤活動における全ての⼯程を HRMOS 採⽤内で完結でき、⾯接⽇程の調整やデータ集計などの
定型業務を効率化します。また、ビズリーチのノウハウを搭載した AI機能により、スピーディ
ーで質の⾼い採⽤を実現。さらに、HRMOS シリーズ内での連携により、採⽤から⼊社後の活躍
まで、シームレスに分析することも可能です。 
URL︓https://hrmos.co/ats/ 
 
■「HRMOS（ハーモス）」シリーズについて 
採⽤から⼊社後の活躍までの⼈事業務⽀援と従業員情報の⼀元化・可視化により、データに基づ
く⼈財活⽤を実現するサービスです。シリーズには、採⽤管理システム「HRMOS 採⽤」や、従
業員データベースを中⼼に、⽬標・評価管理、1on1⽀援、組織診断サーベイなどの機能を提供
している⼈財活⽤システム「HRMOS タレントマネジメント」があります。その他にも、勤怠管
理システム「HRMOS勤怠」や経費精算システム「HRMOS 経費」、労務・給与システム
「HRMOS労務給与」を提供しており、企業の⼈事は「HRMOS」シリーズの活⽤により従業員
⼀⼈⼀⼈の多⾯的なデータを可視化し、⼈財活⽤へ⽣かすことができます。 
URL︓https://hrmos.co/ 
 
■株式会社ビズリーチについて 
「キャリアに、選択肢と可能性を」をミッションとし、2009年 4⽉より、働き⽅の未来を⽀え
るさまざまなインターネットサービスを運営しています。東京本社のほか、⼤阪、名古屋、福
岡、静岡、広島に拠点を持っております。即戦⼒⼈材と企業をつなぐ転職サイト「ビズリー
チ」、社内スカウトで⼈材流出を防ぐ「社内版ビズリーチ by HRMOS」、⼈財活⽤プラットフ
ォーム「HRMOS（ハーモス）」シリーズ、OB/OG訪問ネットワークサービス「ビズリーチ・
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キャンパス」を展開しています。産業のデジタルトランスフォーメーション（DX）を推進する
さまざまな事業を展開する Visional グループにおいて、主に HR Techのプラットフォームや
SaaS事業を担います。 
URL︓https://www.bizreach.co.jp/ 
 
 


