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【地方創生 ×外国人材】ワールドインワーカー、北海道の外国人材受入れを推進する
「HGC」にコーポレートパートナーとして参画

クックビズ株式会社のグループ会社で、国内特定技能外国籍人材の紹介・登録支援に強みを持つワールドイン
ワーカー株式会社（本社：東京都中央区、代表取締役社長：藪ノ 賢次、以下 ワールドインワーカー）は、北海
道における共創や地域連携を目指す新たなプラットフォーム「HGC」に、コーポレートパートナーとして参画
することをお知らせいたします。

当社は、企業への人材紹介から外国籍人材への丁寧な伴走支援までを一貫して行う独自のスキームを活かし、
北海道内の外食産業における深刻な人材不足の解消を推進してまいります。この度はHGCのコーポレートパー
トナーとして参画することで、地域の多彩なパートナーと連携を深めながら、外国籍人材の採用と地域社会へ
の定着を図り、持続可能な地域社会の発展に貢献してまいります。

■ 参画の背景と経緯
HGCは、産官学が一体となり「北海道公認外国人活用モデル」の構築を目指す、北海道発の新たな人材プロ
ジェクトです。国籍や職種を問わず、すべての外国籍人材が安心して働き、暮らせる環境を提供するという同
プロジェクトの方向性に強く共感し、当社は今回の参画を決定いたしました。

現在、北海道内の外食産業をはじめとする各産業では、深刻な労働力不足が共通の重要課題となっています。
こうした課題に対し、当社は企業への人材紹介から、外国籍人材1人ひとりに寄り添う丁寧な就労・生活サ
ポートまでを一貫して行ってまいりました。

今回の参画により、当社がこれまで培ってきた確かな採用実績と、高い定着率を実現する支援体制を最大限に
活かすことで、外国籍人材が安心して働き続けられる環境づくりに貢献してまいります。



■ワールドインワーカー 取締役 小西 悠太より
北海道から新たなコミュニティを創り出そうとするHGCの挑戦に、コーポレートパー
トナーとして参画できることを大変嬉しく思います。
北海道は、当社グループの「きゅういち株式会社」や「マルヒロ太田食品株式会社」
が函館で事業を展開しているなど、当社にとってもゆかりの深い地域です。
今後はHGCと連携し、「北海道における外国籍人材の採用・定着」を軸とした新たな
「北海道外国人財基盤モデル」の構築を進め、人材インフラの整備に取り組んでまい
ります。地域企業の人材課題の解決と、北海道のさらなる活性化・持続可能な発展に
貢献できるよう、全力を尽くしてまいります。

会社概要

当社は、食領域に特化したクックビズ株式会社のグループ会社として、特定技能外国籍人材サービスを展
開しています。特に国内在住の即戦力人材（特定技能資格者、技能実習修了生、留学生等）の紹介・支援
に強みを持っており、企業のニーズに合わせた精度の高いマッチングを実現。ビザ申請の手続きから入社
後の定着支援までをワンストップで提供し、外食業界の人材不足解消と安定的な雇用を支援しています。
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■HGCについて
一般社団法人 北海道グローバルコミュニティ（以下、HGC）は、北海道における人材不足という社会課題に対
応するため、外国人材を含む多様な人材の採用・教育・生活支援・定着を一体的に支援する産学官連携コン
ソーシアム型プラットフォームとして始動いたします。
本取り組みは、企業単独では解決が困難な人材課題に対し、企業・自治体・教育機関・地域コミュニティが連
携し、北海道全体で人材を「育て、定着させる」新たな社会インフラの構築を目的としています。

団体名：Hokkaido Global Community
発足：採用・学習・生活を三位一体で支える、道内発の定着支援プラットフォーム
活動内容：北海道におけるグローバル人材の育成、コミュニティ運営、新しい人材インフラの構築など
URL：http://hokkaido-gc.com/ 

■HGC理事代表 河合様 コメント
この度、外国人材の紹介・登録支援において豊富な実績と高い専門性を持つワー
ルドインワーカー様を、新たなコーポレートパートナーとしてお迎えできること
を大変嬉しく思います。
北海道では、人口減少や人手不足が深刻化する中、外国人材は地域産業を支える
重要な存在となっています。一方で、採用だけではなく、日本語教育や生活支
援、キャリア形成までを見据えた受入体制の構築が、これからの地域には不可欠
です。
HGCは、多様な企業・大学・自治体との連携を通じて、北海道に持続可能な人材
循環を生み出すプラットフォームを目指しています。ワールドインワーカー様と
の連携により、企業の採用力向上と外国人材の定着支援をさらに強化し、北海道
の未来を支える新しい人材インフラを共に創り上げてまいります。
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