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	【こんな方におススメ】 
	●​「来年6月の報告までに、どうやって雇用数を揃えるべきか」と現実的なスケジュールに不安をお持ちの方 
	●​本業での業務切り出しに限界を感じ、「次の打ち手」として本業以外の雇用手法の検討をしたい方 
	●​自社に最適な雇用手法が分からず、複数の選択肢を比較検討したい方 
	●​来期の予算策定に際して、「各雇用手法の比較データ」や「6月1日の採用に向けた逆算スケジュール」が知りたい方 
	【開催日時】 
	【お申し込み方法】 
	【場所・費用】 
	【タイムスケジュール】 
	【ご注意事項】 

