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株式会社 BEANS 

対話型マネジメント実践サービス「Mamet」を 10 月より提供開始 

－コーチ・エィの AI コーチング「CoachAmit」を活用し、学びの実践と定着を支援－ 

 
株式会社 BEANS（鳥取県米子市、以下、当社）は、マネージャーの対話力やマネジメント力の向上支援を目

的として、株式会社コーチ・エィ（東京都千代田区、以下、コーチ・エィ）が提供する AI コーチング「CoachAmit」を
活用した、対話型マネジメント実践サービス「Mamet」の提供を 10 月より開始いたします。 

 

「Mamet」とは 

「Mamet」は、オンライン研修と AI コーチング「Amit」を組み合わせた、6 か月間のマネジメント実践プログラムです。
当社が運営する勉強会「豆塾」でのコーチングやマネジメントに関する学びを、日常業務での実践と振り返りにつなげ
る、マネージャー向けの対話型マネジメント実践サービスです。コーチ・エィが提供する AI コーチング「CoachAmit」を活
用し、学びの定着と行動変容を支援します。 

コーチング初心者やマネージャー経験の少ない方から、プロコーチまで幅広い方にお勧めです。 

 

AI コーチング「CoachAmit」とは 

「CoachAmit」は、コーチ・エィが約 30 年にわたり蓄積してきたコーチングおよび組織開発の知見をもとに開発された
AI コーチングです。その知見をもとに設計された独自のコーチングフローや問いに沿って AI コーチが対話を行うことで、
利用者の自己内省を促し、気づきを行動へとつなげます。 

組織内のより多くの人に継続的なコーチングを届けるサービスとして 2023 年の提供開始以降、組織変革やリーダー
開発に取り組む企業で活用されています。 

 

「Amit」には、目的に応じて選択できる 3 つの対話モードを用意しています。 
 コーチングセッション 

マネージャーとしての役割やあり方に関する 24 のテーマを通じて、自己理解と内省を深めます。 
 オープンセッション 

利用者自身が設定したテーマについて、AI コーチとの対話を通じて思考を整理します。 
 コーチング練習 

AI コーチを部下役として、部下との対話を想定したコーチングスキルの実践練習を行います。 

  



「Mamet」提供の目的 

地方の中小企業では、人材育成の重要性が高まる一方で、大企業のように人事部門を持たない企業も多く、経
営者やマネージャーが継続的に学びや成長の機会を得ることは容易ではありません。 

このような背景から当社は、2013 年よりコーチングの提供や異業種交流型勉強会「豆塾」の開催を通じて、鳥取
県内の中小企業における人財育成を支援してきました。一方で、学びの機会を提供するだけでなく、その学びを実践と
振り返りを通じて行動変容へとつなげる継続的な支援の仕組みづくりが課題となっていました。 

こうした課題を受け、学びを行動変容へとつなげる継続的な支援の仕組みとして、コーチ・エィの AI コーチング
「CoachAmit」を活用した「Mamet」の提供を開始いたします。 

 

株式会社 BEANS について 

株式会社 BEANS（鳥取県米子市）は、2010 年に創業し、人財育成を中心に中小企業の経営をサポートして
おります。弊社には、国際コーチング連盟プロフェッショナル認定コーチの資格を有するプロコーチが 2 名在籍しており、コ
ーチングをはじめとした人財育成を行っております。特に経営人財の育成に重点を置き、2013 年より次世代経営者
育成のための異業種交流型勉強会「豆塾」を米子、鳥取、松江にて開講しており、延べ 500 人以上の経営管理者
を地域へと輩出しております。 

 

会社概要 

会社名 株式会社 BEANS 

所在地 鳥取県米子市法勝寺町 70 

創業  2010 年 7 月 

設立  2011 年 7 月 

事業内容 中小企業向け経営支援、人財育成コンサルティング 

次世代経営者育成プログラム「豆塾」運営 

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社 BEANS  担当：遠藤尚子  携帯：090-5706-1819 

住所 鳥取県米子市法勝寺町 70  TEL：0859-39-1977 

E-mail：info@office-beans.co.jp  URL：https://office-beans.co.jp/ 


