
2016年 2月 1日 

富士通株式会社 

トランスコスモス株式会社 

富士通、富士通 HR プロフェショナルズの株式をトランスコスモスへ一部譲渡  

富士通株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社長：田中達也、以下、富士通）とトランスコスモス株式会

社（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長兼COO：奥田昌孝、以下、トランスコスモス）は、株式会社富士通HR

プロフェショナルズ（本社：神奈川県川崎市、代表取締役社長：平山健二、以下、富士通 HRpro）の株式譲渡・譲

受に合意し、2月 1日、トランスコスモスが富士通 HRproの株式 49％を取得する株式譲渡を完了しました。 

富士通HRproは富士通の全額出資子会社で、富士通およびそのグループ会社から給与計算・就業管理など

の人事業務全般を受託するシェアードサービス会社です。今回の株式譲渡により、富士通とトランスコスモスが

共同で経営し、BPO（注 1）サービス専業であるトランスコスモスならではの豊富な経験、ノウハウを融合すること

で、受託業務の更なる QCDの向上と徹底した効率化を実現します。 

 

【株式会社富士通 HRプロフェショナルズ会社概要】 

（１）社名  ： 株式会社富士通 HRプロフェショナルズ 

（２）代表者 ： 代表取締役社長 平山 健二 

（３）本社  ： 神奈川県川崎市中原区上小田中４－１－１ 

（４）設立日 ： ２００１年８月 1日 

（５）資本金 ： １，０００万円 

（６）株主構成： 富士通５１％、トランスコスモス４９％ 

（７）従業員数： ８９名（２０１６年１月末現在）  

 

【 商標について 】 

記載されている製品名などの固有名詞は、各社の商標または登録商標です。 

 

【 注釈 】 

注 1 BPO：Business Process Outsourcingの略。業務プロセスの一部または全部を外部の専門業者に委託する  

アウトソーシングの一形態。 

 

 

 


