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2026 年 10 ⽉ 6 ⽇ 

株式会社 lotsful 

 

【10 ⽉ 28 ⽇（⽔）18:30〜】  
⼤企業の新規事業開発における成⻑戦略とイグジット 

〜ISSUE RESEARCH & TECHNOLOGIES 共催セミナー〜 
 
株式会社 lotsful（本社︓東京都品川区、代表取締役 CEO︓⽥中 みどり）が運営する副業プロフェッショナル⼈材の活⽤
⽀援サービス『lotsful（ロッツフル）』（ https://lotsful.jp/ ）は、株式会社 ISSUE RESEARCH & TECHNOLOGIES
と共催で、⼤企業の新規事業開発における「イグジット戦略（M&A・カーブアウト）」の裏側に迫るオフラインセミナー「パーソルイ
ノベーション発『lotsful』の事例から学ぶ ⼤企業の新規事業開発における成⻑戦略とイグジット」を 2026 年 10 ⽉ 28 ⽇
（⽔）18 時 30 分より開催します。 
 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
■⼤企業の新規事業開発担当、事業会社の CVC、M&A 担当者、経営企画室担当、必⾒︕	
事業会社の新規事業開発における成⻑と「その先」をどう描くか。本イベントは、⼤企業の新規事業開発における「イグジット戦
略（M&A・カーブアウト）」の裏側を、勉強会とトークセッションの形式でお届けするオフラインイベントです。 
今回は、戦略・ファイナンス・M&A の専⾨家である株式会社 ISSUE RESEARCH & TECHNOLOGIES と、実際に⼤企業
からのカーブアウトを経験した lotsful が、対談形式で現在のマーケット感から現場で起こっているリアルな裏話まで深堀しながらお
届けします。 
 
⼤企業内で新規事業を⽴ち上げたものの、「事業ポートフォリオの変更」「事業成⻑の壁にぶつかっている」といった悩みを抱える
企業は少なくありません。本セミナーでは、第⼀部で ISSUE RESEARCH & TECHNOLOGIES ⽔野⽒より M&A やカーブア
ウトなど市場の全体像を解説。第⼆部のパネルディスカッションでは、lotsful を事例とし、⼤企業内での新規事業開発や、カーブ
アウトの裏側を深掘りします。 
次の⼀⼿を描くためのブレイクスルーのヒントが⾒つかる必聴のセッションです。 
	
■主なトークテーマ	
当⽇は、以下のテーマを中⼼に議論する予定です。		

mailto:support@lotsful.jp
https://lotsful.jp/


 

 

 報道・メディア関連の問い合わせ先 
MAIL：support@lotsful.jp 

 

・⼤企業の新規事業が⾏き詰まる理由	
・新規事業を続け、伸ばすための選択肢 
・事業売却・カーブアウト市場の動向と事例 
・買い⼿から評価される事業の条件 
※内容は変更になる可能性がございます。		
		
■こんな⽅におすすめ 
・事業会社の経営企画室のご担当 
・カーブアウトや M&A を検討中の新規事業担当者様 
・新規事業の「出⼝戦略（イグジット）」に課題を抱えている経営者、CXO クラスの⽅ 
・他社のリアルな事業移管・M&A 事例を知りたい⽅ 
	
■タイムテーブル		
18:15〜  開場／受付開始  

18:30〜  開会挨拶／イベント説明  

18:35〜  「⼤企業の新規事業、成⻑の壁をどう越えるか〜カーブアウトを含む 6 つの選択肢〜」 
（株式会社 ISSUE RESEARCH & TECHNOLOGIES) 

18:55〜  パネルディスカッション  

19:35〜  質疑応答  

19:45〜  交流会  

20:20  イベント終了  

※進⾏状況によって前後することがあります。		
		
■開催概要		
・⽇時︓2026 年 10 ⽉ 28 ⽇（⽔）18:30〜20:30（受付開始 18:15〜）  
・会場︓oak meguro 8階（株式会社アカツキ ラウンジ）  
・住所︓東京都品川区上⼤崎 2-13-30 oak meguro 8階  
・参加費︓無料（※交流会では軽⾷・お飲み物をご⽤意する予定です）  
・定員︓50 社 
・持ち物︓名刺（※受付および交流会にて使⽤いたします。複数枚お持ちください）  
・お申し込み⽅法︓下記よりお申し込みください  
https://lotsful.jp/brand/events/30 
	
■登壇者プロフィール	 	

株式会社 ISSUE RESEARCH & TECHNOLOGIES  
代表取締役 
⽔野 貴弘 ⽒ 
	野村證券に⼊社後、株式会社ファインズのグループ CFO として財務⾯での戦略⽴案／資⾦調達／
M&A／他社とのアライアンス／上場準備等をリード。事業⾯では⼦会社を 2 社設⽴し、メディア事業
及び⼈材事業を推進。YCP Solidiance ではスタートアップ×ファイナンス(M&A/資⾦調達/ビジネス
DD等)を軸としたプロジェクトに従事。2021 年、株式会社 ISSUE を創業し、代表取締役に就任。
現在は上場企業の M&A推進体制の構築⽀援および DD・PMI の実⾏⽀援を統括している。	
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株式会社 lotsful  
代表取締役 CEO  
⽥中 みどり（モデレーター）  
新卒でインテリジェンス（現パーソルキャリア）に⼊社。IT・インターネット業界の転職⽀援領域におけ
る法⼈営業に従事。その後、⼤企業とベンチャーのオープンイノベーションや事業開発⽀援を⾏なう新
規事業⽴ち上げに参画。2019年に⾃ら起案した副業マッチングサービス「lotsful（ロッツフル）」を
⽴ち上げ、ローンチ。代表として運営。2026 年 8 ⽉にパーソルイノベーションよりカーブアウトし、株式
会社 lotsful を設⽴、代表取締役に就任。アカツキ（東証プライム市場上場）グループに参画。  

	
	
■副業プロフェッショナル⼈材の活⽤⽀援サービス『lotsful（ロッツフル）』について 

 

 

 

 

 

 

 

『lotsful』は、企業の事業・組織課題と、現役のプロフェッショナル⼈材をつなぐ副業⼈材活⽤⽀援サービスです。 
事業開発、マーケティング、営業、⼈事、広報などのビジネス領域を中⼼に、利⽤企業数 2,800 社超、5 万件以上の案件を
⽀援しています。※2026 年 8 ⽉時点 
企業には、課題整理やプロジェクト設計から⼈材提案、契約・オンボーディングまで伴⾛し、外部の専⾨性を事業成⻑に取り込
む仕組みづくりを⽀援。個⼈には、現職などで培った経験・スキルを活かし、新たな企業・プロジェクトに挑戦できる機会を提供し
ています。 
 
企業向けサイト︓https://lotsful.jp/brand/lp 
副業を希望する⽅向け︓https://lotsful.jp/_ 
 
■株式会社 lotsful について 
株式会社 lotsful は、個⼈が持つスキルや専⾨性を企業の枠を越えて活かし、⼈と企業の新たな挑戦を⽣み出す⼈材サー
ビス企業です。副業プロフェッショナル⼈材の活⽤⽀援サービス『lotsful』を通じて、企業には外部の専⾨性を活かした事業・組
織変⾰を、個⼈には経験やスキルを活かしてキャリアの可能性を広げる機会を提供しています。 
2026 年 8 ⽉よりアカツキグループに参画しています。  
https://corp.lotsful.jp 
 
■株式会社 ISSUE RESEARCH & TECHNOLOGIES について 
「⾮連続的成⻑を、ファイナンスとテクノロジーで実現する戦略実⾏機関」として、企業の成⻑戦略の⽴案から実⾏までを⽀援し
ています。市場・競合リサーチに基づく戦略⽴案や中期経営計画の策定⽀援に加え、M&A アドバイザリー（ビジネスデューデリジ
ェンス・PMI）、IR 戦略・資本政策の策定、⽣成 AI の導⼊・活⽤⽀援まで、構想から実装までを⼀貫して提供しています。 
https://issue-inc.com/ 
 
■『lotsful』サービスご利⽤に関するお問い合わせは、以下メールアドレスからお願いいたします 
 support@lotsful.jp 
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