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イー・ガーディアン株式会社 

 
 
 
 

 
イー・ガーディアン株式会社（https://www.e-guardian.co.jp/ 東京都港区 代表取締役社⻑：⾼⾕ 康久 以下、

「イー・ガーディアン」）は、週刊東洋経済（発⾏：東洋経済新報社）が発表した『｢⼥性活躍企業｣ランキング
TOP100』において総合ランキング 7 位にランクインしたことをお知らせいたします。 

 
イー・ガーディアンは、総合ネットセキュリティ企業として投稿監視、本⼈確認、広告審査、ソーシャルリ

スニング、サイバーセキュリティのほか、メタバース領域までにおけるインターネット世界における安⼼・安
全の実現に向け、ネットセキュリティに関するあらゆる課題をワンストップでサポートしております。 

 
『「⼥性活躍企業」ランキング TOP100』は、厚⽣労働省の「⼥性の活躍推進企業データベース」（2024 年 3

⽉時点）と東洋経済の上場企業データに基づき、東洋経済が独⾃に作成した国内上場企業における⼥性活躍度
を測るランキングです。⼥性が「職場に定着して」「しっかりと昇進でき」「男性と遜⾊ない給料を受け取って
いる」ことを活躍の基準として定義し、「勤続年数の男⼥⽐」「⼥性管理職割合」「男⼥賃⾦差」の 3 つの項⽬を
厚⽣労働省の「⼥性の活躍推進企業データベース」に公表する 1,268 社を対象に評価されました。 

 
イー・ガーディアンは、産休・育休制度の認知度向上や、復帰後のサポートとして時短勤務や在宅勤務制度

を設けるなど、社員のライフステージの変化に柔軟に対応できる職場環境づくりに取り組んでおります。 
加えて、キャリアアップをサポートするための取り組みとして「管理職育成キャリア研修」を実施、評価の公
正性を保つために定期的に昇進基準を検証し必要に応じて⾒直しを⾏うなど、性別・年齢・国籍などにかかわら
ず、すべての社員が個々の能⼒を⼗分に発揮できる社内の仕組みづくり・職場環境づくりに努めております。 

 
こうした取り組みの結果、この度イー・ガーディアンは、『「⼥性活躍企業」ランキング TOP100』において

総合ランキング 7 位を獲得することができました。 

 
今後も、イー・ガーディアンは、専⾨性と質の⾼いサービスを提供し、ミッションである「We Guard All」

の実現に向け、⼈々の⽣活をより便利に、豊かにするサービスの開発に尽⼒して参ります。 

 
 

総合ネットセキュリティ企業 イー・ガーディアン 

『｢女性活躍企業｣ランキングＴＯＰ１００』で総合７位を獲得 
～性別・国籍等にかかわらず、全社員が能力を発揮できる職場環境を目指す～ 

https://www.e-guardian.co.jp/


 News Release 
【イー・ガーディアングループ 概要】 

1998 年設⽴。2016 年に東証⼀部上場。2022 年に東証プライム市場へ移⾏。イー・ガーディアンはネットパト
ロール、カスタマーサポート、デバッグ、脆弱性診断などネットセキュリティに関わるサービスを⼀気通貫で
提供する総合ネットセキュリティ企業です。センターは、提携先を含めてグループで国内 8 都市海外 3 都市 19
拠点の業界最⼤級の体制を誇ります。昨今は Fintech・IoT 業界への参⼊や RPA開発による働き⽅改⾰への寄与
など、時代を捉えるサービス開発に従事し、インターネットの安⼼・安全を守っております。 

 

■イー・ガーディアン株式会社 会社概要 

代表者  ：代表取締役社⻑ ⾼⾕ 康久 
所在地  ：東京都港区⻁ノ⾨ 1-2-8 ⻁ノ⾨琴平タワー8F          
設⽴   ：1998 年 5 ⽉ 
資本⾦  ：1,967百万円（2024 年 3 ⽉末⽇現在） 
業務内容 ：ブログ・SNS・掲⽰板企画コンサルティング/リアルタイム投稿監視業務/ユーザーサポート業/ 

オンラインゲームカスタマーサポート業務/コンプライアンス対策・⾵評・トレンド調査業務/ 
コミュニティサイト企画・サイト運営代⾏業務・広告審査代⾏サービス業務/⼈材派遣業務 

URL   ：https://www.e-guardian.co.jp/  
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