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PRESS RELEASE 

 報道関係者各位 

2026 年 04 月 01 日 

株式会社リウェル 

 

 

 

 

 

メンタルヘルス不調者の復職支援、就労移行支援サービスを提供する株式会社リウェル（東京都品川区、代表取締役：鈴

木友紀夫）は、復職・就労に向けたサポートを行う福祉サービスセンター『リウェルリワークセンター』の 3 つ目の拠

点となる「リウェル静岡センター」を、2026 年 4 月１日（木）に静岡県静岡市にオープンいたします。本センターは、

株式会社フジ EAP センターがフランチャイズ店舗として運営いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

『リウェルリワークセンター』は、うつ病、適応障害等のメンタルヘルス不調で休職・離職された方に対して、復職・就

労に向けたサポートを行う福祉サービスのセンターです。認知行動療法など利用者のニーズが高いプログラムを専門職が

実施し、リラックスできる空間と 100 種類以上の豊富なプログラムを提供することで、情報通信業や医療・福祉業、金

融・保険業など様々な業種への復職・就職をサポートしています。 

 

そしてこの度、代々木、大宮に続き、3 つ目の拠点となる「リウェル静岡センター」を 2026 年 4 月１日にオープンしま

す。年間定着率 94%※1、利用者満足度 92.9%※2 を誇る「リウェル代々木センター」「リウェル大宮センター」のノウハ

ウを活かし、より多くの方の復職・就労をサポートします。リウェルは、「働きたい人が健全に働ける社会へ」をビジョ

ンに、今後も、未来につながるリワーク支援サービスを提供してまいります。 
 

※1 2025 年 4 月~2026 年 3 月 復職後半年後も働いている利用者の割合 

※2 2025 年 4 月~2026 年 3 月 サービス利用者調査より 

 

 

 

・住所：静岡県静岡市葵区伝馬町 16-7 シルクスクエア本館 4F 

・アクセス：静岡駅徒歩 5 分 

・お問い合わせ先：［TEL］054-201-9720（受付時間：平日 9 時～18 時） 

［MAIL］shizuoka-center@re-well.jp 

・サービス種別：自立訓練（生活訓練） ※静岡市指定 福祉サービス 

・運営主体：株式会社フジ EAP センター（本社:静岡県静岡市、代表取締役: 鈴木友紀夫） 

年間定着率 94%の復職支援が静岡に初進出 

「リウェル静岡センター」が 4 月 1 日にオープン 
メンタルヘルス不調で休職・離職した方の復職・就労をサポート 

 

新オープン「リウェル静岡センター」概要 

 

 

 

 

 

https://mstage001-my.sharepoint.com/personal/mstage10279_mstage001_onmicrosoft_com/Documents/デスクトップ/omiya-center@re-well.jp
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メンタルヘルス不調により休職中の方が、復職後に再発せずに安定して働くために行うリハビリトレーニングを提供する

公的な障害福祉サービス施設です。 

 

〈3 つの特徴〉 

➀ 専門職が提供する「認知行動療法」を中心としたプログラム 

利用者のニーズが高い「認知行動療法」を中心としたグループワークを実施。他者との交流を通じて個人の気づきを促

し、意欲の向上を図ることで、リワークプログラムの効果を高めます。 

∟主なプログラム 

行動活性化／認知再構成・問題解決／マインドフルネス／セルフコンパッション／アクセプタンス＆コミットメント・セ

ラピー（ACT）／不安・恐怖の心理教育 

② 専門的かつ実践的な 100 種類以上の豊富なプログラム 

現場を知る産業医兼精神科医が監修した、専門的かつ実践的なプログラムを実施。段階的にステップアップすることで、

再発リスクを最小限に抑えた復職を実現します。 

③心理的な安全性と集中力を高める「快適なオフィス空間」 

利用者がリラックスできるように、自然光が入り込む開放的なデザインと、パーソナルスペースを確保したレイアウトを

採用。ストレス負荷を軽減し、自己研鑽に深く集中できる「居場所」を提供します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＞詳細はこちら：https://re-well.jp/service/personal/   

 

株式会社リウェル 

エムステージグループとして培ってきた産業保健の経験と知見を活かし、企業と連携したリワーク支援サービスを展開。休職・復職を

経て、前向きに働けるようになりたいという社員の願いと、これからも元気に働いてもらいたいという企業の思いをつなぎます。 

＜会社概要＞ 

商 号：株式会社リウェル https://re-well.jp/ 

代表者：代表取締役 鈴木 友紀夫 

設 立：2022 年 4 月 

本 社：〒141-6005 東京都品川区大崎 2-1-1 ThinkPark Tower 5 階 

事業内容：就労移行支援サービス 

     障害者総合支援法に基づく障害福祉サービス 

     法人向けリワーク支援と関連業務の請負 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社エムステージグループ コーポレート広報（TEL: 03-6867-1170 MAIL: pr@mstage-corp.jp） 

『リウェルリワークセンター』とは 

 

 

 

 

 

ー リウェル代々木センター 

東京都渋谷区千駄ヶ谷 5-21-12 S-FRONT代々木 4F 

ー リウェル大宮センター 

埼玉県さいたま市大宮区仲町 2-65-2 V スクエア大宮 4F 

https://re-well.jp/service/personal/
https://re-well.jp/

