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産業保健サービスを提供する株式会社エムステージ（東京都品川区、代表取締役：杉田雄二）は、総合健康支

援サービスの提供を 11 月 16 日より開始します。株式会社ヒューマネージ（東京都千代田区、代表取締役社

長：齋藤 亮三）の提供する、年間 70 万人以上の利用実績を誇るストレスチェック『Co-Labo』の販売を開始

します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※『M value』サービスページはこちら：https://sangyohokensupport.jp/mvalue   

 

 

 

2015 年 12 月のストレスチェック法制化以降、多くのストレスチェックに関するお問い合わせや、集団分析の

活用方法についてのご相談を受けてまいりました。 

ストレスチェックは実施するだけではなく、その結果を活用していかに職場環境改善につなげていくかが、今

後より求められていくと考えます。 

 

従来の産業医・産業保健サービスの提供と、この度のストレスチェックや EAP サービスを密接に連携させるこ

とで、企業の健康課題に対して、より踏み込んだご支援ができるサービスラインナップを実現します。 

 

 

■ストレスチェック関連サービス 

ストレスチェックの導入から職場環境改善コンサルティング、面接指導をおこなう医師のご紹介まで、ご要望

にあわせてトータルにサポートいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

・産業医とストレスチェックをつなぎ、疾病予防・職場環境改善の取組みをバリューアップ 

 

・提供サービス 

産業保健サービスのエムステージが、総合健康支援サービスの提供を開始 

―ヒューマネージのストレスチェック『Co-Labo』の販売を開始― 

https://sangyohokensupport.jp/mvalue
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≪ストレスチェック Co-Labo≫ 

4 万人以上のデータをもとに開発され、年間 70 万人以上の利用実績を誇るストレスチェックです。 

 

 

 

 

 

 

 

※１）プレゼンティーズム：出社しているにもかかわらず、心身の健康上の問題でパフォーマンスが落ちている状態のこと 

 

■産業保健サービス  

産業医の紹介・選任後の業務サポートや業務管理システムをご提供しています。より身近な職場の医療職であ

る、産業保健師の業務委託もおこなっています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■その他 M value サービス 

メンタルヘルスの専門家や社会保険労務士が、カウンセリングや休復職対応など、職場のメンタルヘルス対策

の支援を行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・簡易調査から専門的な職場環境改善の対応まで、多様なニーズに応える４つのバージョンをご用意 

・煩雑な事務手続きや各種記録保管も、システム管理で効率的な運用を実現 

・プレゼンティーズム（※１）の評価分析レポートが無料で標準搭載 

・セキュリティレベルは金融業界と同レベル、個人情報取り扱いも安心 

・ウェブ方式だけでなく、マークシート方式での受検、スマートフォン受検、英語受検などに幅広く対応 

・すでに実施済みの他社データの移行も OK 
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－健康診断とストレスチェック－  

産業医科大学産業衛生教授・産業医アドバンスト研修会理事長 浜口伝博 

 健康診断では、個人の健康状態の把握とともに、必要な保健指導を実施しています。じ

つは職場の健康診断がストレスチェックにあたります。職場の健康状態をストレスの観点

から定量的に把握し、そしてその後必要な改善策（健診でいう保健指導）を適応させます。

健康診断もやってそのままが一番ダメで、健診を通して何が問題で、何を改善するか、を

繰り返していくことが健康維持の基本です。同様に、ストレスチェックもやってそのまま

ではなく、問題となった職場ストレスの何に注目し、何を改善するのか、検討を行い、改

善のために職場全員の参加を基本とします。このとき産業医は職場ごとの業務特性や過重

労働程度、健診結果を含めた諸情報をもっていますので、職場改善ではよいアドバイザー

になれるはずです。 

 

■サービスに関するお問い合わせ 

株式会社エムステージ 産業保健事業部 

E-Mail: sangyoui@mstage-corp.jp 

※一部スタッフの在宅勤務実施のため、メールまたはホームページのお問い合わせフォームからのご連絡をお願い申し上げます。 

 

■株式会社ヒューマネージ  

https://www.humanage.co.jp/ 

シェア第 1 位の採用管理システム『i-web』及び RPO®（採用プロセスアウトソーシング）サービスを中心と

した採用ソリューション事業、シェア第 3 位の適性検査『TG-WEB』を中心とした適性アセスメント事業、

ストレスチェック『Co-Labo』ほか各種サーベイを中心としたタレントマネジメント事業を通じて、4,100 社

以上の人材の“採用”から“活躍”までを支援。IT サービスマネジメントシステムの国際規格 ISO20000、情報セ

キュリティマネジメントシステムの国際規格 ISO27001、品質マネジメントシステムの国際規格 ISO9001 認

証取得。健康経営優良法人 2019、同 2020（大規模法人部門（ホワイト 500））認定。 

 

 

 

 

 

 

商号  ： 株式会社ヒューマネージ 

代表者 ： 代表取締役社長 齋藤 亮三 

設立  ： 2004 年 12 月（創業 1988 年 11 月） 

資本金 ： 50 百万円 

所在地 ： 東京都千代田区平河町 2 丁目 16 番 1 号 平河町森タワー11 階 

事業内容： 採用ソリューション事業、適性アセスメント事業、タレントマネジメント事業 

・産業医とストレスチェックをつなぐことの意義 

 

file:///C:/Users/ms16-11009/Documents/広報/18期03～武田/HC産保/201115HMプロジェクト/sangyoui@mstage-corp.jp
https://www.humanage.co.jp/
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■エムステージグループ 

https://www.mstage-corp.jp/  

「すべては、持続可能な医療の未来をつくるために」をビジョンに、産業保健・医療人材・医療経営の3つの領

域から医療課題の解決を図っています。ベストベンチャー連続選出。HRチャレンジ大賞にて受賞。  

2003年、医師の求職を支援する「Dr.転職なび」「Dr.アルなび」を提供開始。医師の柔軟な働き方を切り開

き、医療機関の採用課題を解決しています。その後、産業医・産業保健師を軸とした企業向け健康支援サービ

ス「産業保健サポート」を開始。利用事業所数1,500件を突破（2020年10月現在）。働く人の健康に寄与し、予

防医療の観点から医療費削減に貢献しています。2019年、医療経営支援・事業承継支援サービスを提供する株

式会社エムステージマネジメントソリューションズ設立。 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜取材に関するお問い合わせ＞  

株式会社エムステージホールディングス  広報：武田 

TEL: 03-6867-1170／FAX: 03-6867-1171／MAIL: t.takeda@mstage-corp.jp 

商号  ： 株式会社エムステージ 

代表者 ： 代表取締役 杉田 雄二 

設立  ： 2003 年 5 月 

資本金 ： 6,250 万円 

所在地 ： 東京都品川区大崎 2-1-1 ThinkPark Tower５階 

事業内容： 企業向け健康経営支援、医療機関向け医療経営支援、医師・医療人材総合サービス 

 

https://www.mstage-corp.jp/
mailto:t.takeda@mstage-corp.jp

