
ガネットが運営する「日本総合福祉アカデミー」は、全国各地の介護関連施設、医療機関との連携により
運営されている介護資格取得専門の分校（サテライト校）です。2014年の開校認定以来、関東・東海・
関西を中心に100箇所に開校してまいりました。 
 
今回、東海地方で不動産業界・介護業界で多角化展開しているAGGホールディングスのグループ会社であ
るゴールドエイジ株式会社との業務提携を開始し分校を開校いたします。 
従来の分校は、提携先の施設内に開校してまいりましたが、今回はゴールドエイジ株式会社の本社所在地
である愛知県内にて介護育成・教育を強化すべく、名古屋市内に立地するガネットで開校いたします。通
常の分校同様に、介護資格取得者（ゴールドエイジ株式会社職員を含む）のキャリアアップ支援だけでな
く、教育環境を充実させることで介護業界全体として課題とされる採用難の解消や離職防止に努めてまい
ります。 
 
ガネットでは、地域包括ケアシステムを実現するべく、全国で介護関連施設と医療機関のネットワーク構
築の強化に取り組んでおります。東海地方に広く展開するゴールドエイジ株式会社との業務提携はその新
たな一歩となります。今後も、人材育成の観点より、介護業界の問題への解決に尽力してまいります。 
 
 ガネット公式サイト：http://gannet.co.jp/  ／  日本総合福祉アカデミーサイト：https://nsf-ac.jp/ 
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介護資格学校「日本総合福祉アカデミー」を運営する株式会社ガネット (所在地：東京都渋谷区、代表取
締役社長 藤田達也)は、 2018年8月20日(月）よりゴールドエイジ株式会社（所在地：愛知県名古屋市、
代表取締役 香山元寿）と業務提携を開始し、2019年4月よりガネット名古屋支店にて介護人材育成のた
めの分校を開校いたします。 

株式会社ガネット、ゴールドエイジ株式会社と業務提携を開始 
東海地区の高齢者向け住宅のパイオニアであるゴールドエイジとの連携により、 

地域包括ケアシステム実現に向けローカルネットワークを強化 
― 2018年8月20日（月）より業務提携開始 ― 

http://gannet.co.jp/
http://gannet.co.jp/
https://nsf-ac.jp/
https://nsf-ac.jp/
https://nsf-ac.jp/
https://nsf-ac.jp/


株式会社ガネット『日本総合福祉アカデミー』について 
株式会社ガネットは介護・医療にまつわる多数の講座を受講できる、介護資格取得学校「日本総合福祉ア
カデミー」を運営している企業です。関東・東海・関西を中心に、介護施設内・病院内にサテライト校
（分校） を設置する業界初のビジネスモデルを展開しております。 

 

【会社概要】 
会社名 ：株式会社ガネット  
代表者 ：代表取締役社長 藤田達也  
設 立 ：2008年2月4日 
資本金 ：2,000万円 
事業内容：介護事業―新制度対応による人材育成及び戦略的組織化、日本総合福祉アカデミーの運営 
     人材事業―人材採用コンサルティング、人材育成プロデュース 
所在地 ：〒150-0043 東京都渋谷区道玄坂2-10-7 新大宗ビル1号館7F/9F(受付) 
URL  ： http://gannet.co.jp/ 
 

 
 

【ゴールドエイジ株式会社 会社概要】 
会社名 ：ゴールドエイジ株式会社 
代表者 ：代表取締役 香山元寿 
設 立 ：2006年9月  
所在地 ：〒450-0002 愛知県名古屋市中村区名駅3丁目11番22号IT名駅ビル1階 
URL  ： https://goldage.co.jp/ 
 

『日本総合福祉アカデミー』の4つの特徴 
①手厚い講師陣：実際の事例を取り入れた解説を展開し、現場に近い目線で講義を実施。 
        定期的に講師研究会を実施し、講師陣の資質向上に努めております。  
②充実した講座内容：実務者研修の医療的ケアでは、徹底した個別フォローで50項目にも及ぶ医療の確 
          認項目を学ぶことが可能。 
③充実した研修教材：スクール独自の人体模型シュミレ―タ―でより現場に近い医療的ケアの演習が可能。 
④実績：分校は全国で100箇所にて開校。昨年は合計715名の修了者を輩出しております。 

ゴールドエイジ株式会社 分校情報 
分校名 ： 日本総合福祉アカデミー名古屋第１校 
住所  ： 〒 450-0003 
      名古屋市中村区名駅南1-17-29 
詳細URL： https://nsf-ac.jp/school 
 
 
◆保有カリキュラム 
「実務者研修」 
講座内容：基本的な介護が提供できる能力を習得する 
ことを目標とし、制度改正や新たな課題や技術、 
知見などを自らが把握できる能力を養います。 
実務では習得しにくい体系的な医学知識、制度の知識、 
介護過程の展開、認知症などについて学び、質の高い 
介護の実践を可能にします。 
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