
 News Release 

 2022.10.6 

 ウォンテッドリー、採⽤と組織づくりをリードする 
 オンラインイベント「FUZE2022」を11⽉2⽇に開催 

 FUZE2022:  https://fuze.wantedly.com/2022/ 

 ビジネスSNS「Wantedly」を運営するウォンテッドリー株式会社は、採⽤と組織づくりをリードするイベ 

 ントとして「FUZE2022」(フューズ2022)を11⽉2⽇(⽔)13時より開催いたします。 

 「FUZE2022」について 
 「FUZE」はウォンテッドリーが主催する、採⽤と組織づくりをリードすることをテーマにしたイベントで 
 す。今年は「FUZE2022」と題し、2022年11⽉2⽇(⽔)13時より渋⾕ストリームホールのオフライン会場とオ 
 ンライン会場にてハイブリッド形式  ※  で開催します。本イベントにおいては、採⽤において成果を上げた企業 
 を表彰するBEST TEAM OF THE YEAR授賞式に加え、過去弊社主催イベントにて受賞経験のある、注⽬企業 
 の⼈事・採⽤に携わる登壇者を招聘した3つのSESSION、そしてKEYNOTEを準備しております。 
 ※新型コロナウイルス感染拡⼤防⽌のため、渋⾕ストリームホールへのご来場はご招待企業様のみとさせていただきます。 

 以下、SESSION Cの情報公開を⽪切りに、他SESSIONやKEYNOTEの情報は本⽇公開した特設サイトにて順 
 次公開します。 

 ■ SESSION C：組織をつなぐ⼈事だからこそ持っておきたい「経営的思考」 
 今の時代の「⼈事」は経営戦略、組織戦略、⼈事戦略を同時に考えることが求められてきております。とき 
 には、経営者と⼀緒になって経営戦略を考えることも。組織において⼈事・採⽤担当者がいかに重要な役割 
 を担っているのか、FUZE2021にてBEST TEAM OF THE YEAR BRONZE賞を受賞したAnyMind Japan株式 
 会社のCHRO⽔⾕健彦⽒を登壇者に迎えます。そして同⽒がこのトピックスであればぜひお話したい、と指 
 名された株式会社ディー・エヌ・エー ヒューマンリソース本部の本部⻑ 菅原啓太⽒も登壇者としてお招き 
 し、お⼆⽅には「⼈事×経営」視点で語り尽くしていただきます。 

 ・AnyMind Japan株式会社 CHRO ⽔⾕ 健彦⽒ 
 ・株式会社ディー・エヌ・エー ヒューマンリソース本部 本部⻑ 菅原 啓太⽒ 
 ※他セッションも過去受賞企業の登壇者と、登壇者がトピックスに応じて「この⼈と語りたい」と指名した相⼿との対談 
 形式でお送りします。 
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 FUZE2022タイムテーブル 
 13:00  OPENING ウォンテッドリー株式会社 代表取締役CEO 仲 暁⼦ 
 13:05  SESSION A：（テーマ・登壇者は後⽇公開します。） 
 14:00  SESSION B：（テーマ・登壇者は後⽇公開します。） 
 15:00  SESSION C：組織をつなぐ⼈事だからこそ持っておきたい「経営的思考」 
 16:00  KEYNOTE：（テーマ・登壇者は後⽇公開します。） 
 17:00  AWARDS&SESSION 
 18:10  AFTER PARTY ※  ご招待企業限定 

 各セッションの登壇者詳細は以下のページにて順次公開してまいります。 

 ▼ FUZE2022詳細・申し込みはこちら 
 https://fuze.wantedly.com/2022/ 

 FUZE2022登壇者紹介 

 ■ SESSION C 組織をつなぐ⼈事だからこそ持っておきたい「経営的思考」 

 ⽔⾕ 健彦⽒ 
 AnyMind Japan株式会社  CHRO 
 リクルート、リンクアンドモチベーションを経て2013年株式会社JAMを設⽴。JAM社 
 の経営と並⾏して2021年2⽉に現職に就任。13ヵ国・地域で事業展開するAnyMind 
 Groupの⼈事戦略全体をリードしている。 

 菅原 啓太⽒ 
 株式会社ディー・エヌ・エー ヒューマンリソース本部 本部⻑ 
 ITベンチャー企業を経て、2009年にエンジニアとしてDeNAに⼊社。Mobageの事業責 
 任者や新規事業の⽴ち上げを⾏い、2015年から⼈事領域へ。ゲーム事業などのHRBP 
 を経て、2020年より現職。 

 ウォンテッドリーは、会社の認知形成、共感を軸とした⼈と会社の出会いの創出を提供しながら、⼊社後の 
 従業員の定着、活躍を⽀援するエンゲージメント事業を推進しております。「FUZE2022」を通じてこれから 
 の働き⽅や採⽤に関する考え⽅をリードしていくことで、Wantedlyが「はたらくすべての⼈のインフラ」と 
 なる世界の実現を加速させてまいります。 
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 ウォンテッドリーについて 
 ウォンテッドリーは、『シゴトでココロオドルひとをふやす』ために、はたらくすべての⼈が共感を通じて 
 「であい」「つながり」「つながりを深める」ためのビジネスSNS「Wantedly」を提供しています。2012年 
 2⽉のサービス公式リリースから現在まで、登録会社数43,000社、個⼈ユーザー数350万⼈を突破し、国境を 
 越えて『はたらくすべての⼈のインフラ』を創っていきます。 

 ＜会社概要＞ 
 会社名  ： ウォンテッドリー株式会社 
 URL  ： https://www.wantedly.com 
 本社所在地  ： 東京都港区⽩⾦台5-12-7 MG⽩⾦台ビル4F 
 代表取締役  ： 仲 暁⼦ 
 設⽴     ： 2010年9⽉ 
 事業概要  ：  
 350万⼈以上が利⽤するビジネスSNS「Wantedly」 
 - 気軽に会社訪問ができる Wantedly Visit 
 - 出会いを記録し活躍を共有する Wantedly People 
 ビジネス向け 
 - 採⽤マーケティング 
 - エンゲージメントSuite 
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