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若若者者にに選選ばばれれるる職職場場ととはは  

働きやすい職場づくり推進フォーラムをオンラインで開催します 

 
本市では、企業の働き方改革や従業員の健康づくりを推進するため、働きやすい職場づくりや

健康経営に取り組む企業を表彰しています。 
当⽇は、表彰式の様子を配信するほか、働きやすい職場づくり推進賞、健康経営優秀賞の受

賞企業による取組事例や若者が働きやすい職場づくりの⼯夫などを発表するパネルディスカッショ
ンを⾏います。 

また、基調講演としてサイボウズ株式会社より「離職率 28％からの組織変革」と題し、サイボウ
ズが実践してきた 100 人 100 通りのチームワークについて講演していただきます。 
※「健康経営®」は特定⾮営利活動法人健康経営研究会の登録商標です 
 

記 
 

〇⽇ 時︓ 令和４年２⽉８⽇（⽕）午後２時〜４時 
〇開催⼿法︓ Zoom によるオンライン配信 
〇内   容︓ ・表彰式（事前収録） 
          ・受賞企業によるパネルディスカッション 
          ・基調講演 

  講師︓サイボウズ株式会社 チームワーク総研シニアコンサルタント 
     松川 隆氏 

  内容︓離職率 28％からの組織変革 
    〜サイボウズが実践してきた 100 人 100 通りのチームワークとは〜 

 
○そ の 他 ・詳細は、別添資料を参照ください 
 
 
 
 

【 お問い合わせ先 】  
新潟市保健衛生部保健衛生総務課 
担当︓相崎・細野 
TEL︓025-212-8154（直通） 
E-mail︓hokeneisei@city.niigata.lg.jp 
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