
１．広島県働き方改革実践企業認定制度について 

 県内企業の働き方改革の取組を推進するため，広島県商工会議所連合会及び広島県商工会

連合会が今年６月「広島県働き方改革実践企業」認定制度を創設しました。この制度は、働き方

改革の取組を実践することで、業務の効率化や従業員の満足度向上など、様々な成果や効果が

生じている企業を認定する制度です。広島県も本制度に協力・連携しており，認定企業の取組を

優良事例として見える化し，広く情報発信していきます。 

 第１回認定企業として２０社が認定され，９月８日(金）に広島市内で開催された「ＷＩＴ2017」にお

いて認定授与式が行われました。 
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2017年10月30日 

関係各位 

広島県 

商工労働局 

           

  県内企業20社認定しました 
第１回広島県働き方改革実践企業認定制度 

広島県働き方改革実践企業認定マーク 
[コンセプト] 
経営者と従業員や、多様な働く人が共に
取り組み、働き方改革を実践していく姿を
表現しています。 

第1回広島県働き方改革実践企業認定制度 
 

認定授与式の様子（平成29年９月８日） 
 

第２回応募企業募集中！ 
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広島県働き方改革実践企業認定制度  
第1回認定企業一覧 
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２．第２回認定企業申請について（11月22日（水）締切） 

 「広島県働き方改革実践企業認定制度」では，10月23日から平成29年度の第２回認定企業の募集

が開始されています。申請手続きや申請書類など詳細については下記ホームページより入手するこ

とができます。  

 ぜひ、アクセスしてみてください。 

≪申請期間：平成29年10月23日(月)～11月22日(水)≫ 
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3．働き方改革・女性活躍発見サイト 「Hint!ひろしま」 開設   

 

 平成29年10月27日（金）、広島県は，県内の働き方改革・女性活躍の優良事例を発信するウェブ

サイトを開設しました。本サイトでは，第１回働き方改革認定企業の取組事例を始めとする，広島

県内企業による働き方改革・女性活躍事例の他に，働く女性向けの女性活躍ロールモデル事例を

掲載しています。 

 本サイトでは事例の他にも，働き方改革・女性活躍に関するオピニオンリーダーからのメッセージ

（カルビー(株)松本(まつもと)会長等）や，働き方改革を取り組むヒント等の情報も公開予定です。 

 

掲 載 内 容 事 例 種 別 

企 業 向 け 

（経営者等） 

①「広島県働き方改革実践企業認定」企業の取組事例 

 「広島県働き方改革実践企業認定」企業が取り組んでいる働き 

方改革のポイントをまとめたインタビュー記事 

②広島県内の女性活躍優良事例 

広島県内企業の中から，先進的な女性の活躍に向けた取組を行っている企業を取

材し，取組のポイントをまとめたインタビュー記事 

働 く 女 性 向 け 

③広島県内の輝く女性事例 

広島県内で働く女性の中から，仕事と家庭の両立をしながら管理職として頑張る女性

を取材したインタビュー記事 

ＷＥＢサイト名 働き方改革・女性活躍発見サイト Hint!ひろしま（ヒント・ひろしま） 

 

 

Ｕ Ｒ Ｌ 

 
 

検索 

http://hint-hiroshima.com   
 

公開日 平成29年10月27日（金）※公開後，事例記事は随時アップ 

お問い合わせ 
 

広島県 商工労働局 働き方改革推進・働く女性応援課 
Tel  082-513-3340 

認定制度・認定企業について ： 担当 西岡 ・ 櫻河内 
「Hint!ひろしま」について ： 担当 桑木 ・ 小笠 
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