
 

 

問い合わせ先  パーソルキャリア株式会社 広報部 

TEL：03-6757-4266 FAX：03-6385-6134 koho@persol.co.jp 

     
 

 
2022 年 10 月 27 日 

パーソルキャリア株式会社 

 

地方副業「Loino」、広島県・山口県企業の副業・兼業人材活用を支援 

～都市部ではたらく副業希望人材とのマッチングを通じ、地域経済の活性化を目指す～ 

 

転職サービス「doda」などを提供するパーソルキャリア株式会社が運営する、地方特化型副業マッチングプラット

フォーム「Loino」は、中国経済産業局の「副業・兼業人材活用プロジェクト」を推進していく運びとなりましたので、

お知らせいたします。「Loino」は、広島県・山口県に拠点を置く企業の副業案件の募集を通じ、地方企業が抱える課題

の解決をサポートしてまいります。 

 

 

 

■「副業・兼業人材活用プロジェクト」特設サイト：https://loino-p.jp/chugoku.meti 

 

■中国経済産業局主催 

「副業・兼業人材活用プロジェクト（地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業）」について  

日本は世界でも類をみない超少子高齢化社会に突入し、多くの企業で労働力不足が経営課題の1つとなっています。

これは、地方企業にとって特に深刻な問題で、企業存続の危機に陥るケースも見受けられるほどです。 

一方、新型コロナ感染拡大をきっかけに、リモートワークや雇用によらないはたらき方が広がりつつあります。地方

企業においては、こうした多様なはたらき方の浸透が、さまざまなビジネス課題解決の糸口になると期待されていま

す。 

そこで「Loino」は本プロジェクトを通じ、都市部にいながらも、自らのスキルや経験を活かし地方を支援したい副

業人材と、外部人材を受け入れることで課題を解決したい広島県・山口県の企業のマッチングを目指します。これによ

り、居住地によらない人材のスキルシェアを実現させ、中国地方の地域経済の活性化を目指してまいります。 

 

■応募方法 

・応募期間：案件ごとに異なるため、特設サイトにてご確認ください。 

・応募方法：特設サイトより応募 

・特設サイト：https://loino-p.jp/chugoku.meti 
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■募集案件の一例 

・布団クリーニングサービスの新規顧客開拓のためのWebマーケティング戦略立案 

https://loino-p.jp/works/10870  

・「地域と共生するエンターテイメント企業」の魅力発信 

https://loino-p.jp/works/10878 

・「地域と共生するエンターテイメント企業」の採用支援 

https://loino-p.jp/works/10876 

・導入済みの生産管理システム「Access」の効率的な活用による生産性向上支援 

https://loino-p.jp/works/10875 

・高齢者様向けリハビリ特化型デイサービス企業のHP刷新を起点としたPR・マーケティング支援 

https://loino-p.jp/works/10899 

・高齢者様向けリハビリ特化型デイサービス企業の採用戦略の策定～実行サポート 

https://loino-p.jp/works/10898 

 

■地方特化型副業マッチングプラットフォーム「Loino」について＜ https://loino-p.jp/ ＞ 

「Loino」は、移住・転職せずにリモートでも貢献できる“地方副業”を支援する地方特化型の副業マッチングプラッ

トフォームです。都市部に勤務する経営企画、マーケティング、新規事業開発、人事、IT・WEBをはじめとした企画

系の専門人材をメインターゲットに“地方副業”のマッチングを目指します。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、－人々に「はたらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス

「doda」やハイクラス転職サービス「doda X」を通じて人材紹介、求人広告、新卒採用支援などを提供しています。

2022年5月にはプロフェッショナル人材の総合活用支援ブランド「HiPro」を立ち上げ、副業・フリーランス領域にも

本格参入。グループの総力をあげて、これまで以上に個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出に努め、社

会課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が笑顔につながる社会の実現を目指します。 
 

当社のミッションについて：https://www.persol-career.co.jp/mission_value/detail/ 
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