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パーソルキャリア株式会社 

 

CXO を目指すビジネスパーソンに向けたスクール 

「PIVOT CXO School」へスクールパートナーとして参画 

「学び」の支援を加速させ、人々が自らの手で思い描く「はたらく」を実現できる社会へ 
 

転職サービス「doda」などを提供するパーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：瀬野

尾 裕）は、ビジネス映像メディアを運営するPIVOT株式会社（本社：東京都渋谷区、代表取締役：佐々木 紀彦）が 

4月に開講する、CXOを目指すビジネスパーソン向けスクール「PIVOT CXO School」へ、スクールパートナーとして

参画することを決定しました。パーソルキャリアは参加者のキャリア形成サポートを行います。なお、受講者の募集

は、2023年2月19日（日）から、講義開始は2023年4月15日（土）を予定しています。 

 

■「PIVOT CXO School」サイト：https://pivot.inc/cxoschool/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■参画背景：CXOを目指す人々が自らの望む「はたらく」を掴み取れるよう「学び」の機会を創出 

 昨今、VUCA時代や「人生100年時代」の到来、企業寿命の短命化などにより、はたらく人々には会社に依存し

ないはたらき方や、学び直しの必要性が問われています。はたらく人々が自らの意思で自身のキャリアや人生を選

択できる、「キャリアオーナーシップを育む社会の創造」を目指すパーソルキャリアは、人々が自らの可能性を知り選

択肢を増やすための「学び」、さらに「学び」と「はたらく」をつなぐことが必要不可欠だと考えています。 

これまで当社では、リスキリングに官民一体で取り組む「日本リスキリングコンソーシアム※1」への参画や、ITエ

ンジニア向け学習から就職/転職支援まで一気通貫で行うpaizaへの出資※2などを行ってきました。 

そしてこの度、「はたらく」と「学び」をつなぐ支援を加速させるべく、PIVOTが提供する「PIVOT CXO School」

の「学び」のプログラムの中で、CXOを目指す人々のキャリア形成をサポートするスクールパートナーとして参画す

る運びとなりました。「大人がいきいきと学び続けて、自分と時代に合った仕事に挑むこと」を大切にするPIVOTと共

に、CXOを目指す人々が、自らが望む「はたらく」を掴み取れるよう支援を行ってまいります。 

※1: https://www.persol-career.co.jp/pressroom/news/corporate/2022/20220616_01/  

※2：https://www.persol-career.co.jp/pressroom/news/corporate/2022/20220831_01/   
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■「PIVOT CXO School」：ビジネス最前線で活躍する現役CXOから学べる「最高峰の学びコミュニティ」 

 「PIVOT CXO School」は、CEO（起業家や経営者）のみならず、その右腕となって経営を担っていくスタートア

ップのCXOを目指すビジネスパーソンのためのプログラムです。 

CXOに求められるのは、「経営の視座」。本プログラムでは、専門性を高める以上に、他経営ポジションの理解を深

めていくことに重点を置き、CTOやCHO、CFOなどが担う役割を学んでいただきます。  

講師陣は、ビジネスの最前線で活躍する現役CXO。受講メンバーもCEOやCOO、CTO、CMO、CPO、CHROなど、

各ポジションを目指す現役ビジネスパーソンを選抜し、「最高峰の学びのコミュニティ」を形成します。 

 

【特徴】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．講師陣は、最前線で活躍する現役 CXO・部門責任者 

今最も旬で、実力を兼ね備えたビジネスリーダーが講師を務めます。 

 

２．高く広い視座から学ぶ経営論 

経営の視点からファイナンス・テクノロジー・プロダクトマネジメント・HR・マーケティングといった各

専門領域を俯瞰することで、専門性に経営の視座を提供します。 

 

３．チームでの新規事業立案～ピッチ実践（Project Based Learning） 

新規事業開発およびピッチに挑むプロセスの中で、講義で学んだ知識を実戦へと落とし込むことで、CXO と

して必要なスキルセットとマインドセットを高めていきます。 

 

４．志を同じくする仲間との出会い 

多様な専門性と高い志を持つ仲間が集う本スクールは、ビジネスにおける横の繋がりを作れることに加え、

起業や新規事業における仲間を見つけることもできるコミュニティを目指します。 

 

５．キャリアアドバイザーによる 1on1 サポート 

スクールパートナー「パーソルキャリア」所属のハイクラス専任のキャリアアドバイザーが、CXO を目指す

「志」の明確化を対話を通じてサポートします。 

＊③④⑤はリアルコース受講者のみ対象となります。 
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■講義スケジュール 

＊日程・講義テーマ・講師は予告なく変更となる場合があります。 

 

■概要 

期 間：2023 年 4 月～9 月（全 11 回） 

コ ー ス： 

① リアルコース 

【料 金】250,000 円※3（税別） 

【定 員】30 名（事前選考あり） 

【会 場】都内某所 

【その他】応募締め切りは 3 月 10 日（金）、選考通知は 3 月 22 日（水）を予定 
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② オンラインコース 

【料 金】50,000 円※3（税別） 

【定 員】100 名※4（先着順） 

【会 場】Zoom によるライブ配信を予定 

※3：上記は初回限定のパイロット価格です。今後価格改定の予定あり。 

※4：最小催行人数あり 

応募方法：「PIVOT CXO School」サイトより応募ください 

主 催：PIVOT 株式会社 

スクールパートナー：パーソルキャリア株式会社 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、－人々に「はたらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス

「doda」やハイクラス転職サービス「doda X」を通じて人材紹介、求人広告、新卒採用支援などを提供していま

す。2022 年 5 月にはプロフェッショナル人材の総合活用支援ブランド「HiPro」を立ち上げ、副業・フリーランス

領域にも本格参入。グループの総力をあげて、これまで以上に個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出

に努め、社会課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が笑顔につながる社会の実現を目指します。 

当社のミッションについて：https://www.persol-career.co.jp/mission_value/detail/  
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