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転職サービス「doda」制作部が設計 

採用ピッチ資料制作サービス「イチドク」の提供を開始 
 

転職サービス「doda（デューダ）」を提供するパーソルキャリア株式会社は、企業の採用活動において、会社・仕事

の魅力や福利厚生などを転職希望者・就活生といった求職者にスピーディーに伝えられる「採用ピッチ資料」を制作

する新サービス「イチドク」の提供を開始しましたので、お知らせします。 

 

 

 

 

 

 

「イチドク」とは ～パッと読めて、スッと心に届く採用ピッチ資料を制作～ 

「忙しい求職者が1分で企業・職種理解を深められる」をコンセプトにした、転職サービス「doda」制作部が手掛け

る採用ピッチ資料制作サービスです。 

＜「イチドク」の3つの特長＞ 

‐採用のプロ「doda」制作部が設計 

長年、転職サービス「doda」で求職者のインサイトに向き合い続けてきたdoda制作部のライティング、デザインの

ノウハウを最大限活用し、企業の魅力が短時間でしっかり届く採用ピッチ資料を提供します。 

‐リーズナブルにカスタマイズが可能 

企業の価値を他社と差別化して伝える「採用ブランディングページ」を標準ページとし、その他のページは「中長期

のゴール・課題」「活躍している人材」など、doda制作部が厳選した求職者が知りたい26のテーマから選択が可能。

ページデザインも「シンプル」「成長」などのテーマから選べます。メニューとページデザインを選択制にすることで、

リーズナブルな価格での提供もかなえました。 

‐時間がなくても「読んでもらえる」仕様 

最少で12ページとページ数を絞り、各ページを一読できる文章量に抑えることで、時間のない求職者でも「読みた

い」と思える仕様に。採用サイトへの掲載で応募前の意向形成や、面接前の共有で入社意向度の向上などに活用いた

だけます。 

 

「イチドク」販売開始の背景 

労働力不足による企業の採用難易度の高まりを受け、これまで以上に、採用活動の各フェーズで、自社の魅力や実

態を的確に求職者に伝えることの重要性が高まっています。そのような中で、企業側の「応募意欲や入社意向度を高

めるために、企業・仕事理解を深めてもらいたい」という要望と、求職者側の「時間が限られているので、会社や仕事

の魅力がコンパクトに整理されたコンテンツがほしい」という要望をかなえるべく、「イチドク」を開発しました。 
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 問い合わせ先  パーソルキャリア株式会社 広報部 

TEL：03-6757-4266 koho@persol.co.jp 

販売に関するお問い合わせ先  

パーソルキャリア株式会社 採プロ事務局 mail：pca_saipro@persol.co.jp                

 

■転職サービス「doda」について＜ https://doda.jp/ ＞ 

「doda」は、「はたらく今日が、いい日に。」をスローガンに、転職サイトや転職エージェント、日本最大級のdoda

転職フェアなど、各種コンテンツで転職希望者と求人企業の最適なマッチングを提供しています。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜https://www.persol‐career.co.jp/＞ 

パーソルキャリア株式会社は、－人々に「はたらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス

「doda」やハイクラス転職サービス「doda X」を通じて人材紹介、求人広告、新卒採用支援などを提供しています。

2022年5月にはプロフェッショナル人材の総合活用支援サービス「HiPro」を立ち上げ、副業・フリーランス領域にも

本格参入。グループの総力をあげて、これまで以上に個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出に努め、社

会課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が笑顔につながる社会の実現を目指します。 

当社のミッションについて：https://www.persol-career.co.jp/mission_value/ 
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