
 

 問い合わせ先  パーソルキャリア株式会社（旧社名：インテリジェンス） 広報部 

TEL：03-6757-4266 FAX：03-6385-6134 pr@persol.co.jp 

2018年 11月 15日 

パーソルキャリア株式会社 

 

他人に目標をたててもらうワークショップ「タニモク」 

公式「タニモク ライフキュレーター」5 人が決定 
～幅広い分野で活躍する、個性豊かな面々がインフルエンサーに就任～ 

 
総合人材サービス、パーソルグループのパーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：峯

尾 太郎、以下パーソルキャリア）は、他人に目標をたててもらうワークショップ「タニモク」＜ https://tani-moku.jp/ 

＞の公式ファシリテーターとなる「タニモク ライフキュレーター」に5人が決定したことをお知らせいたします。 

■他人に目標をたててもらうワークショップ「タニモク」 

「タニモク」は、自分以外の視点を取り入れて選択肢を増やし、新しい目標設定を行う“ライフキュレーション”ワー

クショップです。人生100年時代、これからはだれもがさまざまな選択を迫られる時代になっていきます。パーソルキ

ャリアでは、多くの方に多様なキャリアや働き方を考える機会として、利害関係のない人（＝他人）同士が、お互い

に目標をたててもらう「タニモク」を、2018年9月から本格スタートいたしました。本格スタートに伴い、Webサイ

トでは運営マニュアルや資料などを無料で開放し、公式ワークショップの定期開催なども行っています。 

※「タニモク」についての詳細はこちら＜ https://www.persol-career.co.jp/pressroom/news/corporate/2018/20180925_02/ ＞ 

＜「タニモク」の 3 つのメリット＞ 

1.自分の発想にない選択肢を得られる 2.自分の考えに強烈な後押しをもらえる 3.他人の計画を立てる面白さ 

 

■「タニモク ライフキュレーター」について 

「タニモク ライフキュレーター」とは、「タニモク」を世の中に広める公式ファシリテーターです。「タニモク ラ

イフキュレーター」は、人生100年時代における未来にワクワクする生き方や、キャリアを考える機会を提供する場

として、「タニモク」を企画・開催できます。「タニモク ライフキュレーター」は随時募集中です。 

＜「タニモク ライフキュレーター」のメリット＞ 

・「タニモク ライフキュレーター」のSNSグループにご招待 

グループで情報交換や相談ができ、最新の「タニモク」の情報をいち早くキャッチアップすることができます。 

・「タニモク ライフキュレーター」限定の交流会にご招待 

「タニモク ライフキュレーター」同士のナレッジを直にシェアしあう交流会にご招待します。 

・「タニモク」を盛り上げるツールの無償提供 

「タニモク」オリジナルTシャツやシールなどを無償提供します。 
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 問い合わせ先  パーソルキャリア株式会社（旧社名：インテリジェンス） 広報部 
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  ＜「タニモク ライフキュレーター」になるための流れ＞ 

1）毎月開催される公式「タニモク」に応募。実際に参加して「タニモク」を体験する。 

2）公式「タニモク」イベントにて、「タニモク ライフキュレーター」の申し込みを行う。 

3）タニモク事務局にて、申し込み内容を審査。その後承認されれば「タニモク ライフキュレーター」に就任。 

 

■「タニモク ライフキュレーター」の紹介 

初代「タニモク ライフキュレーター」に就任したのは、時代を先取る新しい生き方、働き方を実践している以下5

人の方々です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※「タニモク ライフキュレーター」のプロフィール詳細はこちら（https://tani-moku.jp/lifecurator.html） 

 

■「タニモク」の取り組み方 

利害関係のない人（＝他人）で 4人 1組のチームとなり、1人（当事者）が自分の現状を他の 3人に説明します。

他の 3人は自分がその人だったら何をするかを考えて目標を提案する、という 30分のセッションをチーム人数分行

っていく、３時間程度のワークショップです。 

 

 

 

 

 

 

西村 創一朗 

株式会社HARES CEO／ 

ランサーズ株式会社 PRスペシャリスト 

二兎を追って二兎を得られる 

世の中を創るひと 

木下 紫乃 

株式会社ヒキダシ 

CHO(チーフヒキダシオフィサー) 

人や組織の良いところを引き出し、 

つなげる「ヒキダシ屋」 

粟島 亨 

総合商社 

技術・投資戦略グループリーダー 

エンジニアを元気にする、 

中年理系商社マン 

日比谷 尚武 

一般社団法人at Will Work 理事／ 

ロックバー shhGarage 経営者 

人と情報をつなげて価値を作る 

"コネクタ" 

河原塚 徹 

某金融グループ 

営業企画推進グループマネージャー 

得意技は「愚直」な 

デジタル＆アナログマーケター 
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TEL：03-6757-4266 FAX：03-6385-6134 pr@persol.co.jp 

■「タニモク」ファシリテーター 兼 プロジェクトリーダー 三石 原士（みついしもとし） 

大学卒業後、渡独。設計事務所にてキャリアをスタート。帰国後、大手情報サービス会社を経て転

職サービス「doda」の立ち上げメンバーとしてパーソルキャリア(株)（旧社名：インテリジェンス）

に入社。求人広告制作では、500社 1,000名を超える取材、執筆を担当。2011年より、マーケティ

ング部門にてコンテンツ企画を担当。2015年 6月より、これからのはたらくを考えるメディア＆コ

ミュニティ"未来を変える"プロジェクトを立ち上げ、編集長に就任。2017年「タニモク」を開発。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、パーソルグループの「リクルーティングセグメント」中核会社として、転職サービ

ス「doda」やアルバイト求人情報サービス「an」をはじめとした人材紹介、求人広告、新卒採用支援等のサービスを

提供しています。2017年7月より、株式会社インテリジェンスからパーソルキャリア株式会社へ社名変更。グループ

の総力をあげて、労働・雇用の課題の解決を目指します。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜ https://www.persol-group.co.jp/ ＞ 

パーソルは、2016年7月に誕生した新たなブランドです。ブランド名の由来は、「人は仕事を通じて成長し（PERSON）、

社会の課題を解決していく（SOLUTION）」。働く人の成長を支援し、輝く未来を目指したいという想いが込められ

ています。 

パーソルグループは、人材派遣サービス「テンプスタッフ」、転職サービス「doda」やアルバイト求人情報サービ

ス「an」をはじめとし、ITアウトソーシング、設計開発にいたるまで、国内外の幅広い企業群で構成されています。

グループのビジョンである「人と組織の成長創造インフラへ」を実現するために、労働・雇用の課題の解決に総合的

に取り組んでいます。 
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