
 

 問い合わせ先  パーソルキャリア株式会社（旧社名：インテリジェンス） 広報部 

TEL：03-6757-4266 FAX：03-6385-6134 pr@persol.co.jp 

2019 年 7 月 1 日 

パーソルキャリア株式会社 

 

パーソルキャリア、HR テックの ROXX（旧 SCOUTER）と 

資本業務提携 

～イノベーションを加速させ、人材業界の課題解決を目指す～ 
 

総合人材サービス、パーソルグループのパーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：峯

尾 太郎、以下パーソルキャリア）は、クラウド求人データベース「SARDINE」を運営する株式会社ROXX（本社：東

京都港区※、代表取締役：中嶋 汰朗、以下ROXX）に出資を行い、資本業務提携しましたことを、お知らせいたしま

す。 ※本社移転にともない、7月7日までは東京都渋谷区宇田川町2-1 渋谷ホームズ1305にて営業を行っております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

左から、パーソルキャリア 代表取締役社長 峯尾 太郎、ROXX 代表取締役 中嶋 汰朗、パーソルイノベーション株式会社 取締役 COO 兼 

パーソルキャリア株式会社 プラットフォーム事業本部 副本部長 岩田 亮 

■資本業務提携の背景 

 昨今、企業の労働力不足は深刻化し、採用活動が活発に行われています。一方で、「売り手市場」や「働き方改革」

などの労働市場を取り巻く環境が個人の転職活動を後押しし、ここ最近では、転職希望者数の伸びが求人数の伸びを

上回る状態が続いています。パーソルキャリアにご登録をいただいているできるだけ多くの転職希望者の方に、求人

のご紹介をし、転職成功のサポートをするべく、パーソルキャリアはROXXと資本業務提携を行う運びとなりました。 

 

パーソルキャリアが運営する「doda」がもつ転職希望者のデータベースと、ROXXが運営する「SARDINE」がもつ

求人を掛け合わせることで、転職希望者と求人企業のマッチング率を向上させることが可能になります。これによっ

て、企業の採用活動および、個人の転職活動を幅広くサポートし、労働・雇用の解決を行うことが本協業の目的です。

今後は、両社のあらゆる技術やノウハウを駆使しながら、HRテック関連のサービス開発を加速させます。 

  

パーソルキャリアは、今後もベンチャー企業を始めとした HR テックに関わる企業と協業を行ってまいります。自

社にはないテクノロジーやサービスを積極的に取り込むことで、人材業界にイノベーションを起こし、労働・雇用の

課題解決に率先して努めます。 
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 問い合わせ先  パーソルキャリア株式会社（旧社名：インテリジェンス） 広報部 

TEL：03-6757-4266 FAX：03-6385-6134 pr@persol.co.jp 

■株式会社 ROXX について＜ https://roxx.co.jp ＞  

ROXX（ロックス）は、「人を想い、社会に問う」をビジョンに掲げ、月額定額制リファレンスチェックサービス「back 

check」と人材紹介会社向けクラウド求人データベース「SARDINE」を開発・運営しています。2019 年７月、株式

会社 SCOUTER から株式会社 ROXX へ社名変更。HRTech を活用した包括的な人材採用支援サービスの実現に取り組

んでいます。 

 

設立日：2013 年 11 月 1 日 

資本金及び資本準備金：632,049,829 円 

本社所在地：東京都港区赤坂 2-14-27 国際新赤坂ビル東館 1901 

代表者：代表取締役 中嶋 汰朗 

事業内容：日本初の月額定額制リファレンスチェックサービス「back check」の開発・運営、人材紹介会社向けクラ

ウド求人データベース「SARDINE」の開発・運営  

 

■「SARDINE」について< https://sardine-system.com/ > 

人材紹介会社向けの月額定額制の求人データベースです。月額利用料のみで、サービス上に掲載されている 1,850

件以上の求人に対して、自社で抱える転職者を掲載企業に紹介することが可能です。成約時の紹介料を人材紹介会社

が 100%受け取ることができるビジネスモデルとなっています。大手企業からベンチャー/スタートアップ企業まで、

幅広い業界・業種の求人が掲載されていることに加えて、過去の選考結果や選考時のポイントなどの求人に関する詳

細情報も取得できることから、求人開拓の営業コストを最小化。また、転職者に紹介できる案件を最大化することで、

一人ひとり異なる転職者の意向に沿った最適な転職支援を実現しています。 

 

■「doda」について< https://doda.jp > 

「doda」は、「はたらく今日が、いい日に。」をスローガンに、転職サイトや転職エージェント、日本最大級の doda

転職フェアなど、各種コンテンツで転職希望者と求人企業の最適なマッチングを提供しています。 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、パーソルグループの「リクルーティングセグメント」中核会社として、転職サービ

ス「doda」やアルバイト求人情報サービス「an」をはじめとした人材紹介、求人広告、新卒採用支援等のサービスを

提供しています。2017年7月より、株式会社インテリジェンスからパーソルキャリア株式会社へ社名変更。グループ

の総力をあげて、労働・雇用の課題の解決を目指します。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜ https://www.persol-group.co.jp/ ＞ 

パーソルは、2016年7月に誕生した新たなブランドです。ブランド名の由来は、「人は仕事を通じて成長し（PERSON）、

社会の課題を解決していく（SOLUTION）」。はたらく人の成長を支援し、輝く未来を目指したいという想いが込め

られています。 

パーソルグループは、人材派遣サービス「テンプスタッフ」、転職サービス「doda」やアルバイト求人情報サービ

ス「an」をはじめとし、ITアウトソーシング、設計開発にいたるまで、国内外の幅広い企業群で構成されています。

グループのビジョンである「人と組織の成長創造インフラへ」を実現するために、労働・雇用の課題の解決に総合的

に取り組んでいます。 
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