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パーソルキャリア株式会社 

 
「Dynamics 365 Discovery Day」登壇レポート 

営業領域におけるDX推進について講演 
 

総合人材サービス、パーソルグループのパーソルキャリア株式会社（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：峯尾 

太郎、以下パーソルキャリア）のメディア事業本部 リードコンサルタント 田中 進が、日本マイクロソフト株式会社主

催のデジタルトランスフォーメーション（以下 DX）に関するセミナー「Dynamics 365 Discovery Day」にて、

「Dynamics 365 x Power Platform 組み合わせで実現するデジタル時代の営業組織事例」をテーマに講演を行いまし

たので、お知らせいたします。 

ビジネス環境が目まぐるしく変化する昨今、データとデジタル技術を活用し、製品・サービスを変革していくDXへの

取り組みが、さまざまな企業で活発化しています。「Dynamics 365 Discovery Day」は、DX推進に取り組む経営者や

ビジネスリーダー向けに、ヒントやアイディアとなる情報を発信するセミナーです。本セミナーでは、実際にDXを推進

している企業の担当者が、DXを進める上でのノウハウや課題などについて講演を行いました。 

当日は、田中 進が、営業組織強化のためのIT施策について講演し、営業に加え、インサイドセールス、カスタマーサ

クセス、マーケティングにおける煩雑な業務システムの見直し、クラウドサービスを活用した業務アプリケーションの

再構築など、営業領域のDX推進について事例を交えながら紹介しました。 

今後もパーソルキャリアは、人材業界のリーディングカンパニーとして、機械学習やブロックチェーンをはじめとす

る最新技術を用いて労働・雇用の課題解決を促進し、人材領域のデータ活用やテクノロジー推進のさらなる加速を目指

します。 

 

 ■登壇者プロフィール 

パーソルキャリア株式会社  

メディア事業本部 転職メディア事業部 メディアBITA部 営業支援BITAグループ  

リードコンサルタント 田中 進（たなか すすむ） 

システム開発会社にて、プログラマ、システムエンジニアとして、大手企業基幹システム

の開発からCRM/SFA導入まで幅広く従事。2004年に株式会社オポチュニティ（旧インテ

リジェンス子会社、現パーソルキャリア）に入社。 アルバイト・パート領域の基幹システ

ムの開発・運用を担当したのち、現在は、転職メディア事業部にて、営業支援システム

（MA・SFA・BI・RPAなど）の開発・運営を担当しながら、データ活用推進にともなう

Power BIを活用したセルフサービスBIを社内にて展開し、社内業務の効率化を支援。日本

マイクロソフト社が運営する、運輸・サービス業界向けのPower Platformユーザ会副会長

を務める。 
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■イベント概要 

イベント名 「Dynamics 365 Discovery Day」 

日時 2019年12月12日（木） 

主催 日本マイクロソフト株式会社 

URL https://blogs.partner.microsoft.com/mpn-japan/2019/11/27/dynamics-365-discovery-

day-the-first-step-in-the-dx-era-for-business-leaders/ 

 

■パーソルキャリア株式会社について＜ https://www.persol-career.co.jp/ ＞ 

パーソルキャリア株式会社は、パーソルグループの「リクルーティングセグメント」中核会社として、－人々に「は

たらく」を自分のものにする力を－をミッションとし、転職サービス「doda」やハイクラス人材のキャリア戦略プラッ

トフォーム「iX」をはじめとした人材紹介、求人広告、新卒採用支援等のサービスを提供しています。2017 年 7 月よ

り、株式会社インテリジェンスからパーソルキャリア株式会社へ社名変更。グループの総力をあげて、これまで以上に

個人の「はたらく」にフォーカスした社会価値の創出に努め、社会課題に正面から向き合い、すべての「はたらく」が

笑顔につながる社会の実現を目指します。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜ https://www.persol-group.co.jp/ ＞ 

パーソルグループは、「はたらいて、笑おう。」をグループビジョンに、人材派遣サービス「テンプスタッフ」、転

職サービス「doda」をはじめ、IT アウトソーシングや設計開発など、人と組織にかかわる多様なサービスを展開してい

ます。 

 また、人材サービスとテクノロジーの融合による、次世代のイノベーション開発にも取り組んでおり、市場価値を見

いだす転職サービス「ミイダス」、IT イベント情報サイトおよびイベント＆コミュニティスペース「TECH PLAY」、オ

ープンイノベーションプラットフォーム「eiicon」、クラウド型モバイル POS システム「POS＋ (ポスタス)」などのサ

ービスも展開しています。 
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