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2025 年 7 ⽉ 2 ⽇ 
  ユナイテッド株式会社 

（証券コード：2497） 

 
ユナイテッド株式会社（本社：東京都渋⾕区、代表取締役社⻑ 兼 執⾏役員：早川 与規、証券コード：
2497）の連結⼦会社であるユナイテッド・リクルートメント株式会社（本社：東京都渋⾕区、代表取締
役：⾦⼦ 陽三）は、2025 年 7 ⽉ 17 ⽇（⽊）12:00〜13:00、「学⽣から認知度の低いベンチャーが 27
卒で内定承諾を獲得する⽅法」をテーマにウェビナー開催することをお知らせいたします。 

 
参加申込 URL： 
https://united-jp.zoom.us/webinar/register/WN_tC5tNDfDTiu7PC1Mt6FnGw 
 
■ウェビナー実施背景・内容 
学⽣認知が決して⾼いとはいえないベンチャー企業でも、新卒採⽤で⼤⼿企業と対等に渡り合うために、
認知度に頼らず新卒採⽤を成功させるための実践ノウハウをお届けします。 
 
27 卒採⽤に向けて、「限られたリソースをどこに、どう使うか」は企業にとって重要な選択です。今回
のウェビナーでは、これまで数多くの企業を⽀援してきた採⽤のプロフェッショナルが、今からでも間
に合う 27 卒採⽤戦略を具体的にお伝えします。 
 

【無料ウェビナー開催】7 ⽉ 17 ⽇（⽊）ベンチャー⼈事担当者向け 
「学⽣から認知度の低いベンチャーが 27 卒で内定承諾を獲得する⽅法」 
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チャネルの選び⽅や学⽣との初期接点づくり、惹きつけ⽅の⼯夫など、“認知度が⾼くないからこそ必要
な採⽤設計”を実例ベースで解説します。 
「⼤⼿企業に対してどう戦えば良いのか分からない」「現状のままで内定承諾が取れるのか不安」 
そんなお悩みをお持ちの⽅に、ぜひ聞いていただきたい内容です。 
 
▼申し込みはこちらから！ 
https://united-jp.zoom.us/webinar/register/WN_tC5tNDfDTiu7PC1Mt6FnGw 
 
■ウェビナー開催概要 
・タイトル：学⽣から認知度の低いベンチャーが 27 卒で内定承諾を獲得する⽅法 
・開催⽇時：2025 年 7 ⽉ 17 ⽇（⽊）12:00〜13:00 
・参加費 ：無料 
・開催場所：オンライン（Zoom） 
・お申込み URL：https://united-jp.zoom.us/webinar/register/WN_tC5tNDfDTiu7PC1Mt6FnGw 
 
参加対象者： 
どなたでもご参加いただけます。 
（以下の課題や関⼼をお持ちの⼈事・採⽤担当者、および組織開発・HR テック推進に関わる⽅に特に
おすすめの内容です。） 
 
・学⽣からの認知度が⾼くないことに課題を感じている採⽤担当者の⽅ 
・スカウトや説明会など、限られた⼈的リソースの使い⽅に悩んでいる⽅ 
・内定承諾につながる「学⽣との接点づくり」に課題を感じている⽅ 
・認知に頼らず、選ばれるための魅⼒作り・選考設計を⾒直したい⽅ 
・⼤⼿企業に埋もれずに、⾃社らしい採⽤戦略を築きたい⽅ 
・27 卒採⽤を加速させる打ち⼿を今から整理しておきたい⽅ 
 
■登壇者プロフィール 

ユナイテッド・リクルートメント株式会社 offerBrain 事業責任者 
中川 幸紀 
⼤阪府⼤阪市出⾝。2015 年レバレジーズ株式会社のレバテック事業部
(現レバテック株式会社)に⼊社し、IT 領域での⼈材紹介/SES 事業に
約 5 年間携わる。その後海外事業部に異動し、インド⽀社⻑に就任、 
⽇本国内の外国籍⼈材斡旋事業等を経て 2022 年に退職。約 1 年半の
個⼈事業主を経て 2023 年よりユナイテッド・リクルートメント株式
会社にジョイン。現在はダイレクトスカウト領域の新卒採⽤・中途採
⽤のコンサルティング事業を⾏っている。 

 



 

＜本リリースに関するお問い合わせ先＞ 
ユナイテッド株式会社 広報担当 Email：press@united.jp 

■⼈材採⽤総合⽀援企業 ユナイテッド・リクルートメント株式会社について 
ユナイテッド・リクルートメント株式会社（ https://united.jp/recruitment/ ）」は、企業の採⽤を総合
的に⽀える会社です。採⽤コンサルティング、スカウト代⾏サービス「offerBrain」、即戦⼒プロ⼈事シ
ェアリング「Carry Up」、⼈事職特化型転職エージェント「Carry Up Career」といった様々なサービス
を備え、総合的に採⽤課題に対してのソリューションを提供します。 
ご利⽤企業が現状お抱えの課題をヒアリング後、スカウト等の最適化、正社員の直接的なご紹介、即戦
⼒⼈事（業務委託）のご紹介など、採⽤戦略から戦術実⾏までのご⽀援いたします。 
 
■会社概要 
ユナイテッド・リクルートメント株式会社 
本社所在地：〒150-0002 東京都渋⾕区渋⾕ 1-2-5 MFPR 渋⾕ビル 
設⽴  ：2022 年 3 ⽉ 
代表者  ：代表取締役 ⾦⼦ 陽三 
事業内容 ：⼈材紹介/⼈事特化型⼈材紹介/採⽤コンサル/スカウト最適化ツール「offerBrain」/即戦⼒

プロ⼈事シェアリング「Carry Up」 
URL   ：https://united.jp/recruitment/ 
 
ユナイテッド株式会社 
本社所在地：〒150-0002 東京都渋⾕区渋⾕ 1-2-5 MFPR 渋⾕ビル 
設⽴⽇  ：1998年 2 ⽉ 20 ⽇ 
代表者  ：代表取締役社⻑ 兼 執⾏役員 早川 与規 
事業内容 ：投資事業、教育事業、⼈材マッチング事業、アドテク・コンテンツ事業 
URL   ：https://united.jp/ 
 


