
 

 

幸楽苑×あしたのチーム 

外食産業のこれからの働き方を構築するプロジェクトを発足 
人事評価制度を導入し、スタッフと企業の良好な関係を構築 

報道関係者各位                                 

2018 年 11 月 21 日 

株式会社あしたのチーム 

人事評価クラウドで中小企業の働き方改革をサポートする、株式会社あしたのチーム（本社：東京都中央区、代表

取締役会長：髙橋恭介、以下「あしたのチーム」）は、株式会社幸楽苑ホールディングス（本社：福島県郡山市、代表

取締役社長：新井田 昇、以下 幸楽苑)と、人事評価制度改革で外食産業の新しい働き方を構築するプロジェクトを発

足いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人口減少が進む現代において、外食産業においても人材の確保は、大きなテーマとなっています。 “基盤強化”を進

める幸楽苑では、スタッフと企業の良好な関係を築くことこそが、質の高いサービスを提供するために最も重要だと

考え、その為の新たな取り組みとして「人事評価制度」の改革を始めました。 

 

労働時間や労働環境の改善はもちろん、スタッフのモチベーション向上の為には、一人一人に正当な評価を伝え、

自らに納得して働くことが重要です。しかし多くの飲食店では、店舗スタッフに対する評価指標が確立されていない

中、マネージャーによって評価がなされているのが現状です。 

 

今回あしたのチームは、2019 年 1 月〜3 月の期間で、幸楽苑の現状の働き方、評価制度を分析し、その結果をもと

にあしたのチームのクラウドサービスを活用した幸楽苑オリジナルの人事評価制度を構築します。運用スタートは

2019 年 4 月の予定です。あしたのチームは幸楽苑とともに、“外食産業のこれからの働き方”の実現に取り組んでいき

ます。 

 

 

 

 



 

 

 

■株式会社幸楽苑ホールディングス会社概要 

 

代表者  ：代表取締役会長 新井田 傳 

代表取締役社長 新井田 昇 

本社所在地 ：〒963-0724 福島県郡山市田村町上行合字北川田 2 番地 1 

事業内容  ：らーめん店「幸楽苑」の国内及び海外におけるチェーン展開を行うグループ会社の経営管理 

資本金     ：2,988,273 千円（2018 年 3 月 31 日現在） 

設立     ：1970 年 11 月 11 日 

URL      ：https://hd.kourakuen.co.jp/ 

 

■株式会社あしたのチーム会社概要 

 

代表者  ：代表取締役会長 髙橋恭介 

代表取締役社長 CEO 赤羽博行 

本社所在地 ：〒104-0061 東京都中央区銀座 6-10-1 GINZA SIX 11F 

事業内容  ：・人事評価クラウド型運用おせっかい「ゼッタイ！評価®」 

・人事評価クラウド「コンピテンシークラウド®」 

・教育・研修事業「あしたの履歴書®」 

・その他人事関連事業 

資本金     ：4 億 1,010 万円(資本準備金含む) 

設立     ：2008 年 9 月 25 日 

URL      ：https://www.ashita-team.com/ 
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