
 

 

 AIを活用した人事評価クラウドで中小企業の働き方改革をサポートする あしたのチーム 
 

あしたのチーム認定の「あしたの給与コンサルタント」 

開始 1年 10か月で 200名、受注金額 4.5億円突破 
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株式会社あしたのチーム 

 

AIを活用した人事評価クラウドで中小企業の働き方改革をサポートする、株式会社あしたのチーム（本社：東京都

中央区、代表取締役社長：高橋恭介、以下「あしたのチーム」）は、2016年 1月に HR業界初の「人事コンサルタン

ト養成事業」を始動して以来、2017 年 12 月 20 日時点で、「あしたの給与コンサルタント」が 200 名を突破したこ

とをお知らせいたします。 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

あしたの給与コンサルタントとは、全国の中小・ベンチャー企業に対して、社員の働き甲斐を支え、企業の業績を

向上させるための人事評価制度の導入を行うコンサルタントです。 

 

受講生は、講座の種類により e-learningシステム、もしくは対面式で受講いただき、受講終了時のテストに合格し

た後に認定資格を取得することができます。難しい IT知識、また初期費用、ランニングコストも在庫ほぼ不要である

ため、業界未経験の方でも最短約 1 ヶ月程度で資格を得ることが可能です。認定資格を取得した後は、あしたのチー

ムの認定パートナーとして、あしたのチームの社員の営業同行等の手厚いサポートにより、人事評価制度の構築と納

品を行います。 

 

あしたのチームは、全国 51 万社の中小企業、そしてベンチャー企業に寄り添った人事評価制度を通じ、「働き方改

革」を実現すべく、給与コンサルタントを 2018年末までに 300名を突破することを目指します。今後も、人事関連

に特化したサービスを多角的に展開し、多くの中小・ベンチャー企業の課題解決をサポートして参ります。 

 

■株式会社あしたのチーム会社概要 

代表者  ：代表取締役社長 高橋 恭介 

本社所在地 ：〒104-0061 東京都中央区銀座 6-4-1 東海堂銀座ビル 6F 

事業内容  ：人事評価クラウド型運用おせっかい「ゼッタイ！評価®」 

あしたの人事評価クラウド「コンピテンシークラウド™」／ 

教育・研修事業「MVP倶楽部®」／その他人事関連事業 

資本金     ：4億 1,010万円(資本準備金含む) 

設立     ：2008年 9月 25日 

URL      ：http://www.ashita-team.com/ 
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