
                                  2022年 8月 1日  

 

 

本部組織の改正について 

京都銀行(頭取 土井 伸宏)は、本日（２０２２年８月１日）付で、本部組織を一部

改正しましたのでお知らせいたします。 

記 

１．改正内容 

（１）「サステナビリティ経営推進部」の新設 

当行は従来から地域社会への貢献による長期持続的な企業価値向上を目指し、事業活
動を行っています。今般、ＳＤＧｓを含めた企業価値向上への取り組み強化と株主・投
資家・地域社会などのステークホルダーとの一層のコミュニケーション強化を図るため、
経営企画部の各ラインがそれぞれ所管してきた業務を一元化し、「サステナビリティ経営推
進部」を新設します。 

（２）「ＤＸビジネス開発部」の新設 
   当行では幅広く新規ビジネスを追求し、地方創生や地元中小企業の本業支援、個

人のお客さまの利便性向上に資する取り組みを進めています。今般、ＤＸ分野におけ
る新たな非金融ビジネスの創出に向けて、イノベーション・デジタル戦略部内に「Ｄ
Ｘビジネス開発部」を新設します。 

２．改正に関する組織図 

（改正前）          （改正後） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３．改正実施日 

２０２２年８月１日（月） 

以 上 
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