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ハノイ工科大学とアイデム協同教育プログラムにおける協定を再締結  

オンライン調印式を開催  
 

総合人材情報サービスの株式会社アイデム（東京都新宿区 代表取締役社長：椛山 亮）は、ベトナムの理工系大

学トップクラスであるハノイ工科大学（Hanoi University of Science and Technology：HUST,Vietnam）と 2018年より実施

している協同教育プログラムに関する協定を再締結し、2 回目の調印式をオンラインで執り行いましたのでお知らせ

いたします。 

協同教育プログラムは、日本企業で就業するために必要なスキルを持ち合わせた人材を育成するため講座です。

2018年 8月より開始した年間 500時間×2年間のプログラムで、日本での就業を希望する 4年生（学士課程）・5年生

（エンジニア課程）が対象です。初級レベル（N5・N4）の日本語教育から始まり、2 年目には N3 レベルの到達を目標と

します。単なる日本語の修得だけでなく、日本企業におけるビジネスマナーや日本文化の理解向上を図り、日本企業

へ就業するために必要な要件を学ぶ機会とします。また、企業の人材要件を満たすプログラム受講生には日本企業

でのインターンシップの機会を提供することにより、学生達のモチベーション向上を狙うとともに、学生・企業双方の理

解促進の機会創出を図ります。2020年 5月までに第 1期生 25名の学生が日本企業より内定を獲得しており、新型コ

ロナウイルスの影響による入国制限が解除され次第、順次入国し日本企業への入社を予定しています。 

今回の調印式は、第 3 期生の受け入れを対象とし、今後 2 年間のプログラムを実施してまいります。 

 

締結日：2020 年 7 月 15 日（水） 

 

株式会社アイデム 会社概要  https://www.aidem.co.jp 

アイデムは 1970 年の新聞折込求人紙に始まり、人に「はたらく」感動を、企業には「人材」という価値をつなぎ、地域が発展できる

社会の実現を目指してきました。求人サイト「イーアイデム」等の求人メディア、逆求人型新卒採用サイト「JOBRASS新卒」、採用

ホームページ構築サービス「Jobギア採促」、新卒・中途の人材紹介といった時代の変化にも対応した採用支援だけでなく、労働

雇用状況や社会の課題にも目を向けた調査分析、情報提供を行っています。これからもアイデムは、人と企業をつなぐ人材サー

ビスを展開していきます。 

 

＜取材のお問い合わせ＞ 株式会社アイデム 広報担当/望月 電話：03-5269-8780  kouhousitu@aidem.co.jp 

https://www.aidem.co.jp/

