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株式会社スウィッチ ワークス 

「時間創出」と「リフレッシュ」をテーマにした 
福利厚生プラン enjoy!（エンジョイ）のサービス開始に向け 

会員誌 ”enjoy!” を創刊 
 
株式会社スウィッチワークス(本社：岡山市北区、代表取締役：竹本幸史)は、2018年１月24日（水）より、
法人向け福利厚生プラン’enjoy!’（エンジョイ）のサービスを会員向けに開始いたします。 
 
それにともない、会員誌 ‘enjoy!’ を同時創刊いたします。前半は働き方への提案や事例などの啓蒙記事、
後半は提携業者様のサービス案内の二部構成です。enjoy! は、働く個人の「気づき」「発見」を支援する会
員誌としても、有益な情報を提供し、働く人を応援し続けていきたいと考えております。創刊号より、旅、
レジャー、生活、グルメ、スポーツ、学びなど、様々なカテゴリーの提供業者様のサービスと会員特典も掲
載されています。サービスを従業員本人とご家族（二親等まで）の皆様に幅広くお楽しみいただきたいとい
う想いから、この会員誌は各企業の代表者様の名前で従業員の個人宅に直接郵送されます。 
 
雑誌名：  enjoy! (エンジョイ) 

「時間創出」と「リフレッシュ」をテーマとした 
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福利厚生プラン “enjoy!” は 「時間創出」と「リフレッシュ」をテーマにしており、仕事と働く個人の生活
に輝きを与えることを目的としています。本当の意味での「働き方改革」を実現するためには、「働く」を企
業視点だけでなく、個人視点でも見つめ直す必要があると私たちは考えます。 

 
### 
 

（株）スウィッチ ワークスについて 
スウィッチ ワークスは「働き方を、変えよう。」をコーポレートメッセージに岡山の働く人々が組織に所属すること、
働くこと自体にやり甲斐を感じ、イキイキとした社会の創造を目標に、知識・能力開発のトレーニングや福利厚生の企
画・運営をおこなっています。スウィッチ ワークスは、社員ひとり一人の個性を活かし、能力を引出すことにより個の
成長を促しながら、革新的かつ斬新な発想をもつチーム＝企業として、社会に役立つプログラムを常に発信し続けます。 
 
社名：  株式会社 SWITCH WORKS 
代表者：  代表取締役 竹本幸史（たけもと ゆきふみ） 
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TEL: 086-234-5125 
設立：  2013年 12月 
事業内容： ①人材育成（SWITCH WORKS ACADEMY、公開講座、新入社員研修） 

②企業マネジメント（組織開発、制度構築）③福利厚生 
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