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国内最大級の事業承継・M＆Aプラットフォーム TRANBI（トランビ） 

M&Aが使い放題となる「TRANBI団体パッケージプラン」を 

大阪府摂津市商工会に 7月より提供開始！ 

- 加盟する中小企業は無料でM&Aが可能に - 

URL： https://www.tranbi.com/press/detail/78/ 

国内最大級の事業承継・M&A プラットフォーム「TRANBI」を運営する株式会社トランビ（本社：東京都港区、

以下「トランビ」）は、大阪府摂津市商工会に対し、M&A が使い放題となる「TRANBI 団体パッケージプラン」

を 7 月 17 日より提供いたします。これにより本商工会に加盟しており TRANBI のご利用を希望する中小企

業の方は TRANBI上でのM&Aを無料で何度でも利用できるようになります。 

大阪府摂津市商工会を含め、全国の商工会では中小企業の経営者の高齢化が進み、後継者が不在であるこ

とによる事業承継問題を抱えています。一方で引継ぎ候補者はいるものの、引継ぎ候補者が将来性を考えて

既存の会社をそのまま引き継ぎたくない、むしろ自分なりの新しい事業で活躍できる場が欲しい、と考えて実

際に引き継ぐことをためらうケースがあります。特に親族内承継でその傾向が起こりやすいといわれています。 

さらに将来引き継ぐことが決まっている方でも、本格的な承継前に現経営者や社内の幹部、従業員に対し自ら

の能力や実績を示すことで、経営者としての評価をしっかりと確立したいという思いを抱えている方が数多く見

られます。現経営者と平行して経営を進める際に、意見が対立したり、長年会社を見てきた幹部から軽んじら

れたりという中で、肩身が狭く悔しい思いをしているという声もあり、事業承継が円滑に進みにくい要因となって

います。 

M&Aが使い放題となる「TRANBI団体パッケージプラン」を中小企業が導入することで、将来の2代目、3代

目となる引継ぎ候補者が M&A を活用して新たな事業に挑戦することが可能となります。事業承継を積極的

に志すきっかけを生み出し、本格的に事業承継を進める上での準備段階として経営能力を高め実績を作り出

すことができる絶好の機会となります。 

トランビでは、第三者からの M&A を促進することで事業承継問題を解決するだけでなく、親族内承継が進み

にくい一つの事象を掘り下げサポートすることで、結果的に事業承継問題の解決にアプローチする新たな試

みにも取り組んでまいります。 
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【会社概要】 

会社名： 株式会社トランビ 

代表： 高橋 聡 

設立： 2016年 4月 

事業内容： M&Aプラットフォーム『TRANBI（トランビ）』の企画・運営、その他関連事業 

 2023年 6月末時点の登録ユーザー数は 135,069人、累計 M&A 案件数 13,310件、  

 累計マッチング数 52,591件、平均買い手候補申し込み数 10件となっています。 

URL： https://www.tranbi.com/ 

 

団体名： 摂津市商工会 

代表者： 会長 中川 廣司 

所在地： 摂津市南千里丘 4-35 3Ｆ 

事業内容： 市内商工業支援、Ｈ29年摂津市と連携して中小企業応援プロジェクト！摂津ブランド認定事業

「摂津優品」を開始。Ｒ３年に摂津ビジネスサポートセンターを開設し、市内中小企業の様々な相

談に対応し伴走型支援を行っています。 

URL： https://settsu-sci.jp/ 

 

 

≪本件に関するお問い合わせ先≫ 

株式会社トランビ 広報担当  

メールアドレス：press@tranbi.com 

https://www.tranbi.com/
mailto:press@tranbi.com

