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トリドール HD が永年勤続表彰式典 

「Happiness KANDO Creators Ceremony」を開催 

心的資本経営のもと、勤続 10 年以上の節目を迎えた従業員に感謝と敬意を 

「心的資本経営」を原動力に、世界中へ食の感動体験を提供する株式会社トリドー

ルホールディングス（東京都渋谷区、代表取締役社長 兼 CEO 粟田 貴也、以下、トリ

ドール HD）は、勤続年数が 10 年、15 年、20 年、25 年および 30 年を迎えた従業員

（正社員・パートナースタッフ）を対象に、長きにわたり食の感動体験をお客さまに

提供していただいた感謝の意を表すため、2026 年 5 月と 6 月に永年勤続表彰式典

「Happiness KANDO Creators Ceremony」を開催しました。 

 
 

当社は、長きにわたり会社の成長を支えた仲間の努力と情熱を称え、感謝の気持ち

を伝えるために永年勤続表彰式典を毎年開催しています。今年度に節目を迎えた永年

勤続対象者は 878 名（社員 363 名、パートナースタッフ 515 名）となりました。   

 

トリドールグループは、外食の価値の根底にあるべきものは「人の手」や「ぬくも

り」だと信じ、従業員の“心の幸せ”がお客さまの“心の感動”を生み出すという信念の

関東会場「フェアモント東京」 



 

 

もと「心的資本経営」を推進しています。効率化が追求される省人化時代において

も、トリドールグループの成長の源泉は人だと考えています。 

長きにわたり当社に貢献していただき、持続可能な企業運営を支える重要な人材で

ある永年勤続者に対して、敬意と感謝の意を表し、報奨金や記念品の贈呈ならびに感

謝状の授与を行っています。さらに永年勤続表彰式典を開催し、日々の努力や歩みを

称えることで、従業員のやりがいや誇りの醸成、さらには人材育成の強化につなげる

ことを目指しています。 

 
 

 

今年度の永年勤続表彰式典「Happiness KANDO Creators Ceremony」は、関西会

場として「ハイアットリージェンシー京都」、関東会場として「フェアモント東京」

の 2 会場で開催されました。トリドール HD 代表取締役社長の粟田を筆頭に、役員・

部長がホストとなり永年勤続者を会場へお出迎えし、長きにわたり食の感動体験をお

客さまに提供していただいている永年勤続者へ感謝をお伝えしました。 

 

 

関西会場「ハイアットリージェンシー京都」 



 

 

トリドール HD は心的資本経営のもと、働くすべての従業員の幸せを起点に、共に

働く仲間やお客さまへ感動を生み出し続けられるよう、働きやすく誇りを持てる職場

づくりに努めてまいります。 

 

 

トリドールホールディングスについて 

「食の感動で、この星を満たせ。」をスローガンに掲げ、さまざまな業態の飲食チェ

ーンを展開し、味覚だけでなく五感が揺さぶられる、本能が歓ぶほどの感動を探求し

続けています。 

トリドールグループは「心的資本経営」を原動力に、従業員の“心の幸せ”とお客さま

の“心の感動”を生み出し、持続的な事業成長を目指しています。 

今後も「食の感動体験」をどこまでも追求し、世界中で唯一無二の日本発グローバル

フードカンパニーを目指して、予測不能な進化を遂げるため、国内のみならず海外で

の展開を積極的に推進してまいります。 

 

 


