
 

 

  

エムティーアイ、企業ロゴおよびコーポレートサイトを刷新 

〜設立 30 周年を機に、企業理念を体現する VI（Visual Identity）と事業カテゴリーを明確化〜 
  
株式会社エムティーアイ（以下、当社）は、2026 年 8 月 12 日の設立 30 周年を機に、企業ロゴを刷新、企業

VI（Visual Identity）の強化を図るとともに、今後の事業カテゴリーの明確化を意図した新しいコーポレートサイト

へと全面リニューアルを推進、2026 年 9 月 1 日（火）より公開しました。 

当社は、2025 年 12 月に新 Purpose「生きるを変えていく。」をはじめとする新たな企業理念を策定し、「人と

テクノロジーの調和」を目指すことで社会の課題解決に挑戦、生活者本位のテックカンパニーとして人々が「生

きること」を起点とした価値づくりや新たな社会システムを創出していく指針を明確化しました。 

企業理念をさらに深化させるべく、企業イメージの中核となる企業ロゴおよびコーポレートカラーを刷新するこ

とで、理念とイメージの両面から当社の社会的存在意義を社内外に向けて強く印象づけていきます。 
  
◆エムティーアイの新企業理念 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
◆エムティーアイの新企業ロゴとロゴカラー（MTI BLACK） 

 
★新企業ロゴとロゴカラーに込めた想いやデザイン制作の背景についてはこちら： 

https://note.com/mtiltd/n/na2045449e319   

 

2026 年 9 月 1 日



◆エムティーアイの新コーポレートサイトの概要 

https://www.mti.co.jp/ 

 
 

企業理念および VI の刷新を背景に全面リニューアルを行う新コーポレートサイトでは、テクノロジーを通じて

社会課題の解決に取り組み続けてきた当社が進むべき方向性を明確に発信していきます。 

① 豊かな未来を切り開く「人と共に歩むテックカンパニー」として、社会の構造改革の起点をつくりだす挑戦へ

の道標を特集した、「Social Design X」（エムティーアイの社会挑戦） 

② 「生きるを変える事業。」として、当社の企業活動の三本の柱となる事業カテゴリーへのガイド 

→「HEALTHCARE DX」事業：一人ひとりの人生に寄り添い健康の維持管理をサポート 

→「PUBLIC INFRASTRUCTURE DX」事業：快適な暮らしの安心と安全をサポート 

→「ESSENTIAL LIFE DX」事業：忙しい毎日の中でも心を満たすコンテンツ体験をサポート 

③ 「生きるを変えるひと。」として、当社の企業活動を牽引するヒューマンリソース・パートナーシップを立体   

的に紹介する「Co-Creation Capitals」（共創資本） 

を基幹コンテンツとして定め、シンプルかつ直感的に当社のアイデンティティーを理解いただけるポータルサイト

としての機能を強化しました。 

 

 

 



また、キービジュアルの制作にあたっては、社会生活に豊かさをもたらす音色を奏でたいという想いから、往

年のレコードジャケットを着想点に、随所に正方形のアイコンデザインを採用しました。 
 

 
 

「生きるを変える視点」を見極め、社会をデザインしていく。 

新しい CI・VI のリリースと共に定めたこの経営目標に向け、今後も当社は多様化する社会環境の中で当社

の存在意義を先鋭化すると共に、創業から続く「ファーストスター精神」を中核に、社会の変革や生活者の行動

変容の起点となる事業・サービスを創出していきます。 

 

 

 

 

 

 

 

報道関係の方からのお問い合わせ先 

株式会社エムティーアイ 広報部 

TEL ：03-5333-6755   FAX： 03-3320-0189 

E-mail：mtipr@mti.co.jp  URL：http://www.mti.co.jp 


