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PressRelease 

 
2019 年 5 月 15 日 

『学生が選ぶインターンシップアワード』実行委員会 
 
学生の社会的・職業的自立に寄与するインターンシップを表彰する 

第 2回インターンシップアワード 
 

三菱電機株式会社 
「技術系／実習型インターンシップ」が大賞に決定！ 

 
 

『学生が選ぶインターンシップアワード』実行委員会は、学生の社会的・職業的自立に貢献したインター
ンシップを表彰する『学生が選ぶインターンシップアワード』を昨年に引き続き開催しました。（後援：
経済産業省、厚生労働省、文部科学省、日本経済新聞社、マイナビ） 
 
この度、学生アンケートや学生選考会、選考委員会などの審査を経て、三菱電機株式会社のインターンシ
ップ「技術系／実習型インターンシップ」が大賞を受賞しました。多くの社員協力のもと、多様な機会創
出が評価され、5 月 1３日（月）に開催された「インターンシップカンファレンス」で発表されました。 
 
 

＜大賞＞三菱電機株式会社「技術系／実習型インターンシップ」 
 
受賞理由： 
全国 34 拠点での受け入れ、社員 3,000 人の協力の中で、学生の専攻知識や志向に合わせた受入内容の選
定が実施されている点、実習終了後期間を空け、多様な社員との接触機会が提供されると同時に学びとキ
ャリアを接続させる工夫がなされている点が学生から高く評価されました。学生に対する多彩な機会創出
や学習効果の最大化を追求した設計が学生から総合的に最も高く評価され、大賞受賞となりました。 

 
 
《優秀賞》 ※50音順 
・あいおいニッセイ同和損害保険株式会社  ・旭建設株式会社  ・株式会社昭栄美術 
・株式会社力の源ホールディングス  ・ボッシュ株式会社  ・三菱電機株式会社 
 
《入賞》 ※50音順 
・アルコット株式会社  ・イオン株式会社  ・株式会社エヌ・ティ・ティ・データ 
・ソフトバンク株式会社  ・東京地下鉄株式会社  ・株式会社山形銀行 
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三菱電機株式会社様 大賞受賞コメント 
まさかこの賞をいただくとは思っておらず、大変驚いております。私どものプログラムは決して斬新なも
のではありませんが、約 20年前よりインターンシップ実施にあたり、毎年学生さんや大学の意見を聞き、
愚直に改善を加えてまいりました。ですから、現在が最善ではなく、まだまだ改善の余地はあると思って
います。賞をいただいたことを機に、さらに良いインターンシップへと改善を図ってまいりたいと思いま
す。 
 
 

【インターンシップカンファレンスの様子】 

 

 

 

 

 

 

先般発表された、「採用と大学教育の未来に関する産学協議会」の共同提言の中でも、今後のインタ
ーンシップやキャリア教育のあり方が問われています。学業への動機付け、業界・企業・職種への
理解促進が期待されるものとして提言されており、インターンシップの重要性が高まることが予測
されます。「学生が選ぶインターンシップアワード」は引き続き、学生の社会的・職業的自立に寄与
するインターンシップの普及を図ってまいります。 
 

詳細は「学生が選ぶインターンシップアワード」HP で公開しています 
URL：https://internship-award.jp/ 

 
＜ お 問 い 合 わ せ 先 ＞ 「 学 生 が 選 ぶ イ ン タ ー ン シ ッ プ ア ワ ー ド 」 運 営 事 務 局  

MAIL：job-internship-award@mynavi.jp https://internship-award.jp/ 
TEL：03-6267-4570（受付時間：平日 10:00 - 17:00） 
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