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2022年 2月 28日
株式会社マイナビ

2023年卒業予定学生のための就職情報サイト
『マイナビ 2023』 3月 1日（火） 企業エントリー受付スタート

株式会社マイナビ（本社：東京都千代田区、代表取締役 社長執行役員：土屋芳明）は、2023 年卒業予定の大
学生・大学院生・短大生・専門学校生・高専生・既卒者・留学生を対象とした就職情報サイト『マイナビ 2023』
（https://job.mynavi.jp/2023/）で 3月 1日（火）より企業エントリーの受付を開始します。

【『マイナビ 2023』について】

『マイナビ 2023』は、初めての就職活動に不安を抱えている学生にとって、「さいしょの一歩を、いっしょに」
踏み出せる、パートナーのような存在でありたいという思いから、豊富な企業情報の掲載をはじめ、エントリ

ーシート対策、筆記試験や面接対策まで、目的に応じた多彩な就活支援コンテンツで、全国あらゆる学生のみ

なさまの就職活動をサポートします。

サイト上では就職活動の序盤からできる限り広い視野を持てるように、学生にはなじみの薄い業界や BtoB 企
業などもわかりやすく紹介。対面型や WEB 合同企業説明会も充実しており、リアルとオンライン両面で就職
活動を支援します。

また、『マイナビ 2023』からは検索の精度を上げるために「募集コース別表示」をスタート。コース別採用を
行う企業と、職種や仕事内容を重視する学生がマッチングしやすい機能を搭載しました。

マイナビは今年も、環境に応じた満足度の高いサービスの提供に努め、学生・企業双方のより良いマッチング

に向けてサポートしていきます。

▼PCトップページ（イメージ） ▼SPトップページ（イメージ）
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【『マイナビ 2023』の新機能】

・「募集コース別表示」の開始

職種別採用やエリア別採用を行う企業と、仕事内容や勤務地を重視する学生を精度高くマッチングするため、

「募集コース別表示」を開始します。これまで、複数の募集コースがある企業でも、１つの企業ページに採用

情報を集約していましたが、『マイナビ 2023』ではコースごとに採用情報が表示されます※。

本機能は、将来的に企業のコース別採用が広がることを想定し、学生が「自分の志向に合った企業」を探しや

すくなったり、「募集形態」を理解しやすくなったりすることを目的としています。

※採用原稿の入稿形態によっては、複数ページに表示されない場合もあります

【当社に関するお問い合わせ先】
株式会社マイナビ 社長室 広報部

Email：koho@mynavi.jp


