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あらゆる人のスキルをアップデートする「リスキリング」に官民一体で取り組む

「日本リスキリングコンソーシアム」にジョブマッチングパートナーとして参画

株式会社マイナビ（本社：東京都千代田区、代表取締役 社長執行役員：土屋芳明）は、誰もが活躍で

きる社会を目指し、あらゆる人のスキルをアップデートするリスキリング※の普及に取り組むため、国

や地方自治体、企業が参画する「日本リスキリングコンソーシアム」にジョブマッチングパートナーと

して参画します。

※リスキリング：新しい職業に就くために、あるいは、今の職業で必要とされるスキルの大幅な変化に適応するため

に、必要なスキルを獲得する／させること（出典: 経産省／リクルートワークス研究所）

「日本リスキリングコンソーシアム」は、国や地方自治体、民間企業などが一体となって、地域や性

別、年齢に問わず日本全国のあらゆる人のスキルをアップデートする「リスキリング」に取り組む新た

な試みです。様々な企業によるトレーニングプログラムの提供や、就職支援、副業・フリーランス・ア

ルバイトなどの幅広い就業機会の提供など、パートナーシップの輪を広げることで、全国の人々が学び

続ける機会を創り出していきます。

今回マイナビはジョブマッチングパートナーとして、リスキリングで習得したスキルを活かせる求人を

サイトで紹介したり、趣旨に賛同した企業を特集することで、スキルを獲得した方と企業を結ぶ役割を

担います。

◆総合転職情報サイト『マイナビ転職』

＜特集＞

『デジタルスキルが生かせる求人特集』https://tenshoku.mynavi.jp/content/reskilling/job/
※今後も順次更新

◆インターンシップ・就職情報サイト『マイナビ 2024』
リスキリングコンソーシアムの趣旨に賛同した企業を特集（7 月掲載予定）

詳細は「日本リスキリングコンソーシアム」ウェブサイトよりご覧ください。
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マイナビは今後も、キャリア向上に取り組む方々をサポートするとともに、誰もが活躍できる社会実現

の一助となるよう努めてまいります。
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