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Press Release

2024 年 8 月 28 日

株式会社マイナビ

マイナビ、アルムナイ(元社員)とのビジネスマッチングイベントを初開催

交流に留まらず、商談ブースを設置しその場で仕事の依頼や商談が可能

『マイナビ 50 周年記念 アルムナイ・ビジネスマッチング＆交流イベント“Reunion”』

2024 年 9 月 11 日（水）18 時～ ＠マイナビ PLACE 歌舞伎座タワー23 階

株式会社マイナビ（本社：東京都千代田区、代表取締役 社長執行役員：土屋芳明、以下マイナビ）は、2023

年 8 月よりアルムナイ（退職した社員）とのつながりをつくる取り組みとして『マイナビ アルムナイコミュニテ

ィ』を運営してきました。今回は、アルムナイとの関わりをつくるだけでなく、その場で仕事の依頼や商談がで

きる交流イベント『マイナビ 50 周年記念 アルムナイ・ビジネスマッチング＆交流イベント“Reunion（リユニ

オン）”』を 2024 年 9 月 11 日（水）に初開催します。本取り組みを通じて、ビジネスパートナーとしてアルム

ナイとの「未来志向の再会」のきっかけを創ることを目指します。

人材の流動性が高まっている昨今、「退職者」や「OB・OG」を指す「アルムナイ」人材の活用が広まりつつあ

ります。

アルムナイ人材は一度組織内で働いた経験があるため、事業の流れや企業文化をイメージできており、スム

ーズに業務に取り組むことが可能です。

ポジティブな“出戻り社員”としての採用だけでなく、ビジネスパートナーとして継続的なコミュニケーション

をとる企業も増えています。

2023 年 8 月より運営している『マイナビアルムナイコミュニティ』においても、開始から 1 年間で１００人

以上の参加者が集まりました。今後はさらにコミュニティを発展させ、アルムナイとの新たなビジネス関係

を生み出すことを目的に、ビジネスマッチングイベントを初開催する運びとなりました。

当日は、マイナビからアルムナイに対して依頼したい仕事を紹介する『仕事募集プレゼンエリア』や、マイナビ

とアルムナイが 1on1 でビジネスに関する話し合いができる『商談エリア』、軽食を食べながら過去の思い出

話などを楽しめる『同窓会エリア』など、テーマごとにエリアを設け、それぞれの目的に合わせた参加が可能

です。

具体的なビジネスマッチングが行えることで、新しいビジネスの創出の場を目指します。

開催の背景：アルムナイと新たなビジネス関係を築く

イベントの特徴：マイナビ社員による仕事募集プレゼン＆アルムナイとの商談エリアの設置
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◆イベント名：『マイナビ 50 周年記念 アルムナイ・ビジネスマッチング＆交流イベント”Reunion”』

◆日時：2024 年 9 月 11 日（水） 開始：18：00／終了：21：00（予定）

◆会場：マイナビ PLACE 歌舞伎座タワー23F

◆対象：マイナビを退職したアルムナイ、アルムナイへの仕事依頼を検討している／アルムナイと交流を図りたい

現マイナビ社員

◆イベント詳細： https://alumni-mynavi-event.com/

※詳細情報は上記リンクからご確認ください

＜会場コンテンツ＞

◇自由に雑談ができる同窓会エリア

◇マイナビの仕事募集プレゼンエリア

◇商談エリア

◇以前携わっていた業務に関連した仕事を見つけられる、出身事業部別エリア

◇コミュニケーションがとれるように！職種別ネックストラップを使用予定

【お問い合わせ先】 株式会社マイナビ 社長室 広報部 小池  Email：koho@mynavi.jp

イベント開催概要


