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2025 年 3 月 10 日 

株式会社マイナビ 

 
 

業界最大級の就職情報サイト『マイナビ2026』、企業エントリースタート 

掲載社数は30,113社で過去最高。企業の採用意欲はさらに高まる 

 

 

株式会社マイナビ（本社：東京都千代田区、代表取締役 社長執行役員：土屋芳明）が運営する就職情報サイト

『マイナビ 2026』（https://job.mynavi.jp/2026/）は、2025年 3月 1日（土）に企業エントリーの受

付を開始しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2026年卒向け就職情報サイト『マイナビ 2026』に掲載されている企業数（3月 1日時点）は、昨年より

657社増え 30,113社となり、過去最高の掲載社数となりました。マイナビが 2月に実施した企業調査※1

によると、採用数を「増やす」予定の企業は約 2割、「前年並み」が 6割弱となっており、昨年同様に 26卒

における企業の採用意欲も高い状況が続いています。 

※1：2026年卒 企業新卒採用予定調査 

 

 

 

 

マイナビでは、年間約７００回のイベント（合同説明会）を開催しています。そのうち、対面イベントは全国 30

都市で年間約 600回開催しており、学生は企業の担当者と直接話すことで、その企業の雰囲気や社員の人

柄、熱量をリアルに感じ取ることができます。来場アンケートによると「身だしなみを整えてイベント会場に行

くことで、就活のスタートを切った感じがした」「一人では始められなかったが、友人とイベントに参加するこ

とで就活が始められた」という声もあり、対面イベントが就職活動の第一歩になっているという学生も少なく

ありません。 

一方で、自分の志望先が明確になっている学生や、遠方の企業の話が聞きたいという学生には、企業講

概要 

今後のイベント開催予定について 

https://job.mynavi.jp/2026/
https://career-research.mynavi.jp/reserch/20250226_92878/
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演のタイムスケジュールが明確になっていたり、全国どこからでも参加可能な、オンラインイベントも活用

し、情報収集していただきたいと思います。 

3月中旬以降も、2026年卒の学生を対象に対面とオンライン合わせて130回以上のイベント開催を予

定しています。マイナビは引き続き、学生と企業のコミュニケーション機会を増やし、より良いマッチング

に寄与してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

【お問い合わせ先】 株式会社マイナビ 社長室 広報部 松田  Email：koho@mynavi.jp 

就職情報サイト 利用度 No.1※2、掲載企業数 No.1※3 である日本最大級の就職情報サイト。 

全国各地の多様な企業の情報、そして業界や職種の情報～自己分析・選考対策まで網羅的な学生向けの就活

知識など、学生・企業のより良いマッチングに向けた情報を提供。 

また、全国各地で対面型の合同企業説明会を多数実施。エリアを問わずに参加できるオンライン型の合同企業

説明会、および就活講座も充実。 

※2 就職情報サイトに関する調査結果より／調査実施機関：株式会社マイナビ・アンケート提供元：株式会社 Skyfall（2024 年 5 月）  

※3 主要就職情報サイト比較より／調査委託先：アダプティブ株式会社（2025 年 3 月 1 日時点） 

就職情報サイト『マイナビ』について 

https://job.mynavi.jp/2026/
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