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2025 年 4 月 16 日 

株式会社マイナビ 

 

2025 年 3 月の全国平均時給は 1,267 円で、３カ月ぶりに増額 

[配送・引越し・ドライバー]は 1,432 円。求人件数は 2 倍に増加し、積極採用 

テーマパークが開園する「沖縄県」の平均時給は 1,074 円で、調査開始以来最高額 

「2025 年 3 月度アルバイト・パート平均時給レポート」 

 

株式会社マイナビ（本社：東京都千代田区、代表取締役 社長執行役員：土屋芳明）は、アルバイト平均時給レ

ポート（2025 年 3 月度）を発表しました。本調査は、アルバイト・パート求人情報サイト『マイナビバイト』

（https://baito.mynavi.jp/）に掲載された求人広告データを集計したものです。 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

文章 

 

 

【調査概要】 

2025 年 3 月の全国平均時給は 1,267 円（前月比 1 円増、前年同月比 37 円増）と 3 カ月続いていた

減少は止まり、微増となった。 一方で、前年同月比は 31 カ月連続で増加している。 

 

職種（大分類）別では、[飲食・フード]は 1,162 円（前月比 4 円増、前年同月比 47 円増）で前月に続き調

査開始以来最高額となった。[警備・清掃・ビル管理]も同様に 1,160 円（前月比 3 円増、前年同月比 57

円増）で前月に続き最高額を更新している。 

また、[配送・引越し・ドライバー]は 1，432 円（前月比 5 円減、前年同月比 203 円増）で 3 カ月連続

1,400 円台を維持。求人件数も前年同月比 2.14 倍となり、前年同月比での高時給、求人件数の増加が続

いている。 

 

そのほか職種（大分類）別の平均時給は、前月比で全 16 職種中 6 種が増加、3 職種が横ばい、7 職種が減

少。前年同月比は全 16 職種中 12 職種が増加、4 職種が減少した。【図 1、2、3】 

 

 

 

 2025 年 3 月の全国平均時給は 1,267 円で、３カ月ぶりに増額。[配送・引越し・ドライバー]は

1,432 円。求人件数は前年同月比 2.14 倍と引き続き採用意欲が高い【図 1、2、3】 

 エリア別平均時給は、全 7 エリア中 6 エリアで前月比、前年同月比ともに増加。「中国・四国」は 8

カ月連続で調査開始以来最高額を更新【図 4】 

 三大都市圏の平均時給は 1,310 円で前月と同値。[飲食・フード]は 1,199 円で過去最高金額

を更新し、1,200 円台目前【図 5、6】 

 【今月の都道府県 TOPIC】新テーマパーク開園に向けて準備が進む「沖縄県」に注目！「沖縄県」

の時給は 1,074 円で、調査開始以来最高額【図 7】 
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【図 1】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【図 2】 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【図3】 
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エリア別平均時給をみると、全7エリア中「関東」を除く6エリアで前月比、前年同月比ともに増加となっ

た。 

[中国・四国]は 1,139円（前月比7円増、前年同月比69円増）と前月に引き続き過去最高額を更新し

た。[中国・四国]の最高額の更新は今月で8カ月連続となる。 

また、[東海]は1,214円（前月比3円増、前年同月比60円増）で同じく最高額となった。【図4】 

 

【図 4】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

三大都市圏※1 の平均時給は 1,310 円（前月同値、前年同月比 39 円増）となった。 

職種（大分類）別では、[飲食・フード]が 1,199 円（前月比 4 円増、前年同月比 47 円増）で調査開始以来

最高額を更新し、1,200 円台に迫る。[警備・清掃・ビル管理]は 1,205 円（前月比 5 円増、前年同月比

61 円増）で同じく最高額となる。 

そのほか、前月比は全 16 職種のうち 10 職種が増加、6 職種が減少。前年同月比は全 16 職種のうち 12

職種が増加、4 職種が減少となった。【図 5、6】 

※1 三大都市圏：日本の三大都市（東京・名古屋・大阪）が位置する首都圏・東海・関西の総称 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

エリア別平均時給は、全 7 エリア中 6 エリアで前月比、前年同月比ともに増加 

「中国・四国」は 8 カ月連続で調査開始以来最高額を更新 

三大都市圏の平均時給は 1,310 円で前月と同値 

[飲食・フード]は 1,199 円で調査開始以来最高額を更新し、1,200 円台目前 
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【図 5】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【図 6】 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7月の新テーマパーク開園に向けて準備が進む「沖縄県」に注目。 

沖縄県の平均時給は1,074円（前月比5円増、前年同月比38円増）で調査開始以来最高額を更新し

た。 

職種別では[飲食・フード]が1,057円（前月比7円増、前年同月比61円増）、[販売・接客・サービス]が

1,049円（前月比11円増、前年同月比57円増）でいずれも前年同月比で約60円増と大幅に増加。 

新テーマパーク周辺のホテルや飲食店への集客、雇用創出が期待されており、今後開園にむけて求人件

数や時給の動きに注目があつまる。【図7】 
 

【今月の都道府県 TOPIC】   

新テーマパーク開園に向けて準備が進む「沖縄県」に注目！ 

「沖縄県」の時給は 1,074 円で、調査開始以来最高額 
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【図7】 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

【調査担当者コメント】 

2025年3月のアルバイト平均時給は1,267円となり、3カ月

続いていた減少が止まり、前年同月比では37円増で時給の上

昇が続いています。 

 

[警備・清掃・ビル管理]は先月に続き最高額を更新し、求人件

数の増加もみられました。 

警備員・セキュリティ関連のアルバイトはシニア層の働き手も多

く、人手不足が慢性化しているという調査結果もあります※2。 

4月からは「高齢者雇用安定法」の改正が行われるなど、シニア

人材の働き手としての期待が高まっているなかで、シニアの働

き手確保や定着促進のために今後も時給を上げる必要性が高

まっていくのではないでしょうか。 

 

値上げの春と言われ、生活に身近な商品やサービスの値上げが

続いており、労働者の生活維持のためにも時給上昇ニーズが職

種問わず高まっていくことが推察されます。今後にむけた企業

や政府による賃上げ施策の動向が注目されます。 
 
※2 マイナビ「アルバイト採用活動に関する企業調査（2024年）」 

  

キャリアリサーチラボ 研究員 元山 春香 
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『2025 年 3 月度 アルバイト・パート平均時給レポート』 

【調査期間】 2025 年 3 月 1 日(土)～2025 年 3 月 31 日(月) 

【集計対象データ】 該当月に、弊社アルバイト情報サイト『マイナビバイト』に掲載された求人情報から、 

下記除外対象データを除き集計。 

※除外対象：給与区分が時給以外、給与金額が 3,001 円以上、雇用形態がアルバイト・パート以外 

【集計対象エリア】 全国 47 都道府県 

関東：東京都、神奈川県、埼玉県、千葉県、栃木県、茨城県、群馬県 

関西：大阪府、兵庫県、京都府、滋賀県、奈良県、和歌山県 

東海：愛知県、静岡県、岐阜県、三重県 

北海道・東北：北海道、宮城県、青森県、岩手県、秋田県、山形県、福島県 

甲信越・北陸：新潟県、富山県、石川県、福井県、山梨県、長野県 

中国・四国：広島県、岡山県、鳥取県、島根県、山口県、香川県、徳島県、愛媛県、高知県 

九州・沖縄：福岡県、佐賀県、長崎県、熊本県、大分県、宮崎県、鹿児島県、沖縄県 

【調査機関】 自社調べ 

※調査結果の詳細はこちら 

（https://career-research.mynavi.jp/reserch/20250416_95264/）からご確認いただけます。 

【お問い合わせ先】 株式会社マイナビ 社長室 広報部 小池  Email：koho@mynavi.jp 

『マイナビキャリアリサーチ Lab（ラボ）』は、雇用や労働に関連する様々な調査データやレポートを通じ

て、雇用の在り方や個人のキャリアを考える上で役立つ情報を提供するサイトです。 

蓄積してきた調査結果、新たに分析した雇用関連のレポート・コラム、市場データといった情報の提供

を行い、組織と個人をつなぎ、社会全体でキャリアの在り方を考える一助を担います。 

「働く」の明日を考える マイナビキャリアリサーチ Lab 

 


