
■調査概要

■調査目的　：2023年卒のインターンシップおよび就職活動準備の状況を明らかにする
■調査対象　：2023年3月卒業見込みの全国大学3年生、大学院1年生
■調査期間　：2021年11月19日～11月30日
■調査方法　：マイナビ2023会員に対するWEBアンケート
■有効回答　：2,608名
■集計方法　：

2021年12月

マイナビ 2023年卒 大学生

インターンシップ・就職活動準備実態調査（11月)

■□本資料について□■

本資料に掲載のデータ、図版等の無断転載を禁じます。

資料のご利用やご質問等に関しては下記にご連絡ください。

株式会社マイナビ 社長室 HRリサーチ統括部

TEL:03(6267)4571／E-mail : myrm@mynavi.jp

【TOPICS】
○ これまでにインターンシップに参加した割合は81.8％、高い水準を維持

○ インターンシップ・ワンデー仕事体験の実施形式に関して、WEBのほうがやや好感度が高いが、WEBか対面かで

好感度に大きく影響するわけではない

○ ウィズコロナ／アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種は「ソフトウエア・情報処理・ネット関連」

○ ガクチカとして話せるエピソードは「2個」が最多で42.3％、ガクチカに関して感じていることは「選考でどれくらい評価さ

れるか不安だ」が最多で42.7％

〇新卒で入社した会社で「定年まで」働きたい人は3割、過半数は10年以上の長期スパンを想定

〇入社後、「転勤はしたくない」が27.5％で最多、引っ越しを伴うような転勤はしたくないという意見が過半数

― 11月調査回答学生の特徴 ―

91.3%がインターンシップ応募経験あり、81.8％が参加経験あり

文理男女別の全体の数値を算出するにあたり、文理男女別の構成比を2022年3月卒業予定の大学生・大学院生の構成比と等し

くする為、文部科学省の学校基本調査を基に、 ウエイトバック集計を行っている。基準数値は令和2年度学校基本調査（2020年

12月公表）の大学3年生・院1年生在籍数を参照し、文理男女比を算出している。

※ウエイトバック集計とは...アンケート回答者の属性構成比率が実際の属性比率と乖離している場合、構成比に合わせるよう重

み付けして集計すること。

※％を表示する際に小数点第二位を四捨五入しているため、％の合計が100.0％とならない場合があります。予めご了承ください。

※毎月回答者が異なるため、応募率・参加率が前月を下回る場合があります
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属性 地域

内容

文系女子 関東

部屋への入退出の際に必ずアルコール消毒をし、朝は検温を行なっていた。グループごとのテー
ブルの真ん中にアルコール消毒液を置き小休憩時にみな手指消毒を行うように促していた。マス
クの上にフェイスシールドをつけるように用意されていた。食事中は話さないように徹底されてい
た。小休憩をまめにとりドアや窓を開け換気していた。

理系男子 関東
マスク着用、会議室内および室外でのソーシャルディスタンスの確保、参加人数の大幅な制限、
常時またはこまめな換気、消毒液の設置、敷地内入構後の手洗い、接触機会削減のための施策
（ドアを足で開けられるような仕掛けの導入など）

理系女子 関西
マスクの着用、消毒、一定の距離をおいて座る、パーテーションありなど。
宿泊ありのインターンシップでは、部屋の行き来、不要な外出、他参加者との外食は禁止されてい
た。また、社員の方との交流会や座談会はオンラインで行われた。

理系女子 九州

・例年は３deysのプログラムであったが、緊急事態宣言中であったため、１dayに変更。
・受け入れ人数は、1日２人。
・本来は1日ごとに受け入れ部署が変わるが、１dayのため一つの部署のみ。
・マスク着用必須。

文系女子 東海
入り口で体温を測る/事前に体調チェックシートの記入(1週間分)/接触確認アプリを学生に入れさ
せる/ソーシャルディスタンスを取る/マスク必須/黙食

理系男子

理系女子 関東

学生の座るイスが間隔をあけて並べられていた。
また、企業の方は直接その場で話をするのではなく映像を通して講和していた。
一台のパソコンを交替で使うグループワークもあり、人が変わるたびにマウスとキーボードを消毒
していた。

中国
自身の体温を測り消毒をしてるのと、手洗いうがいなどをするところもありましたし、抗原検査キッ
トでコロナかどうかをインターンシップがある日に調べたりしました。

理系男子 東北
受付時に検温、マスクの着用義務。バス移動の際は隣会わないように席指定され、会話も禁止で
あった。インターン自体も札幌仙台新潟東京と4箇所であったが、居住地から1番近いところを指定
された。

■ ややWEBのほうが好感度が高いが、開催形式が大きく印象を左右することはない

インターンシップの開催形式別の印象を聞いたところ、「好感が持てる（好感が持てる+やや好感が持てる）のは「対面形式の

み」で56.4％、「WEB形式のみ」で66.9％となった。WEB形式のほうが好感度は高いようだが、いずれも「好感が持てない」の割合

は1割程度と低く、開催形式が大きく好感度に影響を及ぼすものではないことが推察される。

【コロナ禍で対面形式のインターンシップに参加したことがある方に質問】

インターンシップ先ではどのような感染防止策が取られていたか
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好感が持てる やや好感が持てる どちらともいえない あまり好感が持てない 好感が持てない

n=2,608

合算56.4%

合算66.9%
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■ウィズコロナ／アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種は「ソフトウエア・情報処理・ネット関連」

「業界・仕事研究をしたことのある業種」では「食品・農林・水産」が28.9％と最も高かったが、他に2割を超える業種はなく、どちら

かというと分散する傾向にある。一方、「ウィズコロナ/アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種」では「ソフトウエア・情

報処理・ネット関連」が41.0％、「ゲームソフト」が35.7％、「通信」が27.7％とＩＴ関連業種が上位を占めた。他にも、「薬品・化粧品」

「精密・医療機器」「医療・調剤薬局」といった医療関連や”イエナカ需要”のイメージからか「電子・電気機器」「スポーツ・玩具・

ゲーム機器」の割合が高い。
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アパレル・服飾関連

繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック

薬品・化粧品

鉄鋼・金属・鉱業

機械・プラント

電子・電気機器

自動車・輸送用機器

精密・医療機器

印刷・事務機器・日用品

スポーツ・玩具・ゲーム製品

その他メーカー

総合商社

専門商社

百貨店・スーパー・コンビニ

専門店

銀行・証券

クレジット・信販・リース・その他金融

生保・損保

放送・新聞・出版

広告・芸能

ソフトウエア・情報処理・ネット関連

ゲームソフト

通信

鉄道・航空

陸運・海運・物流

電力・ガス・エネルギー

不動産

給食・フードサービス

ホテル・旅行

医療・調剤薬局

介護・福祉サービス

アミューズメント・レジャー

コンサルティング・調査

人材サービス（派遣・紹介）

教育

エステ・理美容・フィットネス

冠婚葬祭

その他サービス

官公庁・公社・団体

「業界・仕事研究をしたことのある業種」と

「ウィズコロナ/アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種」

これまでに業界・仕事研究をしたことがある業種

ウィズコロナ／アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種

n=2,608
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0個 1個 2個 3個 4個 5個以上
5.5% 17.2% 34.1% 52.0% 60.1% 71.9%
2.9% 8.1% 26.1% 50.2% 54.8% 63.9%

34.3% 24.2% 13.9% 12.9% 8.5% 3.7%
25.2% 39.5% 39.5% 36.2% 31.7% 38.8%
58.4% 37.7% 19.1% 7.7% 4.1% 1.4%
17.4% 13.3% 14.1% 14.2% 13.7% 18.4%
19.9% 15.4% 20.5% 17.7% 11.1% 22.1%
32.8% 42.8% 45.7% 42.4% 34.5% 34.7%
15.8% 19.7% 22.4% 20.2% 15.4% 16.4%

0.9% 4.9% 7.1% 11.5% 13.2% 15.5%
19.7% 16.3% 17.7% 11.4% 7.7% -
27.0% 29.0% 33.1% 34.9% 21.7% 34.4%
16.8% 14.2% 12.6% 12.5% 13.1% 13.5%

9.8% 13.2% 15.7% 15.3% 18.1% 6.6%
10.4% 10.0% 11.5% 7.0% 4.6% 9.7%
11.5% 0.8% 0.3% 0.3% - -

一度提出して落ちた文章を使いまわすか悩む
話を大げさに盛っていいものか迷っている
上記に当てはまるものはない

これからネタ作りをする予定だ
取り組んだことが複数あり、どの話をするか悩んでいる

他の学生と同じような内容ではないか心配だ
コロナ禍だからこそ取り組んだエピソードを使う予定
アルバイトの話をしていいのか分からない
人に添削してもらいたい
人に添削してもらうのは恥ずかしい

言語化・文章化することが難しい
自信を持って話せることがない
高校以前のことを話したい

コロナ禍で思うように活動できなかったことがある

選考でどれくらい評価されるか不安だ

自信があるエピソードを持っている
「あなたのガクチカ」について当てはまるもの

ガクチカとして話せるエピソードの数

■ ガクチカとして話せるエピソードは「2個」が最多で42.3％、ガクチカに関して感じていることは「選考でどれくらい評価されるか

不安だ」が最多で42.7％

ガクチカとして話せるエピソードの数を聞いたところ、「1個」（29.5％）、「2個」（42.3％）、「3個」（15.2％）を合わせると87.0％となっ

ており、概ね数個のエピソードを用意していることが分かった。一方で「0個」との回答は8.8％だった。「あなたのガクチカについ

て」感じていることを聞いたところ「選考でどれくらい評価されるか不安だ」が最も高く42.7％となっており、ガクチカとして話せる

エビソード数に関わらず高かった。エピソード数が「0個」と回答した人に限定すると「自信を持って話せることがない」が

最多で58.9％だった。
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ガクチカ(＝学生時代に力を入れて取り組んだこと）として話せるエピソードは現時点でいくつあるか

n=2,608
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18.3%

15.9%
14.3%
14.2%

13.5%
10.1%

6.9%
1.4%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

選考でどれくらい評価されるか不安だ
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取り組んだことが複数あり、どの話をするか悩んでいる

他の学生と同じような内容ではないか心配だ

これからネタ作りをする予定だ

コロナ禍で思うように活動できなかったことがある

アルバイトの話をしていいのか分からない

高校以前のことを話したい

一度提出して落ちた文章を使いまわすか悩む

人に添削してもらうのは恥ずかしい

話を大げさに盛っていいものか迷っている

コロナ禍だからこそ取り組んだエピソードを使う予定

上記に当てはまるものはない

「あなたのガクチカ」に関して当てはまるもの(複数回答）
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文系男子

文系女子

理系男子

理系女子

10割
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4割
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新卒で入社する会社で何年ぐらい働きたいか

1～3年ぐらい 4～6年ぐらい 7～9年ぐらい 10年以上 定年まで

■ 新卒で入社した会社で「定年まで」働きたい人は3割、過半数は10年以上の長期スパンを想定

「新卒で入社した会社で何年ぐらい働きたいか」聞いたところ、「定年まで」との回答が30.7％となっており、特に理系

男子では35.6％と最も高かった。全体でみると、過半数は10年以上の長期スパンで働くことを想定している結果と

なったが、定年まで働くことが当たり前である、とは思われていないことがわかる。

先ほど示した「ファーストキャリアが人生の何割を決めるか」の割合とクロス集計を行ったところ、全体的に、人生を

決めると思う割合が高いほど、「定年まで」働くと回答した割合が高くなっていた。しかしながら、「（人生を決める割

合が）10割」と回答した人のうち、新卒で入社した会社で働きたい期間は「1～3年ぐらい」と回答した割合が17.5％と、

他の回答者よりも高い傾向がみられた。新卒で入社した会社で働く期間は短いものの、ファーストキャリアが人生に

とって重要な意味を持つと考えている学生もいるようだ。

■ ファーストキャリアで決まるのは「人生の6割」が最多

「ファーストキャリアで人生の何割が決まると思うか」を聞いたところ、「6割」が最多で39.5％、次いで「8割」が33.7％と

なった。「10割（全て）」とする回答は3.2％と少なかったものの、全体的にファーストキャリアが人生にとって重要な位置

づけであると考える学生が多いようだ。
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か

※「0割」は回答数が少なかったため、グラフには表示せず。
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■ 社会人のイメージは「辛そう」が最多で53.7％、次いで「不自由が多い」40.3％と全体的にネガティブな傾向

「社会人に対してどのようなイメージを持っているか」を聞いたところ、「辛そう」が最多で53.7％、次いで「不自由が

多い」が40.3％だった。全体的にややネガティブな傾向だが、特に文系（文系男子・文系女子）のほうが、理系（理系

男子・理系女子）よりもネガティブな項目での回答割合が高くなっている。
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16.0%

12.5%

55.5%

43.2%

22.7%

20.0%
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22.9%
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22.8%
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辛そう

不自由が多い

生き生きしている

楽しそう

元気がない

出会いが多そう

出会いがなさそう

自由が多い

社会人に対してどのようなイメージを持っているか

全体

文系男子

文系女子

理系男子

理系女子

■入社後、 引っ越しを伴うような転勤はしたくないという意見が過半数

入社後の転勤についての考え方を聞いたところ「転勤はしたくない」が最多で27.5％、次いで「引っ越しが不要な範

囲内であれば転勤があっても良い」が24.9％となった。合わせると、過半数にあたる52.4％が引っ越しを伴う転勤を

望んでいないことがわかった。

27.5%

24.9%17.7%

11.6%

9.3%

9.1%

入社後の転勤（働く場所が変わること）について、現在の考えに最も近いもの

転勤はしたくない

引っ越しが不要な範囲内であれば転勤があっても良い

エリア内（関東のみ・関西のみ等）であれば転勤があっても良い

全国転勤しても良い

海外含め転勤しても良い

現時点では何とも言えない
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■回答者データ

文理男女

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子

2,608 481 1,071 472 584

理系系統別分類

理系全体 大学 大学院 機電系 情報系 土木・建築系 化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338

現住所エリア

北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

82 140 940 74 350 72 559 133 49 207

※「海外」の方は除く

■設問項目
回答形式：単一回答（SA)、複数回答（MA)、自由記述（FA)

(1) これまで何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【応募・申し込み】をしましたか。(SA)

(2) これまで何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【参加】をしましたか。(SA)

(3) 今月行ったことについてお聞きします。実際に活動した項目をすべて選んでください。(MA)

(4) 現在の就活準備レベルはどれくらいだと思いますか。(SA)

(5) 今月何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【応募・申し込み】をしましたか。(SA)

(6) 今月インターンシップ・ワンデー仕事体験にむけてどのような選考を受けましたか。(MA)

(7) 【これまでに選考（ESや面接）で落選したことがある方】インターンシップ選考で落ちてしまった企業から、後日以下のような案内がきたことはありますか。(MA)

(8) 【落選企業から連絡が来たことのある方】連絡を受け、心境の変化として最も近いものを１つ選んでください。(SA)

(9) 今月何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【参加】しましたか。(SA)

(10) 【今月参加した方に質問】参加したインターンシップ・ワンデー仕事体験の開催期間を選んでください。(MA)

(11) 【今月参加した方に質問】今月インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した企業の業種をすべて選んでください。(MA)

(12) 【今月参加した方に質問】今月インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した企業の従業員規模を選んでください。(MA)

(13) 【今月参加した方に質問】参加したインターンシップ・ワンデー仕事体験の開催形式を選んでください。(MA)

(14) 【今月WEBで参加した方に質問】WEBで行われたプログラムとして、当てはまる部分をすべて選んでください。(MA)

(15) 【今月WEBで参加した方に質問】WEB開催のインターンシップ・ワンデー仕事体験に対する全体的な満足度として最も当てはまるものをお選びください。(SA)

(16) 【今月対面形式のプログラムに参加した方に質問】対面形式で行われたプログラムとして、当てはまる部分をすべて選んでください。(MA)

(17) 【今月対面形式のプログラムに参加した方に質問】対面形式のインターンシップ・ワンデー仕事体験に対する全体的な満足度として最も当てはまるものをお選びください。(SA)

(18) これまでに業界・仕事研究をしたことのある業種をすべて選んでください。(MA)

(19) ウィズコロナ／アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種をすべて選んでください。(MA)

(20) WEB形式でのみインターンシップを実施している企業にどのくらい好感を持ちますか。(SA)

(21) 対面形式でのみインターンシップを実施している企業にどのくらい好感を持ちますか。(SA)

(22) 【コロナ禍で対面形式のインターンシップに参加したことがある方に質問】インターンシップ先ではどのような感染防止策が取られていましたか。(FA)

(23) 就職活動を経て、新卒で入社する会社で何年ぐらい働きたいですか。(SA)

(24) 前問の選択肢を選んだ理由や、転職についての考え、その他キャリアプランがあればを教えてください。(FA)

(25) 「ファーストキャリアで人生の○割が決まる」この○に入る数字を主観で選んでください。(SA)

(26) 社会人に対してどのようなイメージを持っていますか。当てはまるものをすべて選んでください。(MA)

(27) 入社後の転勤（働く場所が変わること）について、現在の考えに最も近いものを選んでください。(SA)

(28) ガクチカ(＝学生時代に力を入れて取り組んだこと）として話せるエピソードは現時点でいくつありますか。(SA)

(29) あなたのガクチカに関して当てはまるものをすべて選んでください。(MA)

調査概要
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 前月全体
2,608 481 1,071 472 584 4,192

応募や申し込みをしていない(0社) 8.7% 12.5% 7.3% 6.4% 7.4% 12.4%
1社 7.1% 8.5% 4.8% 8.3% 7.0% 9.3%
2社 8.6% 8.7% 7.7% 9.7% 8.6% 9.2%
3社 10.9% 11.2% 8.3% 13.8% 10.6% 11.0%
4社 7.3% 7.5% 5.5% 8.5% 8.6% 6.8%
5社 10.2% 10.0% 10.3% 10.8% 9.1% 10.0%
6社 6.0% 5.4% 5.7% 6.6% 6.7% 6.2%
7社 4.4% 3.1% 4.7% 4.7% 6.0% 5.1%
8社 4.4% 3.7% 5.3% 3.4% 5.3% 3.9%
9社 2.4% 1.9% 2.5% 2.5% 3.1% 1.5%
10社以上 30.4% 27.2% 38.1% 25.4% 27.8% 24.5%

応募・申し込み経験ありの割合 91.3% 87.5% 92.7% 93.6% 92.6% 87.6%
7.3 7.0 8.1 6.5 7.0 6.6

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 前月全体
2,608 481 1,071 472 584 4,192
18.2% 24.5% 15.2% 14.8% 16.4% 22.0%
12.8% 13.5% 11.3% 13.8% 13.0% 15.0%
11.8% 11.6% 10.3% 12.1% 15.6% 12.2%
11.2% 10.0% 9.1% 15.9% 10.4% 11.6%
7.4% 5.0% 8.2% 9.7% 6.8% 8.4%
9.5% 6.9% 10.3% 11.4% 10.4% 8.5%
4.8% 5.0% 4.1% 5.1% 5.1% 4.9%
4.0% 3.1% 4.4% 4.2% 4.6% 3.5%
3.7% 2.9% 4.9% 2.8% 4.1% 3.0%
1.5% 1.7% 1.6% 1.1% 1.5% 1.0%

15.3% 15.7% 20.7% 9.1% 11.9% 9.9%

参加経験者の割合 81.8% 75.5% 84.8% 85.2% 83.6% 78.0%
5.4 5.5 6.1 4.6 4.8 4.6

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 前月全体
2,608 481 1,071 472 584 4,192

業界研究をした 49.0% 50.7% 44.9% 54.2% 45.0% 51.3%
企業研究をした 52.5% 51.4% 47.2% 58.9% 55.7% 49.7%
仕事（職種）研究をした 32.5% 32.0% 28.6% 39.2% 30.8% 31.6%
自己分析をした 46.2% 46.2% 48.6% 44.1% 44.3% 49.0%
OB・OG、社会人の話を聞いた 16.5% 13.3% 15.7% 19.9% 19.5% 13.0%
大学のキャリアセンターに相談した 19.1% 21.0% 23.2% 11.2% 19.2% 15.5%
大学主催のガイダンスに出席した 24.2% 21.6% 26.9% 22.9% 26.4% 27.5%
インターンシップ・ワンデー仕事体験に応募や申し込みをした 44.1% 37.0% 51.7% 41.9% 46.7% 44.8%
個別企業説明会（WEB含む）に参加した ※ 26.3% 20.2% 28.5% 29.4% 29.6% 23.4%
合同企業説明会（WEB含む）に参加した ※ 31.0% 29.7% 30.8% 31.1% 34.1% 35.6%

4.1% 5.6% 2.9% 4.4% 2.9% 3.4%
27.0% 24.3% 29.4% 27.5% 26.7% 21.4%
14.7% 14.1% 14.0% 16.3% 14.6% 10.9%

適性検査や筆記試験を受けた ※ 22.0% 18.9% 22.0% 24.6% 24.1% 21.0%
面接を受けた（WEB含む） ※ 12.7% 11.4% 14.3% 13.3% 10.6% 8.6%
インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した 30.5% 24.5% 34.1% 30.1% 37.0% 28.0%
リクルーターと会った（WEB含む） 6.3% 4.6% 4.6% 9.3% 8.6% 4.7%
面接以外で人事担当者と会った（WEB含む） 9.3% 9.8% 8.4% 9.1% 10.8% 7.7%
上記に当てはまるものはない 4.3% 5.6% 3.7% 3.2% 4.6% 5.6%
※　インターンシップ・ワンデー仕事体験に関するものに限定 ※上位3項目に色付け

回答数

エントリーシートを取り寄せた ※
エントリーシートを提出した ※
エントリーシートが通過した ※

8社
9社
10社以上

平均参加社数 ※0社除く

(３) 今月行ったことについてお聞きします。実際に活動した項目をすべて選んでください。(MA)

2社
3社
4社
5社
6社
7社

(２) これまで何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【参加】をしましたか。(SA)

回答数
参加したことがない（0社）
1社

(１) これまで何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【応募・申し込み】をしましたか。(SA)

回答数

今月までのインターンシップ応募社数（平均） ※0社除く

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

6月 7月 8月 9月 10月 11月

6～11月の活動状況（上位項目抜粋）

インターンシップ・ワンデー仕事体験に応募や申し込みをした

自己分析をした

合同企業説明会（WEB含む）に参加した

業界研究をした

企業研究をした

大学主催のガイダンスに出席した

仕事（職種）研究をした

エントリーシートを提出した

個別企業説明会（WEB含む）に参加した

適性検査や筆記試験を受けた
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

0点～20点（全くできていない） 17.6% 18.5% 19.7% 14.4% 16.1%
21点～40点（あまりできていない） 37.9% 35.8% 40.8% 35.0% 41.6%
41点～60点（どちらともいえない） 31.9% 33.5% 29.5% 34.3% 29.1%
61点～80点（ある程度できている） 11.5% 11.2% 9.2% 14.8% 11.5%
81点～100点（十分できている） 1.1% 1.0% 0.7% 1.5% 1.7%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 前月全体
2,608 481 1,071 472 584 4,192
24.8% 26.8% 22.7% 26.1% 22.6% 32.5%
15.6% 15.6% 14.2% 15.5% 18.8% 18.3%
19.5% 16.2% 19.7% 23.1% 19.7% 18.8%
16.3% 15.2% 17.8% 15.9% 16.3% 13.3%
7.5% 7.7% 7.8% 7.2% 7.0% 6.1%
7.5% 9.1% 8.2% 4.9% 6.8% 5.6%
2.6% 2.3% 3.5% 1.5% 3.1% 1.9%
1.6% 2.1% 1.4% 0.8% 2.1% 1.1%
0.9% 0.6% 1.4% 0.6% 1.2% 0.8%
0.2% 0.2% 0.4% - - 0.3%
3.5% 4.1% 3.0% 4.3% 2.4% 1.5%

今月の平均応募社数　※0社除く 3.3 3.6 3.4 3.2 3.1 2.9

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 前月全体
2,608 481 1,071 472 584 4,192

エントリーシート 45.9% 48.4% 46.3% 45.6% 39.7% 39.6%
作品などのポートフォリオ 2.8% 3.3% 1.6% 4.0% 1.9% 1.7%
研究概要書 5.1% 3.7% 0.7% 11.2% 7.5% 3.5%
動画エントリーシート 11.7% 11.6% 10.8% 12.5% 12.3% 10.2%
適性検査・筆記試験 21.7% 21.0% 21.0% 24.8% 19.5% 17.6%
グループディスカッション（対面） 2.2% 3.1% 2.7% 1.1% 1.0% 2.1%
グループディスカッション（WEB） 7.5% 9.8% 7.3% 7.0% 3.9% 5.7%
面接（対面） 2.4% 1.9% 2.8% 2.5% 2.1% 1.5%
面接（WEB） 8.8% 8.7% 9.2% 9.7% 5.8% 6.1%
今月選考を受けていない 48.0% 44.3% 48.8% 47.0% 56.5% 54.0%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
1,833 344 776 347 366

次回もしくは別のインターンシップ・ワンデー仕事体験情報 52.8% 47.7% 60.7% 48.1% 54.6%
OB・OGの紹介や訪問の案内 6.6% 7.0% 5.8% 8.9% 3.0%
会社訪問や工場見学等の案内 7.6% 5.2% 5.4% 12.7% 8.7%
採用選考のスケジュール案内 12.1% 10.5% 13.9% 12.4% 11.2%
その他 4.0% 4.7% 3.6% 3.5% 4.9%
上記のような連絡が来たことはない 38.5% 41.9% 34.1% 40.6% 37.2%

回答数

(７)
【これまでに選考（ESや面接）で落選したことがある方】インターンシップ選考で落ちてしまった企業から、後日以下のような案内がきたことはあります
か。(MA)

回答数

7社
8社
9社
10社以上

(６) 今月インターンシップ・ワンデー仕事体験にむけてどのような選考を受けましたか。(MA)

1社
2社
3社
4社
5社
6社

回答数

(５) 今月何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【応募・申し込み】をしましたか。(SA)

回答数
今月応募や申し込みをしていない（0社）

(４) 現在の就活準備レベルはどれくらいだと思いますか。(SA)

エントリーシー

ト

適性検査・筆

記試験

動画エントリー

シート
面接（WEB）

グループディス

カッション

（WEB）

研究概要書
作品などの

ポートフォリオ

グループディス

カッション（対

面）

面接（対面）

6月 39.4% 19.7% 8.2% 3.4% 2.9% 2.8% 2.1% 0.8% 0.6%

7月 55.6% 29.6% 14.9% 11.1% 6.1% 4.6% 2.1% 1.4% 1.4%

8月 53.4% 27.1% 15.0% 11.0% 9.8% 3.5% 2.5% 1.7% 1.4%

9月 41.1% 18.1% 9.3% 6.4% 7.1% 3.0% 1.9% 1.2% 1.0%

10月 39.6% 17.6% 10.2% 6.1% 5.7% 3.5% 1.7% 2.1% 1.5%

11月 45.9% 21.7% 11.7% 8.8% 7.5% 5.1% 2.8% 2.2% 2.4%

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

今月受けたインターンシップ・ワンデー仕事体験の選考（複数回答）

6月 7月 8月 9月 10月 11月
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

※上位3項目に色付け 全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
1,555 305 647 297 306

良い方に変化し、再度その企業にチャレンジしようと思った 25.1% 24.3% 27.0% 22.2% 28.1%
良い方には変化したが、その企業への再チャレンジは考えなかった 17.0% 16.7% 18.7% 16.2% 14.7%
悪い方に変化したが、その企業に再度チャレンジしようと思った 11.4% 11.5% 11.7% 12.8% 7.5%
悪い方に変化したので、その企業への再チャレンジは考えなかった 7.0% 7.9% 7.6% 5.4% 6.2%
特に印象は変わらなかった 39.6% 39.7% 34.9% 43.4% 43.5%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 前月全体
2,608 481 1,071 472 584 4,192

0社（今月参加していない） 44.4% 47.4% 40.1% 47.0% 43.0% 21.8%
1社 20.5% 16.6% 20.7% 22.7% 25.2% 12.2%
2社 14.6% 12.3% 16.2% 15.0% 15.6% 6.3%
3社 10.1% 10.4% 11.3% 8.3% 9.9% 2.8%
4社 4.2% 4.8% 4.7% 3.4% 3.1% 2.0%
5社 2.4% 2.9% 2.8% 1.7% 1.5% 0.5%
6社 1.4% 2.5% 1.3% 0.6% 0.3% 0.4%
7社 0.9% 1.2% 1.0% 0.4% 0.5% 0.2%
8社 0.4% 0.2% 0.7% 0.2% 0.5% 0.2%
9社 0.2% 0.6% 0.1% - - 0.6%
10社以上 0.9% 1.0% 1.1% 0.6% 0.3% 53.0%

55.6% 52.6% 59.9% 53.0% 57.0% 47.0%
今月の平均参加社数　※0社除く 2.4 2.8 2.5 2.2 2.1 2.2

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 前月全体
1,432 237 628 241 326 1,931
65.4% 58.2% 72.3% 58.5% 74.5% 67.8%
47.5% 57.0% 44.1% 47.3% 36.8% 39.2%
11.9% 13.9% 12.6% 10.8% 8.0% 11.3%
2.4% 4.6% 0.8% 2.5% 1.8% 1.6%
0.9% 0.8% 0.2% 2.1% 0.9% 0.9%
0.3% 0.4% 0.5% - 0.3% 0.3%
1.3% 0.8% 2.2% 0.8% 0.6% 0.8%

1か月程度
1か月以上

回答数

半日
1日
2～3日
1週間程度
2週間程度

回答数

今月インターンシップに参加した割合

(１０) 【今月参加した方に質問】参加したインターンシップ・ワンデー仕事体験の開催期間を選んでください。(MA)

(８) 【落選企業から連絡が来たことのある方】連絡を受け、心境の変化として最も近いものを１つ選んでください。(SA)

回答数

(９) 今月何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【参加】しましたか。(SA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

※上位3項目に色付け 全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
1,423 233 626 240 324

建設・設備工事 8.1% 9.4% 3.7% 12.9% 8.0%
住宅・インテリア 11.1% 16.7% 11.8% 5.4% 7.4%
食品・農林・水産 16.0% 18.9% 15.2% 10.4% 21.3%
アパレル・服飾関連 3.1% 3.4% 5.0% 0.8% 1.9%
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 5.6% 3.4% 3.2% 10.0% 8.6%
薬品・化粧品 8.0% 4.3% 5.9% 9.2% 18.5%
鉄鋼・金属・鉱業 2.3% 3.0% 1.3% 3.3% 1.9%
機械・プラント 5.8% 3.9% 1.8% 15.8% 3.1%
電子・電気機器 6.7% 4.3% 2.6% 18.3% 2.2%
自動車・輸送用機器 5.5% 6.4% 3.2% 10.0% 1.9%

2.7% 2.1% 1.6% 5.0% 2.8%
印刷・事務機器・日用品 3.8% 3.0% 6.9% 0.8% 2.8%

1.7% 2.6% 2.2% 0.4% 0.9%
2.1% 2.6% 2.6% 0.8% 2.5%

総合商社 3.3% 5.2% 4.6% 0.8% 0.3%
専門商社 5.1% 6.9% 7.5% 1.7% 1.2%
百貨店・スーパー・コンビニ 5.4% 9.4% 7.3% - 1.9%
専門店 1.4% 2.6% 2.1% - -
銀行・証券 6.3% 14.2% 6.1% 0.8% -
クレジット・信販・リース・その他金融 2.7% 6.4% 2.4% - 0.3%
生保・損保 3.1% 3.9% 5.8% - 0.3%
放送・新聞・出版 4.0% 4.3% 7.8% - 0.6%
広告・芸能 3.7% 4.3% 7.0% - 0.3%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 12.8% 12.4% 9.7% 19.2% 10.5%
ゲームソフト 0.6% 0.9% 0.6% 0.4% 0.3%
通信 2.1% 2.1% 1.9% 2.5% 1.9%
鉄道・航空 1.5% 1.7% 0.8% 3.3% -
陸運・海運・物流 3.5% 6.9% 4.0% 0.4% 0.6%
電力・ガス・エネルギー 3.5% 5.6% 2.4% 4.2% 1.2%
不動産 4.9% 7.7% 6.1% 1.3% 2.2%
給食・フードサービス 1.9% 0.9% 2.2% 0.8% 4.9%
ホテル・旅行 5.0% 5.6% 9.6% 0.4% 0.3%
医療・調剤薬局 7.7% 3.0% 4.2% 7.5% 26.5%

3.2% 1.7% 6.4% 1.3% 1.9%
アミューズメント・レジャー 1.9% 1.3% 2.9% 1.7% 0.9%

3.8% 4.7% 4.6% 2.5% 1.9%
6.2% 8.2% 8.8% 2.1% 2.8%

教育 4.1% 4.7% 6.4% 1.7% 1.5%
エステ・理美容・フィットネス 1.7% 1.7% 3.2% - 0.9%
冠婚葬祭 2.2% 2.6% 4.0% 0.4% 0.3%
その他サービス 2.3% 2.6% 3.4% 1.3% 1.2%
官公庁・公社・団体 1.9% 2.1% 2.2% 1.7% 0.9%

 
建設 19.2% 26.1% 15.5% 18.3% 15.4%  
製造（建設除く） 63.3% 57.9% 51.5% 84.8% 68.4%  
商社 8.4% 12.1% 12.1% 2.5% 1.5%  
小売 6.8% 12.0% 9.4% - 3.1%  
金融 12.1% 24.5% 14.3% 0.8% 0.6%  
マスコミ 7.7% 8.6% 14.8% - 0.9%  
ソフトウエア・通信 15.5% 15.4% 12.2% 22.1% 12.7%  
インフラ 8.5% 14.2% 7.2% 7.9% 1.8%  
サービス 44.9% 44.7% 61.8% 21.0% 45.3%  
官公庁・公社・団体 1.9% 2.1% 2.2% 1.7% 0.9%  

精密・医療機器

スポーツ・玩具・ゲーム製品
その他メーカー

介護・福祉サービス

コンサルティング・調査
人材サービス（派遣・紹介）

(１１) 【今月参加した方に質問】今月インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した企業の業種をすべて選んでください。(MA)

回答数
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
1,391 231 610 237 313

 ～49人 15.3% 16.0% 18.5% 10.5% 14.1%
 50～99人 11.6% 12.6% 13.3% 9.7% 8.9%
100～299人 19.9% 19.5% 24.4% 16.0% 16.3%
300～499人 19.2% 20.3% 22.1% 16.0% 15.0%
500～999人 24.7% 29.4% 25.7% 18.1% 23.6%
1,000～2,999人 27.5% 27.7% 28.0% 24.1% 31.9%
3,000～4,999人 15.1% 16.0% 11.1% 18.1% 17.9%
5,000人以上 21.0% 23.4% 14.1% 28.3% 20.4%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子 前月全体
1,406 227 619 237 323 1,905
61.9% 55.9% 61.7% 66.2% 66.9% 77.3%
24.3% 31.3% 26.5% 15.6% 19.8% 15.3%
13.8% 12.8% 11.8% 18.1% 13.3% 14.8%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
1,205 197 539 191 278

ガイダンス（概要・注意事項の説明など） 79.6% 77.2% 83.7% 75.4% 80.9%
業界・企業・仕事内容の説明 70.4% 67.0% 75.1% 63.9% 75.5%
実務体験 25.4% 25.9% 27.6% 22.5% 23.4%
社員の会議、打合せ、商談への同席・同行 4.3% 7.1% 3.3% 4.2% 1.4%
会社見学・工場見学 9.5% 7.6% 7.8% 12.6% 12.6%
仕事理解ができるゲーム 18.5% 25.9% 16.0% 16.2% 13.7%
グループワーク（企画立案、課題解決） 53.6% 56.3% 56.6% 50.3% 45.7%
グループワーク（プレゼンテーション・発表） 41.9% 44.7% 45.6% 35.6% 36.7%
現場社員との座談会・交流会 51.8% 46.2% 54.5% 50.3% 58.3%
社員からのフィードバック 40.7% 32.0% 47.1% 37.2% 47.8%
ビジネススキル研修 1.4% 1.0% 1.9% 1.6% 1.1%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
1,199 197 537 189 276
45.9% 45.7% 46.0% 46.6% 45.3%
48.8% 49.2% 49.9% 46.0% 49.6%
4.3% 4.6% 3.5% 5.3% 4.0%
1.0% 0.5% 0.6% 2.1% 1.1%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
509 98 230 77 104

ガイダンス（概要・注意事項の説明など） 67.0% 63.3% 73.0% 61.0% 70.2%
業界・企業・仕事内容の説明 59.3% 66.3% 63.0% 48.1% 49.0%
実務体験 35.5% 36.7% 35.2% 35.1% 33.7%
社員の会議、打合せ、商談への同席・同行 7.9% 12.2% 6.5% 3.9% 6.7%
会社見学・工場見学 31.8% 27.6% 21.3% 45.5% 50.0%
仕事理解ができるゲーム 22.4% 29.6% 25.2% 13.0% 11.5%
グループワーク（企画立案、課題解決） 39.0% 40.8% 46.5% 31.2% 26.0%
グループワーク（プレゼンテーション・発表） 31.2% 31.6% 40.4% 19.5% 24.0%
現場社員との座談会・交流会 48.9% 39.8% 53.0% 54.5% 51.9%
社員からのフィードバック 39.0% 35.7% 43.9% 35.1% 40.4%
ビジネススキル研修 2.8% 4.1% 4.3% - -

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
506 98 228 77 103

65.2% 59.2% 64.0% 71.4% 73.8%
29.2% 32.7% 30.3% 26.0% 22.3%
5.1% 8.2% 4.8% 1.3% 3.9%
0.6% - 0.9% 1.3% -

満足できた
どちらかというと満足できた
どちらかというと満足できなかった
満足できなかった

回答数

(１７)
【今月対面形式のプログラムに参加した方に質問】対面形式のインターンシップ・ワンデー仕事体験に対する全体的な満足度として最も当てはまるも
のをお選びください。(SA)

回答数

満足できた
どちらかというと満足できた
どちらかというと満足できなかった
満足できなかった

(１６) 【今月対面形式のプログラムに参加した方に質問】対面形式で行われたプログラムとして、当てはまる部分をすべて選んでください。(MA)

回答数

(１５)
【今月WEBで参加した方に質問】WEB開催のインターンシップ・ワンデー仕事体験に対する全体的な満足度として最も当てはまるものをお選びくださ
い。(SA)

回答数

回答数
WEBのみ(対面なし)
対面とWEB
対面のみ(WEBなし)

(１４) 【今月WEBで参加した方に質問】WEBで行われたプログラムとして、当てはまる部分をすべて選んでください。(MA)

(１２) 【今月参加した方に質問】今月インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した企業の従業員規模を選んでください。(MA)

回答数

(１３) 【今月参加した方に質問】参加したインターンシップ・ワンデー仕事体験の開催形式を選んでください。(MA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

※上位3項目に色付け 全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

建設・設備工事 16.3% 16.6% 11.6% 22.9% 14.6%
住宅・インテリア 18.6% 20.2% 25.1% 10.8% 13.7%
食品・農林・水産 28.9% 27.7% 30.9% 22.0% 39.9%
アパレル・服飾関連 7.1% 5.6% 14.7% 1.7% 2.6%
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 11.9% 7.3% 7.8% 19.1% 18.8%
薬品・化粧品 13.9% 3.7% 12.3% 18.9% 32.0%
鉄鋼・金属・鉱業 7.1% 5.8% 3.4% 14.6% 4.8%
機械・プラント 9.9% 5.4% 3.2% 26.3% 6.2%
電子・電気機器 11.0% 6.7% 5.3% 25.8% 7.2%
自動車・輸送用機器 11.2% 10.2% 7.4% 20.6% 5.7%

7.5% 5.2% 4.0% 14.0% 9.1%
印刷・事務機器・日用品 8.7% 7.5% 15.4% 3.4% 5.8%

7.8% 11.9% 9.2% 4.2% 1.7%
3.6% 4.0% 4.8% 1.9% 3.1%

総合商社 10.7% 14.8% 14.4% 4.9% 3.1%
専門商社 9.7% 13.9% 13.1% 2.5% 5.3%
百貨店・スーパー・コンビニ 10.6% 15.0% 15.4% 2.1% 5.0%
専門店 2.8% 3.3% 4.4% 1.1% 1.2%
銀行・証券 14.2% 20.8% 19.8% 4.4% 3.4%
クレジット・信販・リース・その他金融 6.1% 9.1% 8.9% 1.5% 0.9%
生保・損保 6.9% 8.5% 11.4% 1.7% 2.1%
放送・新聞・出版 10.7% 11.6% 19.9% 2.5% 2.4%
広告・芸能 12.3% 12.5% 23.6% 2.8% 3.1%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 17.2% 16.6% 15.5% 21.6% 14.2%
ゲームソフト 4.8% 6.9% 3.9% 4.9% 2.2%
通信 7.2% 8.7% 5.9% 8.7% 4.3%
鉄道・航空 7.6% 9.8% 5.8% 9.7% 2.9%
陸運・海運・物流 6.2% 9.6% 7.7% 2.5% 1.7%
電力・ガス・エネルギー 8.8% 8.3% 7.1% 13.3% 5.3%
不動産 9.0% 12.3% 12.4% 3.4% 3.4%
給食・フードサービス 3.4% 2.9% 4.5% 0.2% 7.5%
ホテル・旅行 9.1% 9.8% 17.4% 2.3% 1.0%
医療・調剤薬局 7.2% 2.5% 5.9% 5.5% 24.3%

5.9% 6.0% 10.9% 0.6% 3.4%
アミューズメント・レジャー 5.1% 6.0% 7.2% 3.2% 1.4%

7.1% 8.1% 7.2% 6.8% 4.8%
7.6% 8.3% 12.8% 2.5% 2.7%

教育 7.6% 8.7% 12.8% 1.9% 3.3%
エステ・理美容・フィットネス 2.1% 1.2% 4.7% - 1.9%
冠婚葬祭 3.4% 3.1% 7.4% 0.2% 0.9%
その他サービス 2.7% 4.2% 3.0% 1.1% 1.5%
官公庁・公社・団体 10.5% 11.0% 13.8% 6.4% 8.9%

コンサルティング・調査
人材サービス（派遣・紹介）

回答数

精密・医療機器

スポーツ・玩具・ゲーム製品
その他メーカー

介護・福祉サービス

(１８) これまでに業界・仕事研究をしたことのある業種をすべて選んでください。(MA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

※上位3項目に色付け 全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

建設・設備工事 11.1% 13.7% 9.6% 11.2% 8.2%
住宅・インテリア 17.9% 16.4% 21.1% 15.7% 18.2%
食品・農林・水産 21.3% 21.2% 22.0% 15.3% 30.8%
アパレル・服飾関連 6.1% 6.9% 6.5% 5.7% 4.3%
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 11.4% 9.1% 9.6% 14.8% 14.7%
薬品・化粧品 26.6% 21.0% 26.7% 27.5% 37.8%
鉄鋼・金属・鉱業 4.2% 4.6% 4.0% 5.1% 2.4%
機械・プラント 7.8% 5.0% 7.7% 12.1% 6.5%
電子・電気機器 23.8% 18.1% 23.8% 30.7% 24.1%
自動車・輸送用機器 12.1% 11.6% 14.0% 11.2% 10.4%

23.4% 18.9% 26.1% 23.7% 26.9%
印刷・事務機器・日用品 7.0% 5.6% 8.5% 6.1% 8.4%

20.2% 20.4% 20.9% 17.6% 22.9%
2.3% 2.5% 1.9% 2.5% 2.7%

総合商社 5.1% 6.9% 5.4% 4.2% 2.2%
専門商社 3.4% 4.6% 3.6% 2.3% 2.2%
百貨店・スーパー・コンビニ 12.6% 12.3% 17.0% 6.6% 14.2%
専門店 2.5% 3.3% 2.1% 1.5% 2.9%
銀行・証券 5.5% 6.9% 6.2% 4.2% 3.1%
クレジット・信販・リース・その他金融 11.2% 11.2% 14.5% 8.3% 8.6%
生保・損保 10.6% 10.4% 13.4% 7.8% 9.6%
放送・新聞・出版 7.5% 8.1% 9.7% 4.7% 6.2%
広告・芸能 9.9% 10.8% 11.7% 7.6% 8.0%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 41.0% 38.7% 40.4% 44.1% 42.3%
ゲームソフト 35.7% 34.7% 35.9% 34.5% 39.4%
通信 27.7% 23.7% 30.1% 30.1% 27.1%
鉄道・航空 7.7% 9.8% 8.3% 5.7% 5.0%
陸運・海運・物流 11.7% 12.9% 13.8% 9.1% 8.9%
電力・ガス・エネルギー 13.4% 14.6% 12.0% 13.3% 14.0%
不動産 4.9% 6.0% 5.8% 3.2% 3.3%
給食・フードサービス 6.5% 6.2% 6.0% 6.6% 7.9%
ホテル・旅行 12.4% 14.6% 15.0% 7.8% 9.4%
医療・調剤薬局 21.3% 16.4% 24.3% 19.5% 28.8%

14.1% 13.7% 17.4% 10.0% 15.1%
アミューズメント・レジャー 8.7% 9.1% 10.7% 6.6% 6.8%

6.2% 7.3% 5.9% 6.4% 4.1%
9.4% 8.1% 12.2% 9.1% 6.3%

教育 7.2% 6.2% 7.8% 7.4% 7.7%
エステ・理美容・フィットネス 6.8% 6.0% 8.6% 3.6% 10.4%
冠婚葬祭 5.7% 7.7% 6.3% 3.4% 4.1%
その他サービス 1.6% 2.1% 1.0% 1.7% 1.9%
官公庁・公社・団体 4.0% 4.2% 4.5% 3.0% 4.5%

精密・医療機器

スポーツ・玩具・ゲーム製品
その他メーカー

介護・福祉サービス

コンサルティング・調査
人材サービス（派遣・紹介）

(１９) ウィズコロナ／アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種をすべて選んでください。(MA)

回答数
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

好感が持てる 31.3% 30.8% 31.1% 30.9% 33.4%
やや好感が持てる 35.6% 37.0% 34.8% 36.4% 32.4%
どちらともいえない 26.8% 24.5% 27.6% 27.5% 28.6%
あまり好感が持てない 5.7% 6.4% 5.9% 4.7% 5.5%
好感が持てない 0.7% 1.2% 0.6% 0.4% 0.2%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

好感が持てる 25.0% 29.9% 22.9% 25.2% 18.3%
やや好感が持てる 31.4% 31.0% 31.7% 33.7% 27.4%
どちらともいえない 29.8% 27.0% 30.4% 29.9% 34.2%
あまり好感が持てない 11.4% 8.9% 13.1% 9.1% 17.5%
好感が持てない 2.4% 3.1% 1.9% 2.1% 2.6%

※上位3項目に色付け

理系男子 東北
受付時に検温、マスクの着用義務。バス移動の際は隣会わないように席指定され、会話も禁止であっ
た。インターン自体も札幌仙台新潟東京と4箇所であったが、居住地から1番近いところを指定された。

理系女子 関東
学生の座るイスが間隔をあけて並べられていた。
また、企業の方は直接その場で話をするのではなく映像を通して講和していた。
一台のパソコンを交替で使うグループワークもあり、人が変わるたびにマウスとキーボードを消毒し

文系女子 東海
入り口で体温を測る/事前に体調チェックシートの記入(1週間分)/接触確認アプリを学生に入れさせる/
ソーシャルディスタンスを取る/マスク必須/黙食

理系男子 中国
自身の体温を測り消毒をしてるのと、手洗いうがいなどをするところもありましたし、抗原検査キットでコ
ロナかどうかをインターンシップがある日に調べたりしました。

理系女子 関西
マスクの着用、消毒、一定の距離をおいて座る、パーテーションありなど。
宿泊ありのインターンシップでは、部屋の行き来、不要な外出、他参加者との外食は禁止されていた。
また、社員の方との交流会や座談会はオンラインで行われた。

理系女子 九州

・例年は３deysのプログラムであったが、緊急事態宣言中であったため、１dayに変更。
・受け入れ人数は、1日２人。
・本来は1日ごとに受け入れ部署が変わるが、１dayのため一つの部署のみ。
・マスク着用必須。

文系女子 関東

部屋への入退出の際に必ずアルコール消毒をし、朝は検温を行なっていた。グループごとのテーブル
の真ん中にアルコール消毒液を置き小休憩時にみな手指消毒を行うように促していた。マスクの上に
フェイスシールドをつけるように用意されていた。食事中は話さないように徹底されていた。
小休憩をまめにとりドアや窓を開け換気していた。

理系男子 関東
マスク着用、会議室内および室外でのソーシャルディスタンスの確保、参加人数の大幅な制限、常時ま
たはこまめな換気、消毒液の設置、敷地内入構後の手洗い、接触機会削減のための施策（ドアを足で
開けられるような仕掛けの導入など）

回答数

(２２) 【コロナ禍で対面形式のインターンシップに参加したことがある方に質問】インターンシップ先ではどのような感染防止策が取られていましたか。(FA)

属性 地域 内容

(２０) WEB形式でのみインターンシップを実施している企業にどのくらい好感を持ちますか。(SA)

回答数

(２１) 対面形式でのみインターンシップを実施している企業にどのくらい好感を持ちますか。(SA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

1～3年ぐらい 6.1% 7.3% 6.0% 4.0% 7.4%
4～6年ぐらい 21.9% 19.8% 27.9% 17.4% 21.2%
7～9年ぐらい 12.4% 10.6% 15.2% 11.4% 11.6%
10年以上 28.9% 29.9% 25.7% 31.6% 29.1%
定年まで 30.7% 32.4% 25.2% 35.6% 30.7%

文系女子 1～3年ぐらい
3年間企業で社会人として働き、社会人に必要なスキルであったり人脈を広げたり様々な考えの人と出
会ったりする事で、社会に今求められている人の資質・能力とは何かを追求する。そして、3年後には教
師として生徒の社会に求められている資質・能力を育成したい。

理系女子 1～3年ぐらい
実際働いてみて、自分に合っているか合ってないかを考え、もし合ってなかったら転職を考える。あって
いた場合は、しばらく働いてみる。

文系女子 4～6年ぐらい

新卒で入った企業でスキルアップを行い、失敗したり学んだりすることによって、自己成長につながると
考えています。自分自身が成長することができてから、更に挑戦するという意味で他の企業への転職も
考えてもいいかなと思っています。そのために、新卒として入社する会社は自分が成長できる会社を選
択する必要があるため、慎重に選択しよいスタートがきれるようにしたいです。

文系男子 4～6年ぐらい

まずは会社でしっかり働いてみて、どの様な課題点があるのかなどを分析したり、それに関連した資格
を取得し、どこへ転職しても困らない状態を作る。規模の大きい会計事務所または税理士事務所、理想
として監査法人に就職し、そこで専門スキルを磨き、コンサルティング業務へ従事してみたいという展望
がある。

文系女子 10年以上

新卒で入社する会社は、自分が納得してかつやりがいを感じながら楽しく働けそうだと覚悟を決めて入
る会社だと思うから。働く環境が会社規模で頻繁に変わることが得意ではないため、同じ会社で働き続
けたいから。しかし、定年まで働き続けられる保証はないため、入社したらずっと働き続けられるとは思
いたくないから。ライフイベントを経るうえで、働くことについての考えも変わる可能性は高いから。

理系女子 4～6年ぐらい

最初に入った企業で普遍的な力を土台としてしっかり身に着けたうえで、次の企業で専門的な力を磨い
ていきたい。具体的には、社会人としての礼儀や身だしなみ、コミュニケーション、薬剤師としての基本
姿勢などを1社目でしっかり身に着けたい。その上で問題点などを見つけて、それを解決できる、もしく
は改善できる、あるいは同じ疑問を持ちすでに動いているような方のいるところへ転職してさらに力を磨
いていて、臨床で誰かの力になれるようステップアップしていきたい。

理系男子 定年まで
会社を選ぶさいに自分のやりたい仕事を優先すると思うのでずっとそこで働くというイメージがありま
す、さらに転職することでキャリアアップを目指せると思いますがやはり転職するにも労力を使いますし
今まで培ってきたものを無くしてまで新しいことをしたいとは思わないからです。

理系女子 10年以上
結婚・出産・子育てを希望する場所で就職する予定なので、出産後・子育て中でも働けるよう、新卒で
入社する会社で数十年は働き続けたいと思っています。

理系女子 定年まで
専攻を生かした仕事を選択する予定なので今のところ転職は考えていない。加えて転職も大変だと思う
のでできれば新卒で入ったところに長くいたい。

文系女子 定年まで

現代日本では、終身雇用制度も弱まって来ていますが、私はご縁があった企業でずっと働きたいという
思いがあります。だからこそ、就活は一切妥協せず、常にベストを尽くしたいと思っています。その企業
の中で、私の存在を強め経営企画にも関わったり、役員としての仕事をしたり、その会社のことならなん
でも分かる人になりたいです。

属性 働きたい期間 内容

文系男子 定年まで
定年まで働くつもりがそもそもなければ会社をすぐ辞めてしまう癖がついたりすぐに何事に関しても諦め
てしまう人間となってしまうから、その会社で高い目標を立ててそれを維持するためには定年まで働く必
要があると考えたから。

(２３) 就職活動を経て、新卒で入社する会社で何年ぐらい働きたいですか。(SA)

回答数

(２４) 前問の選択肢を選んだ理由や、転職についての考え、その他キャリアプランがあればを教えてください。(FA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

10割 3.2% 4.8% 2.2% 2.8% 2.6%
8割 33.7% 34.7% 28.9% 40.7% 29.8%
6割 39.5% 38.9% 39.4% 38.3% 43.5%
4割 16.8% 13.9% 21.8% 13.6% 17.3%
2割 5.8% 5.8% 6.8% 4.2% 6.3%
0割 1.0% 1.9% 0.8% 0.4% 0.5%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

楽しそう 20.1% 17.7% 20.0% 21.4% 23.6%
生き生きしている 21.9% 20.4% 22.7% 22.9% 21.7%
自由が多い 16.5% 12.5% 15.6% 19.5% 22.8%
出会いが多そう 17.6% 17.5% 21.4% 14.0% 15.8%
辛そう 53.7% 56.1% 55.5% 48.9% 52.7%
元気がない 20.1% 23.5% 22.5% 13.6% 18.7%
不自由が多い 40.3% 42.8% 43.2% 37.1% 33.7%
出会いがなさそう 16.7% 16.0% 15.7% 18.6% 17.0%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

転勤はしたくない 27.5% 27.7% 28.4% 26.3% 27.2%
引っ越しが不要な範囲内であれば転勤があっても良い 24.9% 25.6% 25.3% 23.9% 24.1%
エリア内（関東のみ・関西のみ等）であれば転勤があっても良い 17.7% 15.4% 19.5% 16.7% 20.5%
全国転勤しても良い 11.6% 13.1% 9.1% 13.1% 11.0%
海外含め転勤しても良い 9.3% 10.0% 10.2% 8.1% 8.0%
現時点では何とも言えない 9.1% 8.3% 7.6% 11.9% 9.1%

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

0個 8.8% 9.1% 7.4% 9.7% 9.2%
1個 29.5% 27.7% 30.8% 28.2% 32.9%
2個 42.3% 45.1% 41.5% 41.9% 38.5%
3個 15.2% 13.3% 16.8% 15.3% 15.4%
4個 2.3% 2.1% 2.4% 2.5% 1.7%
5個以上 2.0% 2.7% 1.0% 2.3% 2.2%

(２９) あなたのガクチカに関して当てはまるものをすべて選んでください。(MA)

全体 文系男子 文系女子 理系男子 理系女子
2,608 481 1,071 472 584

自信があるエピソードを持っている 30.7% 36.6% 25.9% 32.0% 25.7%
取り組んだことが複数あり、どの話をするか悩んでいる 23.8% 23.7% 25.9% 22.5% 21.7%
これからネタ作りをする予定だ 18.3% 16.6% 17.5% 21.2% 18.5%
言語化・文章化することが難しい 37.6% 31.2% 44.1% 33.5% 44.7%
自信を持って話せることがない 25.6% 21.4% 27.9% 24.8% 31.2%
高校以前のことを話したい 14.3% 12.3% 19.0% 9.3% 16.8%
コロナ禍で思うように活動できなかったことがある 18.3% 17.0% 26.1% 10.0% 18.3%
選考でどれくらい評価されるか不安だ 42.7% 39.7% 49.8% 35.8% 46.1%
他の学生と同じような内容ではないか心配だ 20.4% 16.6% 26.1% 15.3% 25.7%
コロナ禍だからこそ取り組んだエピソードを使う予定 6.9% 9.6% 7.6% 3.6% 5.1%
アルバイトの話をしていいのか分からない 15.9% 15.2% 19.6% 10.8% 18.5%
人に添削してもらいたい 31.4% 26.6% 38.6% 24.6% 38.4%
人に添削してもらうのは恥ずかしい 13.5% 10.8% 14.7% 14.0% 15.9%
一度提出して落ちた文章を使いまわすか悩む 14.2% 12.7% 17.6% 12.3% 13.7%
話を大げさに盛っていいものか迷っている 10.1% 10.4% 10.9% 9.5% 8.2%
上記に当てはまるものはない（これを選ぶ場合他は選ばない） 1.4% 1.7% 0.7% 2.3% 0.9%

回答数

回答数

回答数

(２７) 入社後の転勤（働く場所が変わること）について、現在の考えに最も近いものを選んでください。(SA)

回答数

(２８) ガクチカ(＝学生時代に力を入れて取り組んだこと）として話せるエピソードは現時点でいくつありますか。(SA)

(２５) 「ファーストキャリアで人生の○割が決まる」この○に入る数字を主観で選んでください。(SA)

回答数

(２６) 社会人に対してどのようなイメージを持っていますか。当てはまるものをすべて選んでください。(MA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
応募や申し込みをしていない(0社) 6.7% 8.5% 3.1% 5.2% 3.1% 4.1% 6.9% 6.0% 11.5%
1社 7.8% 9.4% 4.6% 7.4% 9.2% 9.2% 3.5% 12.1% 6.7%
2社 9.3% 9.9% 8.1% 13.2% 8.1% 13.4% 5.8% 7.2% 7.2%
3社 12.7% 14.1% 9.8% 15.7% 10.9% 10.1% 9.8% 11.1% 14.2%
4社 8.5% 9.3% 7.0% 6.1% 9.0% 15.9% 8.0% 4.8% 8.4%
5社 10.2% 10.8% 9.0% 5.9% 15.0% 13.6% 9.5% 12.2% 8.8%
6社 6.6% 6.9% 6.0% 10.0% 5.6% 7.5% 3.2% 9.3% 4.3%
7社 5.1% 4.7% 6.0% 6.6% 5.6% 3.8% 7.7% 4.8% 3.3%
8社 4.1% 4.0% 4.1% 2.4% 5.1% 3.0% 3.0% 6.0% 4.9%
9社 2.7% 2.7% 2.8% 1.9% 4.4% 1.9% 2.8% 3.6% 2.5%
10社以上 26.2% 19.7% 39.5% 25.5% 24.0% 17.5% 39.8% 22.6% 28.0%

応募・申し込み経験ありの割合 93.3% 91.5% 96.9% 94.8% 96.9% 95.9% 93.1% 94.0% 88.5%
6.8 6.1 8.2 6.1 6.5 5.9 8.2 6.6 7.1

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
15.4% 19.0% 8.3% 13.9% 12.6% 11.2% 11.5% 13.8% 22.6%
13.5% 14.1% 12.3% 11.7% 11.0% 18.3% 13.1% 12.0% 14.9%
13.3% 15.1% 9.7% 15.1% 9.7% 12.7% 13.8% 14.8% 13.5%
14.0% 12.6% 16.7% 16.0% 14.4% 15.6% 13.3% 8.9% 13.7%
8.7% 7.4% 11.4% 10.2% 11.8% 10.4% 11.6% 5.5% 5.2%

11.1% 10.9% 11.5% 8.3% 14.1% 12.9% 7.8% 17.6% 9.4%
5.1% 4.2% 7.0% 8.9% 5.4% 3.0% 3.4% 6.0% 3.2%
4.4% 3.7% 5.7% 5.2% 4.0% 2.4% 3.4% 6.2% 4.5%
3.2% 2.9% 4.0% 0.8% 3.9% 3.5% 5.4% 4.3% 3.4%
1.2% 1.4% 1.0% 1.9% 2.2% 0.5% 0.5% 0.5% 1.1%

10.0% 8.8% 12.6% 8.0% 11.2% 9.5% 16.2% 10.4% 8.4%

参加経験者の割合 84.6% 81.0% 91.7% 86.1% 87.4% 88.8% 88.5% 86.2% 77.4%
4.7 4.5 5.1 4.5 5.0 4.6 5.1 5.0 4.5

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
業界研究をした 51.0% 48.5% 56.0% 48.8% 50.8% 49.7% 56.6% 54.5% 49.8%
企業研究をした 57.8% 53.1% 67.0% 55.9% 59.6% 55.0% 59.7% 62.2% 56.9%
仕事（職種）研究をした 36.2% 32.7% 43.3% 37.0% 39.3% 35.3% 37.5% 30.0% 36.4%
自己分析をした 44.2% 42.9% 46.6% 45.0% 47.5% 32.3% 44.0% 44.9% 47.1%
OB・OG、社会人の話を聞いた 19.8% 16.6% 26.0% 19.5% 22.2% 22.7% 15.0% 23.2% 17.7%
大学のキャリアセンターに相談した 14.0% 17.2% 7.7% 13.2% 12.9% 11.0% 8.3% 7.8% 21.8%
大学主催のガイダンスに出席した 24.1% 26.4% 19.6% 24.6% 29.4% 14.3% 14.8% 24.2% 29.3%
インターンシップ・ワンデー仕事体験に応募や申し込みをした 43.6% 40.4% 50.2% 44.1% 41.1% 42.4% 44.9% 48.1% 42.9%
個別企業説明会（WEB含む）に参加した ※ 29.5% 25.8% 37.0% 26.8% 29.4% 23.8% 34.4% 33.0% 31.0%
合同企業説明会（WEB含む）に参加した ※ 32.2% 34.4% 27.8% 26.5% 32.5% 29.1% 24.1% 44.0% 36.5%

3.9% 3.9% 3.9% 5.0% 5.6% 2.6% 4.6% 2.3% 3.1%
27.2% 19.4% 42.9% 27.4% 21.7% 24.8% 39.5% 17.5% 30.4%
15.7% 9.5% 28.1% 10.2% 16.6% 11.5% 27.4% 10.9% 18.8%

適性検査や筆記試験を受けた ※ 24.4% 18.0% 37.3% 23.9% 30.2% 18.1% 31.6% 14.4% 25.9%
面接を受けた（WEB含む） ※ 12.4% 9.1% 18.9% 9.3% 17.1% 12.1% 15.4% 5.5% 14.0%
インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した 32.5% 29.0% 39.5% 28.8% 32.3% 28.7% 34.3% 38.4% 34.4%
リクルーターと会った（WEB含む） 9.1% 7.2% 12.7% 8.2% 10.9% 11.8% 8.4% 14.1% 5.6%
面接以外で人事担当者と会った（WEB含む） 9.7% 8.7% 11.7% 5.1% 14.0% 10.7% 8.2% 12.2% 10.1%
上記に当てはまるものはない 3.7% 4.9% 1.4% 1.5% 2.1% 5.6% 4.0% 4.7% 4.9%
※　インターンシップ・ワンデー仕事体験に関するものに限定

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
0点～20点（全くできていない） 15.0% 18.7% 7.7% 10.2% 17.8% 12.8% 18.3% 12.4% 18.1%
21点～40点（あまりできていない） 37.3% 40.1% 31.8% 39.1% 37.4% 38.2% 30.6% 28.3% 41.9%
41点～60点（どちらともいえない） 32.5% 27.2% 43.1% 37.0% 29.9% 31.7% 36.3% 34.0% 28.4%
61点～80点（ある程度できている） 13.6% 13.0% 15.0% 13.1% 13.1% 16.8% 11.1% 22.7% 10.2%
81点～100点（十分できている） 1.6% 1.1% 2.5% 0.6% 1.8% 0.5% 3.7% 2.7% 1.4%

エントリーシートを取り寄せた ※
エントリーシートを提出した ※
エントリーシートが通過した ※

(４) 現在の就活準備レベルはどれくらいだと思いますか。(SA)

回答数

9社
10社以上

参加したことがない（0社）

平均参加社数 ※0社除く

(３) 今月行ったことについてお聞きします。実際に活動した項目をすべて選んでください。(MA)

回答数

回答数

1社
2社
3社
4社
5社
6社
7社
8社

(１) これまで何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【応募・申し込み】をしましたか。(SA)

回答数

今月までのインターンシップ応募社数（平均） ※0社除く

(２) これまで何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【参加】をしましたか。(SA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
24.8% 28.8% 16.9% 25.3% 31.0% 18.9% 21.8% 15.0% 29.2%

1社 16.7% 15.5% 19.0% 16.8% 13.8% 23.8% 12.7% 14.8% 17.2%
2社 21.9% 23.2% 19.2% 25.2% 17.4% 30.3% 18.8% 25.6% 17.4%
3社 16.0% 14.6% 18.8% 17.3% 18.4% 8.3% 14.8% 17.7% 17.2%
4社 7.1% 6.0% 9.4% 6.8% 5.4% 4.5% 13.1% 10.2% 5.9%
5社 5.6% 4.6% 7.6% 5.9% 2.6% 4.4% 8.8% 6.7% 5.8%
6社 2.0% 1.7% 2.7% 0.9% 3.1% 3.6% 1.1% 2.7% 1.8%
7社 1.3% 1.2% 1.5% - 0.9% - 3.0% 3.4% 1.6%
8社 0.8% 0.8% 1.0% 0.6% - 1.5% 2.3% 1.1% 0.4%
9社 - - - - - - - - -
10社以上 3.7% 3.6% 4.1% 1.2% 7.5% 4.8% 3.6% 2.8% 3.5%

今月の平均応募社数　※0社除く 3.2 3.1 3.3 2.7 3.5 3.0 3.4 3.3 3.2

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
エントリーシート 43.5% 32.6% 65.1% 49.6% 35.2% 41.7% 58.8% 26.5% 44.8%
作品などのポートフォリオ 3.3% 3.2% 3.4% 3.7% 4.9% 2.4% 0.5% 1.7% 4.2%
研究概要書 9.9% 2.9% 24.0% 10.0% 5.4% 2.1% 22.3% 5.1% 13.1%
動画ES 12.4% 7.7% 21.8% 9.8% 11.8% 5.0% 19.3% 11.4% 16.1%
適性検査・筆記試験 22.9% 15.8% 37.1% 24.9% 21.0% 12.7% 35.2% 19.7% 23.5%
グループディスカッション（対面） 1.0% 1.4% 0.4% 0.6% 0.4% 2.1% - 2.7% 1.0%
グループディスカッション（WEB） 5.9% 5.9% 5.9% 5.6% 9.5% 1.5% 4.9% 6.7% 6.4%
面接（対面） 2.4% 2.6% 2.0% 2.8% 2.2% 4.1% - 1.1% 2.9%
面接（WEB） 8.4% 6.0% 13.0% 6.5% 11.0% 7.1% 8.4% 3.4% 11.1%
今月選考を受けていない 50.4% 60.0% 31.1% 43.3% 54.0% 50.1% 40.1% 68.6% 50.9%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

713 454 259 138 95 80 100 82 218
次回もしくは別のインターンシップ・ワンデー仕事体験情報 50.2% 43.3% 61.3% 55.1% 50.7% 37.6% 57.4% 33.6% 52.8%
OB・OGの紹介や訪問の案内 7.1% 5.2% 10.0% 10.6% 8.2% 6.7% 6.3% 5.2% 4.1%
会社訪問や工場見学等の案内 11.4% 10.0% 13.7% 12.5% 13.2% 11.0% 15.5% 13.3% 6.7%
採用選考のスケジュール案内 12.0% 10.6% 14.2% 9.8% 13.6% 9.8% 14.2% 5.9% 15.3%
その他 3.9% 4.8% 2.6% 3.5% 5.5% 2.5% 1.5% 1.9% 6.1%
上記のような連絡が来たことはない 39.5% 45.1% 30.7% 35.5% 37.3% 47.4% 35.5% 60.3% 36.0%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

603 368 235 122 78 68 86 58 191
良い方に変化し、再度その企業にチャレンジしようと思った 24.1% 23.0% 25.6% 23.8% 25.5% 16.9% 32.1% 25.2% 21.9%
良い方には変化したが、その企業への再チャレンジは考えなかった 15.7% 16.2% 15.0% 18.7% 13.6% 22.2% 18.9% 11.3% 10.9%
悪い方に変化したが、その企業に再度チャレンジしようと思った 11.1% 8.7% 14.7% 12.0% 13.8% 7.9% 11.6% 7.0% 11.2%
悪い方に変化したので、その企業への再チャレンジは考えなかった 5.6% 5.2% 6.3% 6.1% 8.4% 5.1% 1.7% 4.0% 6.4%
特に印象は変わらなかった 43.4% 46.9% 38.5% 39.4% 38.6% 47.9% 35.7% 52.6% 49.6%

回答数

(８) 【落選企業から連絡が来たことのある方】連絡を受け、心境の変化として最も近いものを１つ選んでください。(SA)

回答数

回答数

(６) 今月インターンシップ・ワンデー仕事体験にむけてどのような選考を受けましたか。(MA)

回答数

(７) 【これまでに選考（ESや面接）で落選したことがある方】インターンシップ選考で落ちてしまった企業から、後日以下のような案内がきたことはありますか。(MA)

今月応募や申し込みをしていない（0社）

(５) 今月何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【応募・申し込み】をしましたか。(SA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
0社（今月参加していない） 45.6% 48.1% 40.6% 50.3% 43.7% 43.7% 43.1% 29.5% 51.5%
1社 23.6% 21.3% 28.1% 22.4% 21.7% 32.2% 25.9% 15.4% 23.8%
2社 15.2% 13.6% 18.6% 12.1% 18.1% 10.6% 17.9% 25.0% 13.2%
3社 8.9% 9.7% 7.2% 8.4% 7.0% 6.4% 9.5% 15.4% 8.5%
4社 3.3% 2.9% 4.0% 4.4% 4.3% 2.0% 1.2% 6.3% 2.1%
5社 1.6% 2.1% 0.8% 1.2% 2.7% 2.6% 1.2% 3.7% 0.2%
6社 0.5% 0.8% - - 1.7% - - 2.4% -
7社 0.5% 0.6% 0.2% 0.6% 0.9% 0.5% - 0.5% 0.2%
8社 0.3% 0.5% - - - 1.1% - 1.1% 0.2%
9社 - - - - - - - - -
10社以上 0.5% 0.5% 0.6% 0.6% - 1.1% 1.2% 0.5% 0.2%

54.4% 51.9% 59.4% 49.7% 56.3% 56.3% 56.9% 70.5% 48.5%
今月の平均参加社数　※0社除く 2.1 2.2 1.9 2.1 2.2 2.1 1.9 2.7 1.9

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

567 379 188 84 76 69 66 104 168
64.5% 65.1% 63.5% 63.8% 52.7% 68.6% 54.9% 83.3% 63.2%
43.4% 42.9% 44.2% 44.5% 55.2% 35.4% 51.5% 29.6% 44.0%
9.7% 8.5% 11.8% 12.8% 6.4% 10.1% 12.6% 5.0% 10.6%
2.2% 3.0% 1.0% 2.6% 2.5% 1.9% 2.2% - 3.4%
1.6% 2.2% 0.7% 1.3% 1.7% 3.9% - 2.5% 0.9%
0.1% 0.2% - - - - - - 0.5%
0.7% 0.4% 1.4% - 2.5% - - 0.8% 1.1%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

564 376 188 83 75 68 66 104 168
建設・設備工事 11.1% 12.4% 8.9% 6.5% 1.7% 62.3% 1.0% 0.8% 3.9%
住宅・インテリア 6.2% 7.9% 3.3% 1.3% 2.5% 31.1% 1.0% - 5.1%
食品・農林・水産 14.5% 14.1% 15.1% 6.5% 1.7% 0.9% 20.3% 1.5% 41.4%
アパレル・服飾関連 1.2% 1.8% 0.3% 1.3% 2.5% - 1.0% - 1.9%
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 9.5% 4.8% 17.4% 5.8% 2.5% 0.9% 52.8% 1.5% 5.9%
薬品・化粧品 12.7% 12.2% 13.4% 1.3% 0.8% - 27.7% 29.0% 19.0%
鉄鋼・金属・鉱業 2.8% 3.0% 2.4% 5.1% 0.8% - 8.9% 0.8% 2.0%
機械・プラント 11.1% 6.9% 18.0% 40.6% 6.9% 0.9% 13.1% - 0.9%
電子・電気機器 12.3% 9.5% 17.1% 40.8% 14.5% 2.8% 6.7% - 3.1%
自動車・輸送用機器 7.0% 5.1% 10.0% 22.0% 10.3% - 3.2% - 2.5%

4.2% 2.6% 6.8% 8.4% 8.6% - 3.0% - 3.4%
印刷・事務機器・日用品 1.6% 1.4% 1.8% 1.9% 2.5% - 3.0% 0.8% 1.4%

0.6% 0.8% 0.3% 1.3% 0.8% - 1.0% - 0.5%
1.4% 1.5% 1.3% 1.3% 2.5% - 1.0% - 2.8%

総合商社 0.6% 0.2% 1.4% - 1.7% - 2.2% 0.8% -
専門商社 1.5% 1.8% 1.0% - - - 1.0% - 5.7%
百貨店・スーパー・コンビニ 0.7% 1.1% - - - - - - 2.8%
専門店 - - - - - - - - -
銀行・証券 0.5% 0.4% 0.7% - 1.7% - - - 1.1%
クレジット・信販・リース・その他金融 0.1% 0.2% - - 0.8% - - - -
生保・損保 0.1% 0.2% - - - - - - 0.5%
放送・新聞・出版 0.2% 0.4% - - 1.5% - - - -
広告・芸能 0.1% 0.2% - - 0.8% - - - -
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 15.9% 15.8% 16.1% 8.4% 65.4% 4.8% 2.2% 0.8% 13.4%
ゲームソフト 0.4% 0.6% - - 0.8% 2.0% - - -
通信 2.3% 1.2% 4.0% 2.6% 8.2% - 3.2% - 0.5%
鉄道・航空 2.1% 2.1% 2.1% 3.9% 1.7% 7.8% - - -
陸運・海運・物流 0.5% 0.4% 0.7% 1.3% - 0.9% - - 0.5%
電力・ガス・エネルギー 3.1% 2.0% 4.9% 6.5% 3.4% 4.8% 1.0% 0.8% 1.5%
不動産 1.6% 2.5% - 1.3% 0.8% 6.5% - 0.8% 0.9%
給食・フードサービス 2.4% 3.8% - - - 2.0% - - 8.6%
ホテル・旅行 0.4% 0.6% - - - - - - 1.5%
医療・調剤薬局 14.6% 22.6% 1.2% - 1.5% - - 80.6% 9.1%

1.5% 2.4% - - 1.7% - - 2.5% 3.4%
アミューズメント・レジャー 1.4% 2.2% - 2.6% 1.7% 2.8% - - 0.9%

2.3% 1.6% 3.4% - 1.5% 7.6% - - 4.1%
2.3% 2.0% 2.9% 1.3% 4.7% - 2.2% - 4.5%

教育 1.6% 1.6% 1.6% - 7.4% - 2.2% - 0.9%
エステ・理美容・フィットネス 0.3% 0.6% - - - - 1.0% - 0.9%
冠婚葬祭 0.4% 0.6% - 1.3% - - - - 0.5%
その他サービス 1.2% 1.0% 1.7% - 1.7% 2.0% 2.0% - 2.0%
官公庁・公社・団体 1.4% 1.2% 1.7% 1.9% 1.7% 2.0% 2.2% 0.8% 0.5%

半日

1か月程度
1か月以上

(１１) 【今月参加した方に質問】今月インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した企業の業種をすべて選んでください。(MA)

回答数

1日
2～3日
1週間程度
2週間程度

精密・医療機器

スポーツ・玩具・ゲーム製品
その他メーカー

介護・福祉サービス

コンサルティング・調査
人材サービス（派遣・紹介）

(９) 今月何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【参加】しましたか。(SA)

回答数

(１０) 【今月参加した方に質問】参加したインターンシップ・ワンデー仕事体験の開催期間を選んでください。(MA)

回答数

今月インターンシップに参加した割合
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

550 365 185 80 73 64 66 101 166
 ～49人 11.8% 12.9% 10.0% 7.3% 11.9% 13.8% 13.9% 12.0% 13.4%
 50～99人 9.4% 11.2% 6.5% 2.5% 21.7% 7.7% 6.4% 9.0% 10.1%
100～299人 16.1% 20.3% 9.2% 14.7% 24.8% 12.9% 17.5% 18.3% 11.7%
300～499人 15.7% 17.5% 12.6% 9.8% 21.5% 17.4% 12.2% 11.6% 20.0%
500～999人 20.2% 23.4% 14.9% 21.3% 13.5% 22.4% 22.0% 21.4% 20.5%
1,000～2,999人 27.0% 26.7% 27.5% 23.9% 22.6% 21.8% 21.6% 38.7% 30.3%
3,000～4,999人 18.1% 15.4% 22.4% 20.6% 14.4% 15.0% 27.0% 24.3% 11.7%
5,000人以上 25.4% 20.4% 33.7% 36.0% 23.3% 22.0% 21.6% 35.0% 16.0%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

560 374 186 80 76 67 66 103 168
WEBのみ(対面なし) 66.5% 58.6% 79.7% 72.7% 70.3% 46.1% 76.2% 50.3% 75.3%
対面とWEB 17.2% 22.5% 8.2% 6.7% 16.2% 21.8% 16.4% 36.0% 12.5%
対面のみ(WEBなし) 16.3% 18.8% 12.1% 20.6% 13.4% 32.0% 7.4% 13.7% 12.2%

※回答数30以下は参考値

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

469 306 163 62 67 46 61 89 144
ガイダンス（概要・注意事項の説明など） 77.6% 74.6% 82.2% 80.3% 72.9% 72.3% 85.0% 71.3% 80.7%
業界・企業・仕事内容の説明 68.4% 67.4% 70.0% 63.5% 65.3% 63.8% 68.7% 77.6% 70.2%
実務体験 22.9% 22.4% 23.5% 23.1% 30.3% 13.2% 13.3% 20.6% 28.2%
社員の会議、打合せ、商談への同席・同行 3.1% 3.8% 2.0% 1.7% 6.8% 5.9% 1.1% 2.9% 1.8%
会社見学・工場見学 12.6% 15.5% 8.1% 9.4% 9.6% 12.8% 15.3% 9.2% 17.4%
仕事理解ができるゲーム 15.2% 15.6% 14.6% 10.3% 19.0% 11.2% 25.7% 12.3% 14.5%
グループワーク（企画立案、課題解決） 48.5% 46.5% 51.6% 51.4% 57.6% 36.8% 52.9% 29.6% 54.7%
グループワーク（プレゼンテーション・発表） 36.0% 33.6% 39.9% 39.4% 39.5% 23.6% 33.4% 23.8% 45.5%
現場社員との座談会・交流会 53.4% 49.4% 59.7% 50.3% 50.2% 48.3% 59.9% 55.6% 55.1%
社員からのフィードバック 41.3% 43.0% 38.8% 35.0% 38.6% 38.1% 47.6% 45.5% 43.2%
ビジネススキル研修 1.4% 1.7% 0.8% 0.8% - - - 2.9% 3.0%

※回答数30以下は参考値

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

465 304 161 61 67 45 61 88 143
満足できた 46.1% 50.6% 38.9% 38.1% 60.9% 51.5% 52.2% 48.9% 35.2%
どちらかというと満足できた 47.4% 44.2% 52.6% 53.1% 35.4% 32.2% 40.9% 50.2% 59.0%
どちらかというと満足できなかった 4.8% 4.0% 6.0% 8.8% 3.7% 5.8% 3.5% 0.9% 5.3%
満足できなかった 1.7% 1.2% 2.5% - - 10.5% 3.5% - 0.6%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

181 145 36 21 23 34 14 47 42
ガイダンス（概要・注意事項の説明など） 64.5% 62.5% 71.0% 63.8% 66.2% 69.2% 58.3% 58.5% 68.7%
業界・企業・仕事内容の説明 48.4% 48.8% 47.0% 43.7% 64.4% 50.2% 35.4% 38.8% 56.6%
実務体験 34.5% 33.8% 37.0% 48.9% 27.4% 35.9% 40.6% 20.2% 41.4%
社員の会議、打合せ、商談への同席・同行 5.0% 5.3% 3.6% 5.2% - 5.6% 13.5% 3.2% 6.0%
会社見学・工場見学 47.2% 48.1% 43.8% 46.0% 23.5% 53.3% 59.4% 54.9% 44.0%
仕事理解ができるゲーム 12.4% 9.4% 22.9% 17.8% 22.3% 5.6% 17.7% 5.1% 14.7%
グループワーク（企画立案、課題解決） 29.2% 28.0% 33.3% 43.7% 42.1% 24.2% 13.5% 3.2% 53.1%
グループワーク（プレゼンテーション・発表） 21.2% 18.2% 31.3% 33.3% 16.6% 16.4% 17.7% 4.7% 42.5%
現場社員との座談会・交流会 53.6% 50.7% 63.5% 46.6% 66.9% 45.5% 59.4% 51.4% 58.6%
社員からのフィードバック 37.1% 37.1% 37.0% 40.8% 24.8% 43.3% 13.5% 35.2% 50.0%
ビジネススキル研修 - - - - - - - - -

(１５) 【今月WEBで参加した方に質問】WEB開催のインターンシップ・ワンデー仕事体験に対する全体的な満足度として最も当てはまるものをお選びください。(SA)

回答数

(１６) 【今月対面形式のプログラムに参加した方に質問】対面形式で行われたプログラムとして、当てはまる部分をすべて選んでください。(MA)

回答数

(１４) 【今月WEBで参加した方に質問】WEBで行われたプログラムとして、当てはまる部分をすべて選んでください。(MA)

回答数

回答数

(１３) 【今月参加した方に質問】参加したインターンシップ・ワンデー仕事体験の開催形式を選んでください。(MA)

回答数

(１２) 【今月参加した方に質問】今月インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した企業の従業員規模を選んでください。(MA)
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理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

180 144 36 21 23 34 14 46 42
満足できた 72.3% 72.5% 71.5% 79.3% 77.7% 69.7% 77.1% 65.8% 70.7%
どちらかというと満足できた 24.6% 24.5% 24.9% 20.7% 14.0% 28.6% 22.9% 34.2% 20.7%
どちらかというと満足できなかった 2.3% 1.9% 3.6% - 2.5% 1.7% - - 8.6%
満足できなかった 0.8% 1.1% - - 5.7% - - - -

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
建設・設備工事 19.9% 20.9% 18.1% 15.9% 10.0% 88.1% 8.2% - 9.2%
住宅・インテリア 11.8% 13.7% 8.0% 7.7% 8.7% 44.6% 4.4% - 9.2%
食品・農林・水産 28.3% 28.5% 28.1% 10.8% 7.2% 1.5% 44.0% 6.2% 70.4%
アパレル・服飾関連 2.0% 1.5% 3.0% 1.9% 1.7% - 4.2% - 3.2%
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 19.0% 11.7% 33.6% 12.6% 9.0% 0.5% 77.6% 3.9% 20.7%
薬品・化粧品 23.5% 18.5% 33.4% 5.9% 3.8% - 64.4% 41.1% 36.1%
鉄鋼・金属・鉱業 11.2% 7.9% 17.6% 24.3% 5.5% 5.7% 18.1% 0.5% 7.8%
機械・プラント 19.2% 14.5% 28.5% 60.2% 11.7% 8.0% 14.9% - 5.1%
電子・電気機器 19.3% 15.5% 26.8% 56.8% 20.9% 2.0% 13.3% 0.5% 6.4%
自動車・輸送用機器 15.3% 11.8% 22.2% 45.2% 11.8% 3.0% 16.6% - 4.6%
精密・医療機器 12.3% 9.1% 18.5% 31.4% 10.3% - 13.4% 2.8% 7.2%
印刷・事務機器・日用品 4.2% 4.1% 4.6% 4.8% 4.1% 3.5% 9.0% - 4.0%
スポーツ・玩具・ゲーム製品 3.3% 3.1% 3.8% 4.6% 4.8% 2.1% 3.5% - 3.4%
その他メーカー 2.3% 2.2% 2.5% 1.9% 2.6% 2.9% 1.8% 0.5% 3.3%
総合商社 4.2% 4.2% 4.4% 5.0% 4.9% 0.5% 2.8% - 7.5%
専門商社 3.5% 3.1% 4.3% 2.1% 2.1% - 4.6% 1.2% 7.7%
百貨店・スーパー・コンビニ 3.1% 4.2% 0.9% - 2.2% - 1.1% - 9.9%
専門店 1.1% 1.4% 0.6% - 0.4% 1.1% - - 3.4%
銀行・証券 4.1% 3.8% 4.6% 2.8% 8.4% - 2.1% 1.1% 6.7%
クレジット・信販・リース・その他金融 1.3% 0.9% 2.0% - 4.4% 1.1% - - 1.7%
生保・損保 1.8% 1.4% 2.6% 0.3% 4.4% - 0.5% - 3.8%
放送・新聞・出版 2.5% 2.6% 2.2% 1.2% 5.9% 1.1% - 0.5% 4.1%
広告・芸能 2.9% 3.2% 2.2% 1.2% 9.5% - 1.1% - 3.8%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 19.0% 19.8% 17.3% 16.6% 63.3% 3.6% 11.7% - 14.2%
ゲームソフト 3.9% 4.5% 2.8% 4.4% 10.4% - - - 5.1%
通信 7.1% 7.3% 6.8% 7.7% 26.9% - 3.5% - 3.3%
鉄道・航空 7.3% 5.3% 11.5% 13.8% 3.1% 16.5% 1.8% - 5.5%
陸運・海運・物流 2.2% 1.9% 3.0% 1.9% 0.4% 6.3% 0.5% - 3.3%
電力・ガス・エネルギー 10.5% 7.5% 16.6% 19.6% 5.7% 10.3% 10.5% - 10.3%
不動産 3.4% 4.0% 2.2% 0.6% 2.6% 15.2% 1.1% - 2.9%
給食・フードサービス 2.8% 4.0% 0.4% - - - 0.5% - 10.1%
ホテル・旅行 1.9% 2.3% 1.0% 0.6% 2.2% 1.1% 0.5% - 4.4%
医療・調剤薬局 12.1% 16.7% 3.0% - 2.1% - 3.0% 76.9% 10.4%
介護・福祉サービス 1.6% 2.3% 0.2% - 0.9% 0.5% 0.5% 2.8% 3.9%
アミューズメント・レジャー 2.5% 2.8% 2.0% 3.1% 3.5% 2.6% 0.5% - 3.4%
コンサルティング・調査 6.1% 4.6% 9.1% 3.7% 11.3% 9.6% 1.8% 0.5% 7.5%
人材サービス（派遣・紹介） 2.6% 2.6% 2.6% 0.6% 4.3% 0.5% 4.6% 0.5% 4.4%
教育 2.4% 2.6% 2.0% 1.2% 6.8% 0.9% 1.1% 1.1% 2.6%
エステ・理美容・フィットネス 0.7% 0.7% 0.5% - - - 1.1% 0.5% 1.8%
冠婚葬祭 0.4% 0.5% 0.4% - - - 0.5% - 1.4%
その他サービス 1.2% 1.0% 1.8% 0.3% 1.8% 2.1% 1.1% 0.5% 1.6%
官公庁・公社・団体 7.3% 7.4% 7.0% 3.0% 6.1% 11.7% 5.8% 2.7% 11.7%

回答数

(１８) これまでに業界・仕事研究をしたことのある業種をすべて選んでください。(MA)

回答数

(１７) 【今月対面形式のプログラムに参加した方に質問】対面形式のインターンシップ・ワンデー仕事体験に対する全体的な満足度として最も当てはまるものをお選びくだ
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
建設・設備工事 10.2% 10.8% 8.9% 10.0% 5.1% 35.1% 3.4% 7.2% 5.2%
住宅・インテリア 16.6% 17.2% 15.3% 12.0% 9.9% 33.7% 9.6% 19.4% 17.5%
食品・農林・水産 20.7% 21.1% 20.1% 15.7% 9.4% 8.5% 24.0% 18.6% 36.8%
アパレル・服飾関連 5.2% 6.6% 2.4% 5.9% 4.9% 4.1% 4.7% 7.4% 4.7%
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 14.8% 11.0% 22.3% 14.4% 4.6% 9.7% 39.8% 9.0% 15.3%
薬品・化粧品 31.2% 31.1% 31.3% 25.0% 12.8% 22.1% 45.4% 48.5% 37.9%
鉄鋼・金属・鉱業 4.1% 3.1% 6.2% 8.4% 1.7% 2.6% 5.4% 2.8% 2.9%
機械・プラント 10.1% 9.5% 11.3% 20.2% 11.2% 3.5% 7.2% 6.0% 7.4%
電子・電気機器 28.4% 24.4% 36.4% 41.4% 25.1% 17.8% 27.3% 23.5% 27.3%
自動車・輸送用機器 11.0% 10.1% 12.6% 16.6% 10.0% 5.9% 10.1% 9.8% 10.1%
精密・医療機器 24.8% 21.6% 31.3% 36.0% 15.0% 18.5% 26.7% 19.6% 25.8%
印刷・事務機器・日用品 6.9% 6.9% 7.1% 6.1% 4.1% 6.2% 11.1% 5.0% 8.6%
スポーツ・玩具・ゲーム製品 19.5% 21.3% 15.8% 19.8% 16.7% 12.0% 13.9% 28.7% 22.9%
その他メーカー 2.6% 2.4% 3.0% 2.8% 0.4% 5.0% 4.2% 1.6% 2.4%
総合商社 3.5% 3.3% 4.0% 3.1% 2.7% 2.0% 3.7% 0.5% 6.3%
専門商社 2.3% 2.4% 2.0% 2.5% 2.7% 1.5% 0.5% 0.5% 3.8%
百貨店・スーパー・コンビニ 9.3% 12.1% 3.7% 7.7% 3.9% 5.9% 3.5% 15.3% 15.1%
専門店 2.0% 2.5% 1.0% 0.6% 1.3% 0.5% - 5.1% 3.8%
銀行・証券 3.8% 4.1% 3.2% 3.7% 2.6% 5.0% 0.5% 4.6% 5.1%
クレジット・信販・リース・その他金融 8.4% 9.4% 6.2% 8.4% 8.6% 5.5% 5.8% 10.6% 9.8%
生保・損保 8.5% 9.6% 6.1% 7.9% 6.9% 8.4% 11.5% 6.6% 9.3%
放送・新聞・出版 5.2% 5.7% 4.1% 5.0% 7.3% 5.9% 3.5% 3.9% 5.0%
広告・芸能 7.8% 8.5% 6.4% 5.6% 8.6% 8.6% 7.3% 7.8% 8.9%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 43.4% 42.1% 46.0% 40.3% 69.0% 32.3% 38.1% 33.1% 43.4%
ゲームソフト 36.2% 38.1% 32.5% 34.7% 46.7% 30.2% 26.6% 36.6% 38.3%
通信 29.0% 26.5% 34.1% 33.4% 40.1% 21.7% 24.3% 26.2% 25.8%
鉄道・航空 5.5% 6.9% 2.6% 6.1% 4.4% 6.1% 1.2% 6.6% 6.5%
陸運・海運・物流 9.0% 10.0% 7.1% 8.6% 5.6% 14.2% 8.4% 8.7% 9.3%
電力・ガス・エネルギー 13.6% 13.9% 12.9% 18.9% 9.4% 7.0% 12.0% 13.3% 15.7%
不動産 3.2% 3.9% 1.7% 3.1% 1.7% 5.7% 1.1% 4.6% 3.3%
給食・フードサービス 7.0% 7.8% 5.4% 7.7% 8.1% 4.0% 4.7% 4.3% 9.5%
ホテル・旅行 8.4% 9.8% 5.5% 4.3% 7.0% 9.0% 3.5% 10.1% 13.6%
医療・調剤薬局 22.8% 25.9% 16.5% 16.6% 18.1% 19.9% 18.5% 38.7% 26.9%
介護・福祉サービス 11.8% 13.3% 8.7% 10.4% 9.0% 11.9% 6.5% 13.4% 15.9%
アミューズメント・レジャー 6.7% 8.5% 3.0% 6.1% 5.2% 6.3% 1.8% 7.4% 9.8%
コンサルティング・調査 5.6% 4.9% 6.9% 5.9% 9.1% 4.9% 1.2% 2.8% 6.6%
人材サービス（派遣・紹介） 8.1% 9.1% 6.3% 6.8% 6.4% 6.1% 4.2% 6.2% 13.6%
教育 7.5% 7.1% 8.4% 7.0% 8.6% 2.9% 5.3% 7.2% 10.6%
エステ・理美容・フィットネス 6.0% 7.2% 3.7% 4.9% 5.0% 3.2% 2.8% 8.6% 9.1%
冠婚葬祭 3.6% 4.6% 1.8% 3.0% - 3.5% 0.5% 7.9% 5.8%
その他サービス 1.8% 1.9% 1.4% - 2.7% 3.6% 1.8% 2.1% 1.6%
官公庁・公社・団体 3.5% 4.1% 2.3% 3.7% 2.2% 3.6% 3.5% 3.4% 4.1%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
好感が持てる 31.8% 32.9% 29.7% 25.8% 40.1% 28.3% 30.2% 29.8% 35.2%
やや好感が持てる 35.0% 33.9% 37.2% 41.1% 28.2% 31.8% 37.7% 41.2% 31.7%
どちらともいえない 27.9% 28.5% 26.8% 31.0% 28.8% 28.1% 25.8% 21.1% 28.6%
あまり好感が持てない 4.9% 4.5% 5.9% 1.5% 2.9% 11.8% 4.6% 7.9% 4.5%
好感が持てない 0.3% 0.3% 0.4% 0.6% - - 1.8% - -

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
好感が持てる 22.8% 23.3% 21.7% 22.9% 21.4% 33.8% 20.9% 18.0% 20.9%
やや好感が持てる 31.5% 32.1% 30.3% 38.2% 27.3% 37.3% 30.0% 29.7% 26.9%
どちらともいえない 31.4% 31.1% 32.0% 29.8% 40.7% 19.2% 30.9% 28.3% 34.9%
あまり好感が持てない 12.1% 11.1% 14.0% 7.0% 8.0% 9.2% 14.0% 21.9% 14.9%
好感が持てない 2.3% 2.4% 2.0% 2.1% 2.6% 0.5% 4.2% 2.1% 2.4%

(２０) WEB形式でのみインターンシップを実施している企業にどのくらい好感を持ちますか。(SA)

回答数

(２１) 対面形式でのみインターンシップを実施している企業にどのくらい好感を持ちますか。(SA)

回答数

(１９) ウィズコロナ／アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種をすべて選んでください。(MA)

回答数
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
1～3年ぐらい 5.2% 6.6% 2.4% 2.1% 9.5% 5.1% 3.5% 7.1% 5.3%
4～6年ぐらい 18.7% 21.1% 14.0% 16.6% 23.2% 14.4% 10.1% 19.2% 23.4%
7～9年ぐらい 11.5% 12.3% 10.0% 8.6% 14.0% 12.2% 6.7% 8.9% 15.2%
10年以上 30.7% 28.2% 35.6% 30.8% 32.3% 27.3% 37.5% 33.8% 27.2%
定年まで 33.8% 31.8% 37.9% 41.9% 21.1% 40.9% 42.1% 31.0% 28.9%

理系女子 4～6年ぐらい

最初に入った企業で普遍的な力を土台としてしっかり身に着けたうえで、次の企業で専門的な力を磨いていき
たい。具体的には、社会人としての礼儀や身だしなみ、コミュニケーション、薬剤師としての基本姿勢などを1社
目でしっかり身に着けたい。その上で問題点などを見つけて、それを解決できる、もしくは改善できる、あるい
は同じ疑問を持ちすでに動いているような方のいるところへ転職してさらに力を磨いていて、臨床で誰かの力
になれるようステップアップしていきたい。

定年まで
専攻を生かした仕事を選択する予定なので今のところ転職は考えていない。加えて転職も大変だと思うのでで
きれば新卒で入ったところに長くいたい。

理系男子 定年まで
会社を選ぶさいに自分のやりたい仕事を優先すると思うのでずっとそこで働くというイメージがあります、さらに
転職することでキャリアアップを目指せると思いますがやはり転職するにも労力を使いますし今まで培ってきた
ものを無くしてまで新しいことをしたいとは思わないからです。

理系女子 10年以上
結婚・出産・子育てを希望する場所で就職する予定なので、出産後・子育て中でも働けるよう、新卒で入社す
る会社で数十年は働き続けたいと思っています。

理系男子 中国
自身の体温を測り消毒をしてるのと、手洗いうがいなどをするところもありましたし、抗原検査キットでコロナか
どうかをインターンシップがある日に調べたりしました。

理系男子 東北
受付時に検温、マスクの着用義務。バス移動の際は隣会わないように席指定され、会話も禁止であった。イン
ターン自体も札幌仙台新潟東京と4箇所であったが、居住地から1番近いところを指定された。

理系女子 関東
学生の座るイスが間隔をあけて並べられていた。
また、企業の方は直接その場で話をするのではなく映像を通して講和していた。
一台のパソコンを交替で使うグループワークもあり、人が変わるたびにマウスとキーボードを消毒し

理系女子 関西
マスクの着用、消毒、一定の距離をおいて座る、パーテーションありなど。
宿泊ありのインターンシップでは、部屋の行き来、不要な外出、他参加者との外食は禁止されていた。また、社
員の方との交流会や座談会はオンラインで行われた。

理系女子 九州

・例年は３deysのプログラムであったが、緊急事態宣言中であったため、１dayに変更。
・受け入れ人数は、1日２人。
・本来は1日ごとに受け入れ部署が変わるが、１dayのため一つの部署のみ。
・マスク着用必須。

属性 地域 内容

理系男子 関東
マスク着用、会議室内および室外でのソーシャルディスタンスの確保、参加人数の大幅な制限、常時またはこ
まめな換気、消毒液の設置、敷地内入構後の手洗い、接触機会削減のための施策（ドアを足で開けられるよ
うな仕掛けの導入など）

(２３) 就職活動を経て、新卒で入社する会社で何年ぐらい働きたいですか。(SA)

回答数

(２４) 前問の選択肢を選んだ理由や、転職についての考え、その他キャリアプランがあればを教えてください。(FA)

属性 働きたい期間 内容

理系女子

理系女子 1～3年ぐらい
実際働いてみて、自分に合っているか合ってないかを考え、もし合ってなかったら転職を考える。あっていた場
合は、しばらく働いてみる。

(２２) 【コロナ禍で対面形式のインターンシップに参加したことがある方に質問】インターンシップ先ではどのような感染防止策が取られていましたか。(FA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
10割 2.7% 3.1% 1.8% 2.5% 1.3% 3.2% 3.4% 4.6% 2.4%
8割 36.8% 35.6% 39.3% 43.5% 40.3% 40.7% 31.4% 32.0% 31.8%
6割 40.2% 41.2% 38.2% 38.8% 36.7% 37.6% 43.6% 47.4% 40.0%
4割 14.9% 14.9% 14.8% 12.8% 17.8% 9.0% 15.3% 13.8% 18.1%
2割 5.0% 4.9% 5.1% 2.4% 3.9% 8.0% 5.1% 2.3% 7.3%
0割 0.5% 0.3% 0.8% - - 1.5% 1.2% - 0.4%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
楽しそう 22.2% 21.8% 23.0% 20.9% 22.6% 18.1% 18.3% 30.2% 23.2%
生き生きしている 22.5% 20.8% 25.9% 23.8% 16.5% 22.7% 23.0% 28.6% 21.9%
自由が多い 20.7% 18.6% 24.8% 24.0% 20.2% 14.6% 22.1% 28.3% 17.3%
出会いが多そう 14.6% 15.3% 13.2% 14.5% 14.5% 17.3% 14.0% 10.5% 15.5%
辛そう 50.3% 51.9% 47.0% 51.0% 55.3% 42.3% 47.9% 47.2% 53.0%
元気がない 15.4% 15.0% 16.2% 15.7% 19.8% 12.2% 9.8% 13.0% 17.3%
不自由が多い 35.9% 36.9% 33.9% 41.4% 33.0% 36.4% 29.3% 35.1% 35.9%
出会いがなさそう 18.0% 17.6% 19.0% 18.7% 10.8% 22.9% 19.4% 16.6% 19.3%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
転勤はしたくない 26.6% 27.6% 24.7% 25.2% 30.3% 26.5% 33.8% 21.3% 24.9%
引っ越しが不要な範囲内であれば転勤があっても良い 24.0% 25.5% 21.0% 24.1% 27.4% 25.2% 17.3% 19.8% 26.0%
エリア内（関東のみ・関西のみ等）であれば転勤があっても良い 18.1% 18.0% 18.2% 18.4% 17.5% 14.9% 13.5% 20.7% 20.5%
全国転勤しても良い 12.4% 13.0% 11.1% 11.1% 9.9% 16.5% 10.7% 19.4% 10.6%
海外含め転勤しても良い 8.0% 5.1% 13.9% 8.8% 4.9% 10.0% 10.5% 5.1% 8.5%
現時点では何とも言えない 10.9% 10.8% 11.1% 12.4% 10.0% 7.0% 14.2% 13.7% 9.5%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
0個 9.6% 11.0% 6.8% 6.1% 10.1% 13.9% 12.7% 9.4% 8.8%
1個 29.8% 34.1% 21.3% 31.0% 33.5% 31.7% 20.8% 34.5% 27.8%
2個 40.7% 38.1% 46.1% 45.0% 38.5% 33.5% 43.7% 36.4% 42.6%
3個 15.3% 12.4% 21.1% 14.2% 14.1% 15.7% 19.3% 13.4% 15.9%
4個 2.2% 2.4% 2.0% 1.9% 1.3% 2.1% 3.0% 4.0% 2.1%
5個以上 2.3% 2.1% 2.8% 1.9% 2.6% 3.0% 0.5% 2.3% 2.9%

理系全体 学部 院 機電系 情報系
土木・
建築系

化学系 薬学系 その他理系

1,056 736 320 177 140 132 119 150 338
自信があるエピソードを持っている 29.8% 24.9% 39.5% 32.6% 26.6% 24.0% 33.6% 23.3% 33.1%
取り組んだことが複数あり、どの話をするか悩んでいる 22.2% 21.4% 23.9% 21.7% 19.9% 20.7% 22.3% 22.3% 24.5%
これからネタ作りをする予定だ 20.2% 22.7% 15.4% 22.6% 20.6% 18.4% 16.2% 24.7% 18.8%
言語化・文章化することが難しい 37.4% 37.9% 36.5% 36.8% 33.4% 27.4% 36.6% 45.8% 42.0%
自信を持って話せることがない 27.0% 30.5% 20.1% 25.5% 30.8% 26.4% 25.9% 31.1% 25.2%
高校以前のことを話したい 12.0% 14.0% 8.0% 10.2% 11.9% 17.3% 8.3% 11.5% 12.6%
コロナ禍で思うように活動できなかったことがある 12.9% 17.3% 4.2% 6.6% 19.0% 9.0% 13.8% 9.1% 17.7%
選考でどれくらい評価されるか不安だ 39.4% 38.9% 40.5% 40.7% 44.8% 25.5% 33.6% 38.6% 44.8%
他の学生と同じような内容ではないか心配だ 18.9% 19.5% 17.7% 15.6% 19.3% 14.6% 13.8% 20.8% 25.0%
コロナ禍だからこそ取り組んだエピソードを使う予定 4.1% 5.0% 2.4% 4.2% 4.8% 6.6% 3.9% 1.1% 3.9%
アルバイトの話をしていいのか分からない 13.5% 15.9% 8.7% 9.7% 15.3% 14.6% 6.3% 18.4% 16.0%
人に添削してもらいたい 29.4% 29.2% 29.8% 22.4% 34.2% 28.0% 24.4% 33.8% 33.5%
人に添削してもらうのは恥ずかしい 14.7% 12.4% 19.2% 13.9% 18.1% 9.4% 12.7% 19.9% 14.5%
一度提出して落ちた文章を使いまわすか悩む 12.8% 10.1% 18.2% 15.7% 16.4% 9.7% 13.4% 11.0% 10.4%
話を大げさに盛っていいものか迷っている 9.1% 8.3% 10.6% 9.3% 9.9% 6.1% 8.9% 9.5% 9.8%
上記に当てはまるものはない（これを選ぶ場合他は選ばない） 1.8% 1.5% 2.5% 1.9% 3.6% 2.1% 2.3% 1.1% 0.7%

回答数

(２８) ガクチカ(＝学生時代に力を入れて取り組んだこと）として話せるエピソードは現時点でいくつありますか。(SA)

回答数

回答数

(２６) 社会人に対してどのようなイメージを持っていますか。当てはまるものをすべて選んでください。(MA)

回答数

(２７) 入社後の転勤（働く場所が変わること）について、現在の考えに最も近いものを選んでください。(SA)

回答数

(２９) あなたのガクチカに関して当てはまるものをすべて選んでください。(MA)

(２５) 「ファーストキャリアで人生の○割が決まる」この○に入る数字を主観で選んでください。(SA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査 ※「全体」には「海外」の方が含まれています。

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
応募や申し込みをしていない(0社) 8.7% 14.2% 16.8% 4.6% 9.8% 10.2% 9.2% 10.8% 10.7% 11.3% 8.3%
1社 7.1% 15.4% 11.6% 5.6% 1.9% 5.4% 3.8% 5.8% 12.7% 9.6% 12.8%
2社 8.6% 6.2% 9.1% 8.3% 12.3% 8.8% 9.2% 7.1% 7.6% 11.6% 12.8%
3社 10.9% 14.9% 13.0% 11.5% 3.6% 9.3% 17.8% 9.0% 16.9% 9.6% 9.2%
4社 7.3% 8.9% 11.1% 5.8% 7.2% 7.3% 12.4% 7.1% 7.1% 8.9% 8.9%
5社 10.2% 11.7% 5.2% 9.8% 15.9% 8.8% 6.0% 11.2% 9.6% 14.0% 13.2%
6社 6.0% 3.6% 4.9% 5.9% 9.9% 7.3% 9.2% 4.7% 6.8% 5.4% 6.4%
7社 4.4% 4.1% 2.2% 5.2% 8.0% 5.0% 4.7% 3.3% 3.9% 2.7% 3.5%
8社 4.4% 3.7% 8.7% 4.2% 2.7% 3.7% 5.2% 4.2% 5.9% 7.9% 2.6%
9社 2.4% 4.4% 1.4% 2.5% 5.1% 1.3% 3.5% 2.5% 1.1% - 3.6%
10社以上 30.4% 12.9% 16.3% 36.8% 23.7% 32.8% 18.9% 34.2% 17.6% 19.2% 18.8%

応募・申し込み経験ありの割合 91.3% 85.8% 83.2% 95.4% 90.2% 89.8% 90.8% 89.2% 89.3% 88.7% 91.7%
7.3 5.3 5.9 8.0 7.1 7.5 6.2 7.9 5.7 6.2 5.9

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
18.2% 22.3% 30.2% 12.6% 15.9% 18.4% 16.9% 21.6% 25.9% 17.4% 19.0%
12.8% 24.5% 13.1% 11.4% 8.9% 10.6% 16.9% 12.6% 16.9% 14.0% 16.0%
11.8% 9.0% 8.8% 13.4% 10.2% 12.6% 10.7% 9.0% 15.3% 11.3% 13.6%
11.2% 11.9% 13.9% 10.5% 16.3% 9.3% 14.1% 10.2% 6.9% 19.1% 16.8%
7.4% 9.8% 6.1% 7.9% 8.0% 6.6% 8.5% 6.1% 8.5% 6.9% 9.2%
9.5% 5.7% 8.2% 9.1% 13.7% 9.9% 13.1% 10.2% 11.5% 3.4% 8.8%
4.8% 4.4% 5.5% 5.7% 3.8% 4.3% 5.1% 4.5% 2.5% 5.4% 3.2%
4.0% 3.4% 3.7% 5.4% 5.1% 3.6% 3.9% 3.3% 1.0% 4.8% 1.8%
3.7% - 0.5% 3.6% 5.1% 6.1% 4.9% 3.9% 4.0% 4.4% 1.8%
1.5% 2.0% - 1.7% 2.1% 1.6% 1.1% 1.8% 0.6% - 1.0%

15.3% 7.1% 10.0% 18.6% 11.0% 17.1% 4.7% 16.8% 6.8% 13.4% 8.8%

参加経験者の割合 81.8% 77.7% 69.8% 87.4% 84.1% 81.6% 83.1% 78.4% 74.1% 82.6% 81.0%
5.4 3.8 4.7 5.8 5.3 5.6 4.2 5.8 4.1 5.0 4.3

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
業界研究をした 49.0% 70.1% 48.9% 50.9% 37.0% 52.3% 44.9% 45.9% 39.7% 44.5% 48.0%
企業研究をした 52.5% 69.7% 53.1% 52.1% 65.0% 49.1% 45.1% 51.6% 45.8% 53.2% 57.0%
仕事（職種）研究をした 32.5% 41.7% 35.4% 32.9% 42.5% 31.9% 22.7% 30.5% 33.7% 37.9% 30.5%
自己分析をした 46.2% 46.6% 40.8% 45.1% 51.6% 45.2% 35.7% 50.0% 44.9% 45.7% 48.3%
OB・OG、社会人の話を聞いた 16.5% 22.5% 16.5% 17.8% 23.0% 13.5% 13.2% 16.5% 12.7% 14.0% 14.1%
大学のキャリアセンターに相談した 19.1% 17.2% 16.5% 19.1% 18.8% 24.2% 10.9% 21.2% 13.3% 18.1% 13.4%
大学主催のガイダンスに出席した 24.2% 17.0% 25.0% 22.0% 37.4% 28.8% 33.8% 23.2% 26.1% 15.7% 24.9%
インターンシップ・ワンデー仕事体験に応募や申し込みをした 44.1% 47.0% 40.9% 47.5% 49.9% 42.9% 40.0% 44.6% 33.9% 21.5% 41.5%
個別企業説明会（WEB含む）に参加した ※ 26.3% 13.3% 27.5% 29.8% 32.9% 24.6% 17.3% 27.6% 20.3% 18.4% 20.4%
合同企業説明会（WEB含む）に参加した ※ 31.0% 46.5% 31.6% 31.4% 36.2% 30.0% 24.9% 30.0% 32.6% 17.7% 28.7%

4.1% 1.6% 4.8% 4.1% 3.2% 3.7% 0.8% 6.3% 0.9% - 3.6%
27.0% 23.2% 19.6% 34.0% 18.6% 24.9% 10.2% 28.2% 19.7% 9.9% 19.3%
14.7% 13.6% 13.3% 18.3% 5.7% 11.6% 2.5% 17.6% 10.0% 3.1% 9.2%

適性検査や筆記試験を受けた ※ 22.0% 14.2% 20.7% 26.9% 14.6% 21.6% 11.5% 22.9% 12.1% 11.6% 16.4%
面接を受けた（WEB含む） ※ 12.7% 7.1% 9.9% 17.3% 4.9% 7.6% 5.2% 14.9% 4.9% 6.9% 9.5%
インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した 30.5% 26.8% 29.7% 32.6% 36.5% 29.7% 22.2% 33.0% 20.0% 21.7% 27.7%
リクルーターと会った（WEB含む） 6.3% 3.9% 8.2% 7.6% 2.7% 5.6% 3.6% 6.4% 4.3% 6.8% 4.1%
面接以外で人事担当者と会った（WEB含む） 9.3% 10.1% 11.7% 9.8% 11.8% 9.2% 8.3% 9.8% 4.0% 4.1% 8.1%
上記に当てはまるものはない 4.3% 2.3% 4.5% 4.0% 1.1% 4.3% 6.5% 5.4% 5.3% 1.7% 3.5%
※　インターンシップ・ワンデー仕事体験に関するものに限定

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
0点～20点（全くできていない） 17.6% 15.2% 22.4% 15.3% 18.0% 17.7% 23.1% 18.9% 20.4% 10.9% 18.2%
21点～40点（あまりできていない） 37.9% 46.8% 36.3% 37.6% 34.7% 42.3% 29.9% 31.8% 47.3% 43.0% 43.7%
41点～60点（どちらともいえない） 31.9% 26.8% 26.4% 34.2% 35.5% 28.1% 44.1% 34.6% 23.3% 33.5% 25.8%
61点～80点（ある程度できている） 11.5% 11.2% 12.6% 11.7% 11.8% 11.1% 2.8% 13.3% 8.5% 12.6% 10.6%
81点～100点（十分できている） 1.1% - 2.4% 1.3% - 0.8% - 1.4% 0.4% - 1.7%

(３) 今月行ったことについてお聞きします。実際に活動した項目をすべて選んでください。(MA)

回答数

エントリーシートを取り寄せた ※
エントリーシートを提出した ※
エントリーシートが通過した ※

(４) 現在の就活準備レベルはどれくらいだと思いますか。(SA)

(１) これまで何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【応募・申し込み】をしましたか。(SA)

回答数

今月までのインターンシップ応募社数（平均） ※0社除く

(２) これまで何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【参加】をしましたか。(SA)

回答数

1社
2社
3社
4社
5社
6社
7社
8社
9社
10社以上

これまで参加したことがない（0社）

平均参加社数 ※0社除く

回答数
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査 ※「全体」には「海外」の方が含まれています。

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
24.8% 32.5% 26.2% 18.9% 33.0% 25.7% 28.3% 26.9% 28.2% 45.7% 29.2%
15.6% 20.2% 18.8% 15.0% 18.4% 16.0% 16.2% 13.6% 14.1% 11.3% 19.5%
19.5% 18.1% 25.1% 21.2% 12.5% 17.7% 26.8% 15.9% 23.2% 12.9% 19.4%
16.3% 12.4% 11.5% 16.8% 20.9% 15.0% 14.2% 18.8% 15.1% 17.8% 14.2%
7.5% 4.3% 3.2% 8.4% 8.3% 10.8% 5.8% 7.8% 5.3% 5.5% 3.8%
7.5% 6.4% 7.6% 8.6% 4.9% 4.7% 3.2% 8.8% 5.4% 3.8% 8.8%
2.6% 2.0% 1.8% 3.5% - 3.2% - 1.9% 2.0% 1.4% 2.0%
1.6% 2.5% 1.4% 1.7% 1.1% 2.5% 0.8% 0.6% 3.5% - 1.1%
0.9% - - 1.4% - 0.4% 1.9% 0.9% 0.6% - 1.5%
0.2% - - 0.2% - - - 0.4% - - -
3.5% 1.6% 4.3% 4.3% 1.1% 3.9% 2.7% 4.3% 2.5% 1.7% 0.4%

3.3 2.6 3.2 3.5 2.8 3.3 3.1 3.4 3.1 2.9 2.9

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
エントリーシート 45.9% 32.8% 40.3% 52.7% 30.7% 47.8% 45.1% 45.3% 35.6% 30.7% 37.4%
作品などのポートフォリオ 2.8% 1.6% 2.8% 3.0% 2.1% 2.4% 2.4% 2.9% 1.3% 9.9% 1.6%
研究概要書 5.1% 7.8% 5.4% 3.3% - 5.0% 9.0% 7.2% 7.6% 10.3% 4.3%
動画ES 11.7% 10.1% 13.8% 15.0% 2.7% 9.9% 3.6% 12.7% 6.5% 13.7% 5.0%
適性検査・筆記試験 21.7% 15.4% 20.4% 24.4% 10.8% 21.5% 13.2% 24.5% 14.7% 18.1% 17.3%
グループディスカッション（対面） 2.2% 0.9% 0.4% 3.3% - 1.1% - 2.8% 1.0% - 1.6%
グループディスカッション（WEB） 7.5% 0.9% 6.6% 10.3% - 4.3% 1.1% 9.3% 3.2% 10.3% 5.6%
面接（対面） 2.4% 2.5% 2.0% 2.8% - 1.8% - 3.2% 0.6% 3.1% 1.6%
面接（WEB） 8.8% 2.5% 6.5% 11.6% 1.9% 5.6% 0.8% 11.1% 5.3% 7.6% 6.4%
今月選考を受けていない 48.0% 59.2% 55.1% 40.5% 68.5% 46.6% 56.8% 47.4% 57.8% 66.6% 56.8%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

1,833 47 82 718 45 252 47 401 84 29 128
次回もしくは別のインターンシップ・ワンデー仕事体験情報 52.8% 39.2% 36.6% 56.4% 68.5% 53.3% 52.3% 54.6% 48.0% 38.8% 41.8%
OB・OGの紹介や訪問の案内 6.6% 2.9% 8.2% 7.9% 6.4% 6.7% 6.7% 6.6% 6.2% 5.2% 0.6%
会社訪問や工場見学等の案内 7.6% 3.7% 18.9% 7.1% 7.4% 6.1% 6.0% 7.7% 5.3% 7.5% 9.7%
採用選考のスケジュール案内 12.1% 6.6% 10.3% 15.7% 6.1% 9.1% 3.0% 10.9% 9.2% 16.8% 12.1%
その他 4.0% - 6.6% 3.2% 1.3% 4.0% 1.7% 5.1% 2.8% 2.3% 8.3%
上記のような連絡が来たことはない 38.5% 56.8% 45.9% 34.7% 26.1% 38.2% 47.7% 36.8% 48.7% 56.6% 44.8%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

1,555 38 73 615 37 211 34 350 65 24 108
良い方に変化し、再度その企業にチャレンジしようと思った 25.1% 16.6% 27.5% 25.9% 14.3% 27.4% 17.2% 25.9% 33.9% 29.6% 14.0%
良い方には変化したが、その企業への再チャレンジは考えなかった 17.0% 21.5% 14.3% 18.1% 14.7% 15.5% 12.5% 18.4% 12.2% 15.4% 14.1%
悪い方に変化したが、その企業に再度チャレンジしようと思った 11.4% 6.8% 8.3% 13.7% 18.9% 10.8% 6.0% 9.5% 12.3% 9.4% 9.8%
悪い方に変化したので、その企業への再チャレンジは考えなかった 7.0% 8.5% 2.6% 8.5% 4.5% 7.2% 7.7% 5.1% 7.6% 6.7% 6.2%
特に印象は変わらなかった 39.6% 46.6% 47.3% 33.8% 47.6% 39.1% 56.5% 41.1% 34.0% 38.9% 55.9%

※回答数が少ないため参考値

(７) 【これまでに選考（ESや面接）で落選したことがある方】インターンシップ選考で落ちてしまった企業から、後日以下のような案内がきたことはありますか。(MA)

回答数

(８) 【落選企業から連絡が来たことのある方】連絡を受け、心境の変化として最も近いものを１つ選んでください。(SA)

回答数

(５) 今月何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【応募・申し込み】をしましたか。(SA)

1社

(６) 今月インターンシップ・ワンデー仕事体験にむけてどのような選考を受けましたか。(MA)

3社
4社
5社
6社
7社
8社
9社
10社以上

今月応募や申し込みをしていない（0社）

今月の平均応募社数　※0社除く

2社

回答数

回答数
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査 ※「全体」には「海外」の方が含まれています。

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
0社（今月参加していない） 44.4% 53.4% 49.6% 38.5% 45.7% 0.425 57.6% 45.7% 51.9% 52.9% 52.0%
1社 20.5% 20.4% 27.3% 22.1% 21.5% 21.6% 22.5% 16.3% 19.3% 19.1% 19.1%
2社 14.6% 13.5% 7.5% 14.4% 18.3% 15.6% 7.7% 16.1% 16.4% 8.1% 17.0%
3社 10.1% 10.2% 8.5% 12.5% 2.7% 10.4% 5.1% 10.2% 7.5% 4.4% 6.4%
4社 4.2% - 2.4% 4.6% 5.3% 4.0% 4.3% 5.4% 4.3% 4.4% 1.1%
5社 2.4% - - 3.0% 1.9% 3.5% - 2.7% - 5.5% 1.5%
6社 1.4% 1.6% 0.4% 1.9% 3.4% 0.7% 0.8% 1.3% 0.6% 3.8% 0.4%
7社 0.9% 0.9% - 1.6% - 0.4% - 0.7% - - 0.8%
8社 0.4% - - 0.5% - 0.8% 0.8% 0.1% - 1.7% 0.3%
9社 0.2% - - 0.4% - - - 0.3% - - -
10社以上 0.9% - 4.3% 0.5% 1.1% 0.4% 1.1% 1.1% - - 1.4%

55.6% 46.6% 50.4% 61.5% 54.3% 57.5% 42.4% 54.3% 48.1% 47.1% 48.0%
2.4 2.0 2.3 2.5 2.2 2.3 2.3 2.6 2.0 2.6 2.3

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

1,432 35 67 568 40 200 29 308 62 24 99
65.4% 63.1% 66.5% 66.9% 74.0% 67.9% 69.1% 61.5% 58.4% 67.6% 63.2%
47.5% 44.8% 44.8% 47.8% 41.3% 49.1% 47.2% 49.7% 52.4% 57.3% 35.3%
11.9% 1.9% 12.2% 13.7% 4.3% 9.7% 16.3% 13.3% 4.6% 15.1% 10.4%
2.4% 3.1% 3.7% 2.0% - 1.9% - 3.8% - - 4.4%
0.9% 1.5% 2.0% 1.2% - 1.0% - 0.6% - - -
0.3% - 0.9% 0.6% - - - 0.3% - - -
1.3% - - 1.9% - 0.4% - 0.8% 2.3% - 3.2%

※回答数が少ないため参考値

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

1,423 35 67 561 40 200 29 305 61 24 101
建設・設備工事 8.1% 6.2% 16.1% 8.1% 9.8% 8.1% 12.3% 7.2% 8.0% - 5.5%
住宅・インテリア 11.1% 16.4% 20.5% 10.1% 2.1% 14.1% 10.7% 10.3% 14.9% 7.6% 5.4%
食品・農林・水産 16.0% 14.8% 14.4% 14.9% 19.1% 16.7% 4.5% 16.0% 23.0% 8.9% 21.4%
アパレル・服飾関連 3.1% 1.5% 2.4% 2.7% - 3.1% - 5.9% 2.9% 3.8% -
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 5.6% 3.5% 6.1% 5.3% 5.1% 5.5% 4.5% 6.9% 6.9% 3.0% 4.4%
薬品・化粧品 8.0% 5.4% 7.6% 6.2% 9.3% 8.1% 9.5% 10.4% 8.8% 14.3% 9.3%
鉄鋼・金属・鉱業 2.3% - 2.0% 1.9% - 5.1% - 2.6% - - 2.9%
機械・プラント 5.8% 3.5% 4.4% 4.1% 2.1% 6.2% 27.5% 6.9% 10.8% 12.7% 4.4%
電子・電気機器 6.7% 4.3% 8.9% 6.3% 3.8% 7.6% 12.3% 6.3% 2.4% 21.9% 6.7%
自動車・輸送用機器 5.5% - 2.4% 3.2% 9.8% 9.8% 15.1% 7.0% 11.4% - 3.3%

2.7% - 0.9% 2.6% 9.3% 4.1% 2.8% 3.2% 1.3% - -
印刷・事務機器・日用品 3.8% - 3.1% 3.7% 7.2% 3.5% 5.7% 5.0% 1.0% 3.8% 2.9%

1.7% 5.8% 2.4% 1.0% - 1.2% 8.5% 2.7% 1.3% 3.8% -
2.1% 5.8% 0.9% 2.7% 1.7% 1.5% 2.8% 1.4% 2.9% 3.8% 1.3%

総合商社 3.3% 1.9% 5.5% 3.3% 3.8% 3.7% - 3.4% - - 4.1%
専門商社 5.1% - 6.8% 5.7% - 5.9% - 5.4% 4.0% 8.4% 2.5%
百貨店・スーパー・コンビニ 5.4% 7.8% 6.8% 5.3% 4.7% 3.5% 5.7% 7.6% 5.6% - 2.6%
専門店 1.4% - - 1.9% 4.3% 1.2% - 1.6% - 3.8% -
銀行・証券 6.3% 1.9% 6.8% 7.9% 4.7% 11.0% - 4.2% - - 2.5%
クレジット・信販・リース・その他金融 2.7% 4.3% 0.9% 3.8% 2.1% 2.1% - 2.2% - - 2.6%
生保・損保 3.1% 5.8% - 3.5% - 2.8% - 4.1% 1.3% - 3.1%
放送・新聞・出版 4.0% 1.9% 2.4% 5.6% 10.7% 3.1% 2.8% 2.6% 4.3% 3.8% 0.8%
広告・芸能 3.7% 1.9% 4.8% 3.5% 4.3% 4.8% 9.1% 2.9% 1.3% 12.1% 2.6%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 12.8% 22.2% 7.0% 14.3% 8.1% 13.6% 2.8% 9.4% 16.7% 26.5% 13.0%
ゲームソフト 0.6% - 2.0% 0.5% - - 6.2% - - 12.1% -
通信 2.1% - 0.9% 2.1% 3.8% 3.4% - 2.4% 1.0% 3.8% 0.6%
鉄道・航空 1.5% - 2.0% 1.6% - 1.7% - 1.9% - - 2.6%
陸運・海運・物流 3.5% - 3.3% 4.2% - 4.5% - 4.5% - - 0.8%
電力・ガス・エネルギー 3.5% 1.9% 2.4% 3.3% 6.0% 2.9% 5.0% 4.5% 1.3% - 5.6%
不動産 4.9% 10.1% 8.5% 6.7% - 2.9% 5.1% 3.7% - - 2.9%
給食・フードサービス 1.9% 1.5% 2.0% 2.5% - 0.7% - 1.8% - 3.0% 3.3%
ホテル・旅行 5.0% - 5.5% 5.9% - 5.6% - 5.5% - 8.4% 4.7%
医療・調剤薬局 7.7% 5.4% 7.4% 6.4% 5.5% 4.3% 7.3% 7.6% 12.7% 21.7% 19.8%

3.2% 3.9% 5.2% 2.5% 4.3% 4.7% - 3.5% 1.3% 10.6% 2.1%
アミューズメント・レジャー 1.9% - 0.9% 2.3% - 1.2% 2.8% 2.7% 1.3% 3.8% -

3.8% 4.3% 3.7% 3.5% 3.8% 4.5% - 4.4% - 12.1% 2.9%
6.2% 1.5% 8.9% 5.5% 3.8% 7.6% 6.2% 8.2% 1.3% 3.8% 4.9%

教育 4.1% 12.5% 2.4% 4.3% 2.1% 3.8% - 4.3% 3.7% 8.4% 2.3%
エステ・理美容・フィットネス 1.7% 1.9% - 2.3% 2.1% 1.6% - 2.1% - - -
冠婚葬祭 2.2% 1.9% - 3.0% - 0.8% - 2.8% - - 3.9%
その他サービス 2.3% 7.8% 3.1% 2.6% - 1.2% 4.5% 1.7% 1.3% 3.8% 3.3%
官公庁・公社・団体 1.9% 1.5% - 2.3% - 1.8% - 1.6% 5.9% - 1.8%

 
建設 19.2% 22.6% 36.6% 18.2% 11.9% 22.2% 23.0% 17.5% 22.9% 7.6% 10.9%
製造（建設除く） 63.3% 44.6% 55.5% 54.6% 67.4% 72.4% 93.2% 74.3% 72.7% 76.0% 56.6%
商社 8.4% 1.9% 12.3% 9.0% 3.8% 9.6% - 8.8% 4.0% 8.4% 6.6%
小売 6.8% 7.8% 6.8% 7.2% 4.7% 9.4% 5.7% 13.0% 9.6% 8.4% 5.1%
金融 12.1% 12.0% 7.7% 15.2% 6.8% 15.9% - 10.5% 1.3% - 8.2%
マスコミ 7.7% 3.8% 7.2% 9.1% 15.0% 7.9% 11.9% 5.5% 5.6% 15.9% 3.4%
ソフトウエア・通信 15.5% 22.2% 9.9% 16.9% 11.9% 17.0% 9.0% 11.8% 17.7% 42.4% 13.6%
インフラ 8.5% 1.9% 7.7% 9.1% 6.0% 9.1% 5.0% 10.9% 1.3% - 9.0%
サービス 44.9% 50.8% 47.6% 47.5% 21.6% 38.9% 25.9% 48.3% 21.6% 75.6% 50.1%
官公庁・公社・団体 1.9% 1.5% - 2.3% - 1.8% - 1.6% 5.9% - 1.8%

※回答数が少ないため参考値

人材サービス（派遣・紹介）

(１０) 【今月参加した方に質問】参加したインターンシップ・ワンデー仕事体験の開催期間を選んでください。(MA)

回答数

(１１) 【今月参加した方に質問】今月インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した企業の業種をすべて選んでください。(MA)

1週間程度
2週間程度
1か月程度
1か月以上

半日
1日
2～3日

(９) 今月何社のインターンシップ・ワンデー仕事体験に【参加】しましたか。(SA)

回答数

回答数

平均参加社数 ※0社除く
今月インターンシップに参加した割合

精密・医療機器

スポーツ・玩具・ゲーム製品
その他メーカー

介護・福祉サービス

コンサルティング・調査
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査 ※「全体」には「海外」の方が含まれています。

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

1,391 34 67 549 39 196 28 299 58 22 99
 ～49人 15.3% 20.7% 20.7% 15.7% 4.0% 11.2% 16.7% 15.2% 16.6% 22.2% 17.6%
 50～99人 11.6% 25.8% 9.2% 11.4% 9.7% 12.9% 17.3% 9.1% 16.8% 12.8% 10.0%
100～299人 19.9% 35.0% 17.9% 18.4% 20.4% 19.6% 24.8% 21.1% 20.2% 6.7% 21.5%
300～499人 19.2% 17.9% 10.5% 18.2% 38.1% 17.8% 2.3% 24.0% 15.4% 20.4% 19.8%
500～999人 24.7% 22.7% 21.2% 26.9% 25.3% 25.5% 21.3% 20.5% 16.8% 33.8% 31.2%
1,000～2,999人 27.5% 17.4% 28.9% 30.9% 12.4% 28.8% 32.8% 28.0% 24.2% 36.3% 10.8%
3,000～4,999人 15.1% 6.4% 12.7% 16.0% 11.4% 17.5% 15.5% 17.5% 15.9% 3.4% 5.8%
5,000人以上 21.0% 7.9% 26.1% 19.2% 25.6% 22.5% 28.1% 22.9% 18.7% 30.5% 19.0%

※回答数が少ないため参考値

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

1,406 35 67 552 40 199 27 302 61 23 100
WEBのみ(対面なし) 61.9% 63.8% 79.9% 61.7% 69.0% 54.8% 75.0% 61.4% 44.0% 68.2% 69.1%
対面とWEB 24.3% 26.9% 8.5% 26.6% 15.3% 29.8% 11.6% 26.3% 24.2% 10.0% 13.6%
対面のみ(WEBなし) 13.8% 9.3% 11.6% 11.7% 15.7% 15.4% 13.4% 12.2% 31.8% 21.7% 17.3%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

1,205 31 59 485 35 168 23 265 40 17 82
ガイダンス（概要・注意事項の説明など） 79.6% 75.1% 68.7% 81.7% 71.7% 81.2% 73.2% 78.5% 91.1% 91.7% 74.9%
業界・企業・仕事内容の説明 70.4% 69.1% 66.7% 72.8% 72.2% 68.7% 67.6% 68.2% 74.3% 71.9% 67.4%
実務体験 25.4% 30.9% 26.9% 27.7% 5.1% 20.8% 11.9% 25.7% 19.8% 33.3% 30.0%
社員の会議、打合せ、商談への同席・同行 4.3% - 1.9% 5.7% 5.6% 2.4% - 6.0% 4.3% - -
会社見学・工場見学 9.5% 4.3% 13.8% 9.1% 16.1% 8.6% 2.8% 9.3% 17.4% 12.4% 7.8%
仕事理解ができるゲーム 18.5% 15.9% 17.3% 20.5% 7.1% 21.5% 27.4% 17.2% 5.4% 25.1% 13.6%
グループワーク（企画立案、課題解決） 53.6% 37.4% 46.9% 56.5% 46.5% 53.0% 65.6% 59.4% 39.3% 43.8% 38.5%
グループワーク（プレゼンテーション・発表） 41.9% 28.3% 45.4% 45.1% 26.7% 39.6% 32.4% 43.8% 38.6% 43.8% 33.2%
現場社員との座談会・交流会 51.8% 34.8% 45.3% 51.9% 53.5% 55.6% 58.5% 52.5% 45.8% 59.2% 52.4%
社員からのフィードバック 40.7% 23.6% 40.6% 40.6% 43.4% 44.2% 42.3% 39.8% 43.6% 52.1% 40.0%
ビジネススキル研修 1.4% - 2.2% 1.9% - 0.4% - 2.0% 1.5% - -

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

1,199 31 59 481 34 167 23 264 40 18 82
満足できた 45.9% 38.2% 42.5% 46.3% 40.7% 48.3% 39.5% 47.7% 37.7% 28.8% 50.6%
どちらかというと満足できた 48.8% 57.9% 50.1% 50.2% 44.5% 45.6% 54.2% 46.6% 56.5% 55.2% 44.1%
どちらかというと満足できなかった 4.3% 1.7% 5.1% 2.8% 14.8% 5.1% 6.3% 4.4% 5.8% 16.0% 4.5%
満足できなかった 1.0% 2.1% 2.2% 0.7% - 1.0% - 1.3% - - 0.8%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

509 11 13 196 12 82 7 114 33 8 33
ガイダンス（概要・注意事項の説明など） 67.0% 52.5% 57.6% 69.1% 75.4% 68.5% 78.1% 71.6% 54.0% 43.9% 55.3%
業界・企業・仕事内容の説明 59.3% 48.3% 53.3% 61.1% 63.1% 66.9% 43.9% 59.1% 50.2% 43.9% 47.8%
実務体験 35.5% 54.8% 42.4% 30.6% 39.9% 35.9% 31.6% 43.0% 25.3% 46.4% 34.4%
社員の会議、打合せ、商談への同席・同行 7.9% - 12.0% 7.8% - 8.8% 21.9% 8.8% 2.5% - 10.8%
会社見学・工場見学 31.8% 28.0% 38.1% 27.6% 80.8% 26.3% 75.4% 33.5% 28.8% 31.6% 46.1%
仕事理解ができるゲーム 22.4% 11.9% 17.5% 22.4% - 27.9% 9.7% 27.9% 21.7% 12.3% 7.6%
グループワーク（企画立案、課題解決） 39.0% 37.6% 38.1% 41.2% 12.3% 41.9% 31.6% 42.9% 22.3% 34.3% 30.8%
グループワーク（プレゼンテーション・発表） 31.2% 25.7% 27.2% 34.5% 19.2% 28.8% - 37.8% 17.8% 22.0% 22.1%
現場社員との座談会・交流会 48.9% 49.4% 57.6% 44.9% 69.9% 47.0% 78.1% 56.9% 46.4% 43.9% 37.0%
社員からのフィードバック 39.0% 41.8% 52.1% 40.7% 39.9% 40.2% 21.9% 38.7% 31.9% 31.6% 28.5%
ビジネススキル研修 2.8% - 12.0% 3.5% - 1.8% - 2.9% 2.5% - -

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

506 11 12 195 12 82 7 114 33 8 32
65.2% 83.9% 34.6% 62.1% 80.8% 66.0% 87.7% 67.9% 61.6% 80.7% 68.6%
29.2% 16.1% 59.7% 31.0% 12.3% 30.2% 12.3% 24.4% 36.4% 19.3% 28.6%
5.1% - 5.8% 6.2% 6.9% 3.8% - 6.4% 2.0% - 2.8%
0.6% - - 0.7% - - - 1.4% - - -

(１６) 【今月対面形式のプログラムに参加した方に質問】対面形式で行われたプログラムとして、当てはまる部分をすべて選んでください。(MA)

回答数

(１７) 【今月対面形式のプログラムに参加した方に質問】対面形式のインターンシップ・ワンデー仕事体験に対する全体的な満足度として最も当てはまるものをお選びください。(SA)

回答数

満足できなかった

(１４) 【今月WEBで参加した方に質問】WEBで行われたプログラムとして、当てはまる部分をすべて選んでください。(MA)

回答数

(１５) 【今月WEBで参加した方に質問】WEB開催のインターンシップ・ワンデー仕事体験に対する全体的な満足度として最も当てはまるものをお選びください。(SA)

※回答数30以下は参考値

(１２) 【今月参加した方に質問】今月インターンシップ・ワンデー仕事体験に参加した企業の従業員規模を選んでください。(MA)

回答数

(１３) 【今月参加した方に質問】参加したインターンシップ・ワンデー仕事体験の開催形式を選んでください。(MA)

回答数

満足できた
どちらかというと満足できた
どちらかというと満足できなかった

回答数
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査 ※「全体」には「海外」の方が含まれています。

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
建設・設備工事 16.3% 20.0% 23.0% 15.6% 22.4% 15.4% 21.4% 15.9% 14.8% 10.3% 14.8%
住宅・インテリア 18.6% 34.8% 27.9% 14.9% 19.7% 20.3% 14.2% 19.1% 19.7% 24.3% 16.9%
食品・農林・水産 28.9% 40.3% 25.4% 28.9% 30.0% 27.7% 19.2% 27.5% 35.2% 35.8% 30.2%
アパレル・服飾関連 7.1% 5.0% 8.8% 7.0% 6.1% 8.0% 4.1% 7.3% 7.7% 5.2% 6.3%
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 11.9% 11.6% 10.9% 10.8% 9.6% 14.6% 19.6% 11.8% 14.7% 11.5% 9.5%
薬品・化粧品 13.9% 13.2% 14.5% 12.3% 12.6% 12.9% 21.3% 14.5% 17.4% 15.2% 16.6%
鉄鋼・金属・鉱業 7.1% 7.4% 7.4% 5.4% 5.5% 8.4% 13.2% 7.3% 12.0% 1.4% 8.0%
機械・プラント 9.9% 8.3% 9.9% 6.9% 13.0% 12.5% 23.7% 10.6% 16.8% 5.8% 8.8%
電子・電気機器 11.0% 11.7% 11.9% 10.8% 12.4% 12.4% 12.4% 10.0% 12.8% 5.8% 10.8%
自動車・輸送用機器 11.2% 8.3% 16.2% 6.6% 13.5% 19.3% 11.3% 11.7% 16.5% 5.1% 12.8%

7.5% 6.0% 7.9% 6.0% 12.4% 8.5% 10.9% 8.7% 10.2% 3.1% 6.1%
印刷・事務機器・日用品 8.7% 2.3% 4.7% 9.6% 7.0% 8.0% 6.0% 9.7% 12.7% 4.8% 8.8%

7.8% 5.7% 8.3% 8.5% 6.6% 8.1% 4.3% 8.8% 8.5% 4.8% 3.4%
3.6% 2.0% 2.2% 4.4% 4.5% 2.4% 1.9% 3.5% 3.7% 1.7% 4.4%

総合商社 10.7% 13.3% 7.4% 9.6% 9.1% 14.0% 12.1% 9.7% 8.9% 5.5% 15.5%
専門商社 9.7% 11.7% 11.5% 8.7% 7.2% 12.7% 6.2% 9.4% 5.7% 11.6% 12.0%
百貨店・スーパー・コンビニ 10.6% 13.7% 11.9% 9.8% 15.1% 10.1% 11.8% 9.4% 19.6% 9.9% 8.9%
専門店 2.8% 2.9% 5.4% 2.7% 4.5% 2.8% 1.1% 3.2% 2.3% 4.8% 0.8%
銀行・証券 14.2% 12.6% 17.5% 13.4% 21.1% 18.0% 15.7% 12.1% 17.5% 15.8% 9.8%
クレジット・信販・リース・その他金融 6.1% 5.3% 5.9% 7.1% 6.6% 4.4% - 7.1% 6.8% 6.1% 3.1%
生保・損保 6.9% 6.9% 5.4% 8.4% 5.5% 8.6% 1.1% 5.7% 5.9% 1.7% 5.3%
放送・新聞・出版 10.7% 6.2% 8.9% 13.5% 17.4% 8.8% 6.0% 9.8% 8.5% 14.1% 7.3%
広告・芸能 12.3% 7.8% 7.2% 15.2% 6.4% 13.0% 10.8% 10.4% 8.9% 13.7% 12.6%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 17.2% 26.1% 18.7% 19.3% 17.3% 15.0% 10.1% 15.2% 20.5% 19.1% 12.1%
ゲームソフト 4.8% 2.5% 3.3% 5.7% 3.4% 2.9% 3.5% 5.7% 8.0% 8.6% 1.7%
通信 7.2% 6.2% 7.1% 8.0% 3.2% 8.4% 3.8% 6.5% 8.8% 9.6% 5.2%
鉄道・航空 7.6% 6.0% 7.9% 7.0% 11.4% 10.3% 3.0% 8.2% 5.6% 3.1% 6.9%
陸運・海運・物流 6.2% 1.6% 3.7% 6.1% 5.5% 10.2% - 7.1% 5.6% 1.7% 4.6%
電力・ガス・エネルギー 8.8% 9.6% 10.4% 7.6% 10.8% 11.9% 1.9% 7.7% 13.3% 7.5% 9.3%
不動産 9.0% 10.9% 9.3% 10.4% 3.2% 7.9% 7.5% 8.7% 6.5% 4.8% 9.0%
給食・フードサービス 3.4% 2.3% 1.7% 3.6% 3.8% 3.6% 0.8% 3.5% 3.5% 8.2% 2.7%
ホテル・旅行 9.1% 14.4% 9.1% 9.1% 11.1% 11.6% 3.9% 8.1% 7.2% 7.2% 9.1%
医療・調剤薬局 7.2% 3.9% 11.3% 6.6% 7.6% 5.8% 7.1% 6.3% 9.4% 12.9% 11.2%

5.9% 1.8% 8.2% 4.4% 8.0% 6.2% 4.5% 7.0% 7.7% 7.9% 7.5%
アミューズメント・レジャー 5.1% - 5.0% 6.4% 6.4% 4.6% 4.3% 4.8% 5.4% 3.8% 2.3%

7.1% 4.3% 6.9% 8.8% 6.7% 4.6% 1.1% 7.1% 6.6% 12.0% 5.8%
7.6% 2.9% 7.5% 8.5% 8.5% 7.3% 9.1% 7.4% 8.3% 3.8% 5.5%

教育 7.6% 7.5% 6.4% 8.0% 11.9% 8.4% 3.2% 7.4% 10.2% 5.5% 4.5%
エステ・理美容・フィットネス 2.1% 0.9% 0.5% 2.3% 2.1% 3.7% 1.9% 1.7% 1.8% - 1.8%
冠婚葬祭 3.4% 2.5% 1.6% 4.0% 4.2% 2.8% - 3.9% 2.8% - 4.5%
その他サービス 2.7% 2.9% 1.9% 3.4% 0.8% 2.1% 1.1% 2.1% 5.4% 3.4% 1.9%
官公庁・公社・団体 10.5% 8.6% 11.8% 9.2% 21.7% 12.8% 9.5% 9.3% 9.3% 12.6% 12.3%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
建設・設備工事 11.1% 21.1% 9.4% 11.0% 15.4% 10.9% 7.2% 10.2% 9.6% 18.1% 9.7%
住宅・インテリア 17.9% 29.8% 17.8% 20.4% 22.6% 17.9% 12.6% 14.6% 10.4% 20.1% 14.9%
食品・農林・水産 21.3% 14.9% 18.2% 22.4% 25.0% 22.7% 13.0% 21.7% 19.1% 21.1% 20.6%
アパレル・服飾関連 6.1% 6.6% 7.2% 5.7% 6.8% 6.4% 7.8% 5.1% 6.3% 5.8% 9.1%
繊維・化学・ゴム・ガラス・セラミック 11.4% 10.3% 9.3% 11.0% 14.4% 11.3% 26.1% 10.5% 15.5% 4.1% 11.3%
薬品・化粧品 26.6% 22.0% 30.0% 23.2% 27.9% 31.3% 34.9% 27.3% 30.3% 23.2% 26.6%
鉄鋼・金属・鉱業 4.2% 2.1% 2.9% 4.2% 16.9% 4.6% 3.8% 3.9% 4.6% - 2.8%
機械・プラント 7.8% 6.0% 6.0% 7.7% 11.8% 8.1% 12.6% 7.6% 6.1% 9.9% 7.4%
電子・電気機器 23.8% 16.6% 21.2% 22.8% 35.3% 25.4% 33.0% 23.3% 23.5% 23.5% 24.9%
自動車・輸送用機器 12.1% 5.7% 8.5% 12.4% 18.2% 15.7% 11.1% 12.0% 9.3% 7.8% 11.7%

23.4% 23.9% 24.7% 21.4% 32.5% 25.3% 22.3% 22.3% 31.1% 21.5% 23.3%
印刷・事務機器・日用品 7.0% 6.6% 8.1% 7.1% 17.3% 5.4% 12.0% 6.3% 5.6% 9.2% 6.1%

20.2% 25.2% 19.8% 20.5% 20.7% 18.3% 19.3% 21.9% 14.8% 18.4% 19.7%
2.3% - 1.4% 3.6% - 3.2% 0.8% 1.5% - 1.7% 1.9%

総合商社 5.1% 5.7% 3.7% 5.4% 3.0% 6.3% 7.1% 5.6% 3.4% 1.7% 3.5%
専門商社 3.4% 7.7% 3.3% 3.2% 3.8% 3.1% 6.0% 3.4% 3.4% 5.5% 1.7%
百貨店・スーパー・コンビニ 12.6% 13.1% 14.9% 11.5% 17.7% 13.5% 16.5% 12.4% 9.3% 15.7% 13.2%
専門店 2.5% 2.9% 3.7% 2.0% 5.7% 3.8% 4.3% 2.5% 1.0% - 0.7%
銀行・証券 5.5% 6.4% 5.8% 5.3% 10.4% 6.8% 5.4% 4.0% 7.0% 1.7% 6.0%
クレジット・信販・リース・その他金融 11.2% 9.1% 12.4% 13.1% 18.2% 8.2% 11.1% 10.2% 8.6% 6.5% 10.3%
生保・損保 10.6% 9.4% 12.1% 11.8% 11.0% 10.8% 11.3% 7.7% 15.5% 12.3% 8.4%
放送・新聞・出版 7.5% 7.1% 12.1% 7.5% 12.1% 9.5% 5.8% 6.6% 1.6% 6.1% 6.9%
広告・芸能 9.9% 11.2% 11.4% 10.0% 16.7% 10.0% 16.1% 8.2% 8.3% 13.4% 8.7%
ソフトウエア・情報処理・ネット関連 41.0% 33.0% 40.0% 42.1% 44.8% 40.2% 43.2% 39.9% 40.1% 49.1% 42.3%
ゲームソフト 35.7% 26.0% 37.7% 36.5% 46.9% 33.9% 32.5% 37.5% 34.3% 34.1% 30.3%
通信 27.7% 16.9% 27.4% 28.4% 36.1% 30.0% 29.3% 27.0% 27.3% 21.8% 25.6%
鉄道・航空 7.7% 5.7% 11.0% 6.6% 10.8% 8.2% 11.6% 7.7% 7.6% 7.5% 7.3%
陸運・海運・物流 11.7% 9.6% 10.2% 12.8% 14.8% 12.7% 10.7% 11.4% 10.8% 10.6% 7.6%
電力・ガス・エネルギー 13.4% 16.4% 12.8% 12.0% 17.1% 15.7% 8.5% 12.9% 19.8% 10.2% 14.1%
不動産 4.9% 10.0% 6.2% 6.0% 3.8% 3.1% 6.4% 3.6% 2.7% 4.4% 4.7%
給食・フードサービス 6.5% 3.2% 7.2% 6.2% 8.3% 5.2% 3.9% 6.9% 8.0% 5.8% 9.1%
ホテル・旅行 12.4% 14.9% 12.9% 11.6% 12.7% 13.1% 11.2% 13.1% 12.8% 12.3% 11.4%
医療・調剤薬局 21.3% 23.9% 22.7% 19.7% 34.2% 21.5% 28.2% 19.4% 29.1% 12.3% 21.0%

14.1% 9.3% 17.2% 15.1% 15.7% 17.2% 17.6% 12.1% 13.1% 7.8% 9.5%
アミューズメント・レジャー 8.7% 8.7% 7.5% 9.2% 16.7% 6.1% 9.2% 9.6% 4.7% 6.1% 9.1%

6.2% 1.4% 5.5% 8.2% 4.9% 6.3% 4.3% 6.2% 3.7% 6.9% 1.7%
9.4% 10.8% 10.5% 9.5% 11.0% 9.9% 6.5% 9.4% 5.8% 4.8% 10.9%

教育 7.2% 5.3% 5.8% 7.2% 16.3% 8.6% 3.9% 6.3% 6.6% 7.8% 7.7%
エステ・理美容・フィットネス 6.8% 4.3% 7.2% 7.4% 7.2% 6.4% 4.5% 5.9% 5.0% 6.1% 10.6%
冠婚葬祭 5.7% 13.9% 5.6% 5.6% 9.5% 5.5% 8.2% 4.2% 3.7% 8.2% 6.5%
その他サービス 1.6% - 1.0% 1.9% 3.2% 0.7% 0.8% 1.7% 4.6% 1.7% 0.6%
官公庁・公社・団体 4.0% 5.8% 4.0% 3.9% 9.5% 5.3% 5.4% 2.4% 1.9% - 5.9%

(１９) ウィズコロナ／アフターコロナで業績を伸ばしそうだと感じる業種をすべて選んでください。(MA)

回答数

人材サービス（派遣・紹介）

精密・医療機器

スポーツ・玩具・ゲーム製品
その他メーカー

介護・福祉サービス

コンサルティング・調査
人材サービス（派遣・紹介）

(１８) これまでに業界・仕事研究をしたことのある業種をすべて選んでください。(MA)

精密・医療機器

スポーツ・玩具・ゲーム製品
その他メーカー

介護・福祉サービス

コンサルティング・調査

回答数
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査 ※「全体」には「海外」の方が含まれています。

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
好感が持てる 31.3% 34.6% 35.7% 30.7% 25.8% 29.8% 25.6% 31.0% 34.6% 38.3% 32.9%
やや好感が持てる 35.6% 33.1% 34.1% 37.5% 32.2% 35.2% 42.7% 34.9% 27.9% 30.3% 35.4%
どちらともいえない 26.8% 23.9% 26.2% 25.1% 35.7% 28.3% 21.2% 27.7% 29.8% 28.7% 27.7%
あまり好感が持てない 5.7% 8.4% 3.5% 6.3% 4.0% 6.1% 9.5% 5.1% 6.7% 2.7% 3.9%
好感が持てない 0.7% - 0.4% 0.4% 2.3% 0.6% 1.1% 1.3% 1.0% - -

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
好感が持てる 25.0% 33.8% 23.8% 24.1% 33.6% 29.9% 23.6% 22.6% 24.2% 23.9% 23.6%
やや好感が持てる 31.4% 25.7% 34.3% 31.9% 26.1% 31.7% 34.2% 33.0% 30.9% 20.8% 28.5%
どちらともいえない 29.8% 24.3% 24.8% 31.0% 20.7% 27.7% 25.8% 30.6% 28.5% 35.5% 34.8%
あまり好感が持てない 11.4% 12.7% 15.3% 10.6% 16.9% 9.3% 13.5% 10.6% 14.7% 16.0% 11.8%
好感が持てない 2.4% 3.6% 1.8% 2.5% 2.7% 1.4% 2.8% 3.2% 1.7% 3.8% 1.4%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
1～3年ぐらい 6.1% 8.0% 5.4% 5.8% 1.1% 4.9% 6.0% 7.5% 5.9% 8.2% 6.9%
4～6年ぐらい 21.9% 29.5% 20.6% 24.1% 18.6% 21.9% 16.5% 18.3% 22.7% 22.9% 22.6%
7～9年ぐらい 12.4% 8.7% 8.5% 12.8% 14.8% 10.1% 13.3% 15.2% 6.2% 17.0% 11.6%
10年以上 28.9% 18.1% 34.8% 29.2% 30.7% 28.8% 33.8% 28.8% 28.1% 30.6% 26.6%
定年まで 30.7% 35.8% 30.8% 28.2% 34.8% 34.3% 30.4% 30.3% 37.1% 21.2% 32.3%

理系女子 関東
学生の座るイスが間隔をあけて並べられていた。
また、企業の方は直接その場で話をするのではなく映像を通して講和していた。
一台のパソコンを交替で使うグループワークもあり、人が変わるたびにマウスとキーボードを消毒し

文系女子 東海
入り口で体温を測る/事前に体調チェックシートの記入(1週間分)/接触確認アプリを学生に入れさせる/ソー
シャルディスタンスを取る/マスク必須/黙食

理系男子 中国
自身の体温を測り消毒をしてるのと、手洗いうがいなどをするところもありましたし、抗原検査キットでコロナか
どうかをインターンシップがある日に調べたりしました。

理系男子 東北
受付時に検温、マスクの着用義務。バス移動の際は隣会わないように席指定され、会話も禁止であった。イン
ターン自体も札幌仙台新潟東京と4箇所であったが、居住地から1番近いところを指定された。

部屋への入退出の際に必ずアルコール消毒をし、朝は検温を行なっていた。グループごとのテーブルの真ん
中にアルコール消毒液を置き小休憩時にみな手指消毒を行うように促していた。マスクの上にフェイスシールド
をつけるように用意されていた。食事中は話さないように徹底されていた。
小休憩をまめにとりドアや窓を開け換気していた。

理系男子 関東
マスク着用、会議室内および室外でのソーシャルディスタンスの確保、参加人数の大幅な制限、常時またはこ
まめな換気、消毒液の設置、敷地内入構後の手洗い、接触機会削減のための施策（ドアを足で開けられるよう
な仕掛けの導入など）

理系女子 関西
マスクの着用、消毒、一定の距離をおいて座る、パーテーションありなど。
宿泊ありのインターンシップでは、部屋の行き来、不要な外出、他参加者との外食は禁止されていた。また、社
員の方との交流会や座談会はオンラインで行われた。

理系女子 九州

・例年は３deysのプログラムであったが、緊急事態宣言中であったため、１dayに変更。
・受け入れ人数は、1日２人。
・本来は1日ごとに受け入れ部署が変わるが、１dayのため一つの部署のみ。
・マスク着用必須。

回答数

(２１) 対面形式でのみインターンシップを実施している企業にどのくらい好感を持ちますか。(SA)

回答数

(２２) 【コロナ禍で対面形式のインターンシップに参加したことがある方に質問】インターンシップ先ではどのような感染防止策が取られていましたか。(FA)

(２３) 就職活動を経て、新卒で入社する会社で何年ぐらい働きたいですか。(SA)

回答数

属性 地域 内容

文系女子 関東

(２０) WEB形式でのみインターンシップを実施している企業にどのくらい好感を持ちますか。(SA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査 ※「全体」には「海外」の方が含まれています。

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
10割 3.2% 0.9% 0.4% 3.8% 2.7% 2.9% 0.8% 3.6% 2.6% - 4.8%
8割 33.7% 23.4% 38.2% 34.8% 36.6% 33.3% 35.8% 34.0% 34.4% 32.1% 27.9%
6割 39.5% 46.1% 38.8% 40.4% 40.2% 40.5% 37.8% 37.8% 37.5% 31.6% 39.5%
4割 16.8% 23.6% 19.5% 14.8% 14.0% 17.8% 16.3% 15.8% 17.7% 28.4% 19.8%
2割 5.8% 5.1% 3.1% 5.1% 4.2% 4.4% 9.2% 7.6% 6.0% 6.5% 7.6%
0割 1.0% 0.9% - 1.1% 2.3% 1.0% - 1.1% 1.7% 1.4% 0.4%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
楽しそう 20.1% 14.5% 18.0% 21.2% 13.1% 19.9% 16.7% 19.8% 18.7% 15.0% 25.7%
生き生きしている 21.9% 22.3% 26.9% 23.7% 22.2% 20.2% 25.7% 19.0% 18.9% 8.9% 24.7%
自由が多い 16.5% 17.3% 17.2% 14.9% 16.9% 13.9% 14.8% 19.4% 19.1% 28.9% 15.8%
出会いが多そう 17.6% 19.0% 15.3% 16.5% 17.0% 17.5% 10.7% 19.9% 20.2% 15.3% 19.4%
辛そう 53.7% 58.9% 51.9% 58.3% 55.4% 53.0% 56.3% 46.7% 54.6% 51.9% 50.0%
元気がない 20.1% 19.4% 13.4% 21.0% 22.4% 18.2% 10.7% 22.4% 25.3% 22.2% 16.3%
不自由が多い 40.3% 36.4% 32.4% 41.1% 55.3% 43.5% 31.5% 39.3% 39.3% 54.8% 36.2%
出会いがなさそう 16.7% 20.9% 15.7% 15.9% 14.8% 18.5% 19.7% 14.8% 18.1% 22.9% 18.8%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州
2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207

転勤はしたくない 27.5% 31.6% 22.0% 28.4% 17.6% 27.6% 29.9% 26.0% 32.5% 29.7% 28.0%
引っ越しが不要な範囲内であれば転勤があっても良い 24.9% 21.3% 25.0% 25.5% 26.0% 28.7% 21.0% 20.2% 28.3% 27.7% 28.9%
エリア内（関東のみ・関西のみ等）であれば転勤があっても良い 17.7% 17.0% 24.5% 16.6% 18.6% 15.5% 15.7% 22.1% 17.9% 15.0% 10.7%
全国転勤しても良い 11.6% 8.7% 7.7% 11.9% 11.7% 8.2% 16.9% 15.2% 5.7% 14.3% 11.1%
海外含め転勤しても良い 9.3% 8.3% 11.2% 9.5% 12.9% 10.7% 3.6% 9.0% 6.4% 8.2% 8.2%
現時点では何とも言えない 9.1% 13.1% 9.6% 8.2% 13.3% 9.2% 12.8% 7.5% 9.2% 5.1% 13.2%

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
0個 8.8% 5.8% 8.6% 7.3% 12.7% 9.5% 12.4% 8.8% 13.5% 8.2% 9.9%
1個 29.5% 35.8% 26.5% 28.1% 35.9% 34.5% 32.9% 27.6% 30.3% 22.8% 29.7%
2個 42.3% 46.1% 45.7% 45.0% 41.1% 39.8% 35.2% 42.2% 33.0% 51.9% 38.3%
3個 15.2% 10.2% 11.8% 15.5% 7.6% 13.0% 14.4% 17.3% 18.3% 7.5% 18.1%
4個 2.3% - 4.4% 2.4% - 1.7% 3.5% 2.2% 3.1% 1.4% 2.2%
5個以上 2.0% 2.0% 2.9% 1.8% 2.7% 1.5% 1.7% 1.8% 1.8% 8.2% 1.7%

理系女子 1～3年ぐらい
実際働いてみて、自分に合っているか合ってないかを考え、もし合ってなかったら転職を考える。あっていた場
合は、しばらく働いてみる。

文系女子 4～6年ぐらい

新卒で入った企業でスキルアップを行い、失敗したり学んだりすることによって、自己成長につながると考えて
います。自分自身が成長することができてから、更に挑戦するという意味で他の企業への転職も考えてもいい
かなと思っています。そのために、新卒として入社する会社は自分が成長できる会社を選択する必要があるた
め、慎重に選択しよいスタートがきれるようにしたいです。

文系男子 4～6年ぐらい
まずは会社でしっかり働いてみて、どの様な課題点があるのかなどを分析したり、それに関連した資格を取得
し、どこへ転職しても困らない状態を作る。規模の大きい会計事務所または税理士事務所、理想として監査法
人に就職し、そこで専門スキルを磨き、コンサルティング業務へ従事してみたいという展望がある。

文系女子 1～3年ぐらい
3年間企業で社会人として働き、社会人に必要なスキルであったり人脈を広げたり様々な考えの人と出会ったり
する事で、社会に今求められている人の資質・能力とは何かを追求する。そして、3年後には教師として生徒の
社会に求められている資質・能力を育成したい。

理系女子 10年以上
結婚・出産・子育てを希望する場所で就職する予定なので、出産後・子育て中でも働けるよう、新卒で入社する
会社で数十年は働き続けたいと思っています。

文系女子 10年以上

新卒で入社する会社は、自分が納得してかつやりがいを感じながら楽しく働けそうだと覚悟を決めて入る会社
だと思うから。働く環境が会社規模で頻繁に変わることが得意ではないため、同じ会社で働き続けたいから。し
かし、定年まで働き続けられる保証はないため、入社したらずっと働き続けられるとは思いたくないから。ライフ
イベントを経るうえで、働くことについての考えも変わる可能性は高いから。

理系女子 4～6年ぐらい

最初に入った企業で普遍的な力を土台としてしっかり身に着けたうえで、次の企業で専門的な力を磨いていき
たい。具体的には、社会人としての礼儀や身だしなみ、コミュニケーション、薬剤師としての基本姿勢などを1社
目でしっかり身に着けたい。その上で問題点などを見つけて、それを解決できる、もしくは改善できる、あるいは
同じ疑問を持ちすでに動いているような方のいるところへ転職してさらに力を磨いていて、臨床で誰かの力にな
れるようステップアップしていきたい。

理系女子 定年まで
専攻を生かした仕事を選択する予定なので今のところ転職は考えていない。加えて転職も大変だと思うのでで
きれば新卒で入ったところに長くいたい。

文系女子 定年まで

現代日本では、終身雇用制度も弱まって来ていますが、私はご縁があった企業でずっと働きたいという思いが
あります。だからこそ、就活は一切妥協せず、常にベストを尽くしたいと思っています。その企業の中で、私の存
在を強め経営企画にも関わったり、役員としての仕事をしたり、その会社のことならなんでも分かる人になりた
いです。

理系男子 定年まで
会社を選ぶさいに自分のやりたい仕事を優先すると思うのでずっとそこで働くというイメージがあります、さらに
転職することでキャリアアップを目指せると思いますがやはり転職するにも労力を使いますし今まで培ってきた
ものを無くしてまで新しいことをしたいとは思わないからです。

属性 働きたい期間 内容

文系男子 定年まで
定年まで働くつもりがそもそもなければ会社をすぐ辞めてしまう癖がついたりすぐに何事に関しても諦めてしまう
人間となってしまうから、その会社で高い目標を立ててそれを維持するためには定年まで働く必要があると考え
たから。

(２８) ガクチカ(＝学生時代に力を入れて取り組んだこと）として話せるエピソードは現時点でいくつありますか。(SA)

回答数

回答数

(２６) 社会人に対してどのようなイメージを持っていますか。当てはまるものをすべて選んでください。(MA)

回答数

回答数

(２７) 入社後の転勤（働く場所が変わること）について、現在の考えに最も近いものを選んでください。(SA)

※回答数30以下は参考値

(２４) 前問の選択肢を選んだ理由や、転職についての考え、その他キャリアプランがあればを教えてください。(FA)

(２５) 「ファーストキャリアで人生の○割が決まる」この○に入る数字を主観で選んでください。(SA)
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マイナビ2023年卒大学生 インターンシップ・就職活動準備実態調査 ※「全体」には「海外」の方が含まれています。

全体 北海道 東北 関東 甲信越 東海 北陸 関西 中国 四国 九州

2,608 82 140 940 74 350 72 559 133 49 207
自信があるエピソードを持っている 30.7% 32.8% 30.4% 32.5% 20.9% 28.0% 25.0% 33.7% 20.9% 34.8% 27.6%
取り組んだことが複数あり、どの話をするか悩んでいる 23.8% 16.5% 24.7% 25.1% 16.9% 21.3% 26.0% 22.0% 25.7% 32.8% 27.6%
これからネタ作りをする予定だ 18.3% 18.0% 19.2% 15.2% 29.6% 19.8% 28.0% 19.3% 18.1% 21.9% 18.3%
言語化・文章化することが難しい 37.6% 35.3% 33.0% 38.9% 39.7% 39.5% 38.9% 35.8% 34.2% 38.9% 37.2%
自信を持って話せることがない 25.6% 31.6% 23.7% 25.4% 31.3% 29.6% 29.5% 24.4% 21.9% 15.0% 23.3%
高校以前のことを話したい 14.3% 11.2% 11.9% 15.2% 14.6% 18.4% 12.2% 13.8% 12.3% 14.7% 9.1%
コロナ禍で思うように活動できなかったことがある 18.3% 21.1% 12.7% 21.4% 23.3% 17.9% 20.2% 17.2% 9.0% 21.8% 13.8%
選考でどれくらい評価されるか不安だ 42.7% 53.3% 40.2% 44.0% 53.1% 43.1% 35.7% 41.2% 43.3% 43.0% 36.6%
他の学生と同じような内容ではないか心配だ 20.4% 13.8% 22.1% 20.9% 27.5% 20.6% 17.1% 20.2% 21.0% 26.0% 17.1%
コロナ禍だからこそ取り組んだエピソードを使う予定 6.9% 7.3% 6.6% 7.9% 5.3% 7.9% 2.2% 5.4% 6.4% 11.0% 6.4%
アルバイトの話をしていいのか分からない 15.9% 16.8% 15.8% 15.8% 11.0% 18.4% 8.8% 15.5% 17.6% 19.5% 15.5%
人に添削してもらいたい 31.4% 34.5% 34.4% 30.1% 42.7% 32.6% 32.9% 28.1% 30.9% 37.5% 35.5%
人に添削してもらうのは恥ずかしい 13.5% 18.7% 11.5% 12.5% 21.4% 14.1% 14.4% 13.6% 16.2% 11.5% 11.1%
一度提出して落ちた文章を使いまわすか悩む 14.2% 9.4% 10.3% 17.9% 15.5% 13.1% 12.0% 14.9% 8.5% 2.7% 8.7%
話を大げさに盛っていいものか迷っている 10.1% 13.9% 8.9% 9.7% 13.5% 10.4% 3.9% 12.2% 9.4% 11.3% 5.3%
上記に当てはまるものはない（これを選ぶ場合他は選ばない） 1.4% - - 1.2% 1.1% 0.9% 1.9% 2.5% 2.0% 3.8% 0.8%

回答数

(２９) あなたのガクチカに関して当てはまるものをすべて選んでください。(MA)
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