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世界で活躍する優秀な人材を生み出す韓国に、日本企業も注目 

マイナビ 『Career in Japan 【KOREA】』 を初開催 

5月 23 日（木）11：00～18：00 ロッテホテル ソウルにて 
 

株式会社マイナビ（本社：東京都千代田区、社長：中川信行）は、グローバル人材のための就職イベント、マ

イナビ『Career in Japan【KOREA】』を 5月 23日（木）に韓国・ソウルにて開催します。韓国での就職イベント

は、マイナビとして初の試みです。 

 

人材採用市場において、グローバル人材の採用は一般的になりつつあります。今回、マイナビとして初め

て開催する『Career in Japan【KOREA】』は、韓国・ソウルで開催します。 

韓国は、日本語の就学者が世界 NO.1（※1）と言われています。また、TOEIC の平均点が日本よりも 150

点以上高く（※2）、日本語・英語において高い語学力を持つ学生が多数在籍していることが特徴です。また、

韓国では一般的に“勉強することが美徳”と言われています。社会に出て出世するためには、懸命に勉学に

励み、上位大学に入学しないとチャンスがなく、“学力の差が経済力の差”と言われるほどの超学歴主義、か

つ、競争社会です。しかし一方で、日本以上に就職が厳しく、上位大学卒であっても就職率が高くないため、

日本語・英語力を必要とする日本企業にとっては、優秀な人材を採用しやすい国であると言えます。 

※1：国際交流基金「日本語教育機関調査 2009年」より 

※2：就職サイト『JOBKOREA』で、2012年卒学生 690名を対象としたアンケートと、第 178回日本における TOEIC公開テス

ト平均点を比較 

 

本イベントでは、世界で活躍したいと考える韓国の学生と、優秀な学生の採用を考える日本企業が直接出

会えるチャンスを提供します。参画企業は、会場内にブースを設けて事業説明を行ったり、学生からの質問

にも答えます。また当日は、事前に提出されたエントリーシートの書類選考を通った学生を対象に、会場内

で面接を行う企業も参画する予定です。 

 

当日は、世界で活躍しうる優秀な人材が集う現地において、グローバル人材採用の最新状況をご取材いた 

だけます。マイナビは、今後も日本とその近隣国を繋げるビジネスや日本のグローバル化を進めるべく、グ

ローバル人材採用、就職のサポートを行っていきます。 

 

 

＜マイナビ『Career in Japan【KOREA】』 開催概要＞ 
 

イベント名 ： マイナビ『Career in Japan【KOREA】』 

参 加 費 用 ： 無料 

日 時 ： 2013年 5月 23 日（木） 11：00 ～ 18：00 

会 場 ： ロッテホテル ソウル 

（アクセスはこちら→ ）http://www.lottehotelseoul.com/kr/location/location.asp 

対 象 ： 韓国現地の大学、大学院を卒業（予定）の方 

来場学生数 ： 200～300名（見込み） 

参考 URL ：http://www.jobkorea.co.kr/List_GI/GIB_Read.asp?GI_No=13331110（韓国語） 

＜ 参画予定企業 ＞ 

アーンスト・アンド・ヤング・アドバイザリー／ネットワンシステムズ／日立化成／楽天 
 

 
本件に関するお問い合わせ先 

株式会社マイナビ 社長室 広報部 齋藤 

TEL.03-6267-4155  FAX.03-6267-4050 

e-mail：koho@mynavi.jp 


