
 

2022 年１月 20 日（木） 

                              株式会社カオナビ 

タレントマネジメントの活きた事例を学び合える場 

「カオナビキャンパス」をオープン 

 

株式会社カオナビ（本社 東京都港区、代表取締役社長 CEO 柳橋 仁機）は、タレントマネジメントの始め方から具体的

な実践方法まで、人事担当者が活きた事例を学び合える場「カオナビキャンパス」を本日よりオープンします。 

・URL：https://lp-campus.kaonavi.jp/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■「カオナビキャンパス」概要 

「カオナビキャンパス」とは、2,200 社※以上の導入実績を持つタレントマネジメントシステム「カオナビ」の活

用ノウハウが集約され、タレントマネジメントの始め方から具体的な実践方法までを、人事担当者がオン／オフライ

ンで大学のように学び合える場です。  

タレントマネジメントには決まった正解がなく、人事担当者が自社の人事課題に留まらず、他社との交流を通じて

得られる活きた事例やノウハウを学ぶことが重要になります。  

「カオナビキャンパス」では、オフラインで交流できるイベントやセミナーに加え、時間や場所に縛られずにタレ

ントマネジメントを学べるオンライン施策を準備しています。本施策を通じて、人事担当者が学び合える環境を実現

し、タレントマネジメントの成功を支援していきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

プレスリリース 

報道関係各位 

https://lp-campus.kaonavi.jp/


 

■タレントマネジメントシステム「カオナビ」とは 

「カオナビ」は、社員の個性・才能を発掘し、戦略人事を加速させるタレントマネジメントシステムです。社員の

顔や名前、経験、評価、スキル、才能などの人材情報を一元管理して可視化することで、最適な人材配置や抜擢とい

った戦略的なタレントマネジメント業務の実現を支援。あらゆる人材マネジメントの課題を解決し、企業の働き方改

革を実現する HR テクノロジーとして、業種・業態を問わず 2,200 社※以上の経営者や現場のマネジメント層に選ば

れています。 

※2021 年９月末日現在 

 

■株式会社カオナビについて 

所在地 ： 東京都港区虎ノ門 1-3-1 東京虎ノ門グローバルスクエア 15F・16F 

設立 ： 2008 年 5 月 27 日 

代表者 ： 代表取締役社長 CEO 柳橋仁機 

事業内容 ： タレントマネジメントシステム「カオナビ」の開発・販売・サポート 

会社 HP ： https://corp.kaonavi.jp/ 

 

＜本プレスリリースに関しまして＞ 

・ 本プレスリリースに記載されている会社名および製品名は、各社の商標または登録商標です。 

・ プレスリリースに掲載されている内容、サービス／製品の価格や仕様その他の情報は、発表時点の情報です。予告なく変更する場合があります。 

 
＜報道機関からのお問い合わせ＞ 

株式会社カオナビ 広報担当 

MAIL：pr@kaonavi.jp 

https://corp.kaonavi.jp/
mailto:pr@kaonavi.jp

