
 

 
PRESS RELEASE 

2025 年 2月 20 日 

株式会社 シニアジョブ 

報道関係各位 

 
 

 

 
 

 シニア転職支援の（株）シニアジョブ（本社：東京都新宿区／代表取締役 中島康恵／以下、シニア

ジョブ）と、新卒向けキャリア情報プラットフォームを始めとしたキャリア領域におけるアプリ・メディアの運営や

転職エージェント事業を行う Ann 株式会社（本社：東京都新宿区／代表取締役 山田元太郎／以

下、Ann）は 2025 年 2 月 20 日、シニアの人材紹介に関する業務提携契約を締結しました。先端技術

によって求職者の就職活動を支援する姿勢が共通する両社の提携により、シニア人材紹介の強化はも

ちろん、様々なキャリア領域でのサービス強化の可能性を探ります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■先端技術によって求職者を支援する新宿の企業同士の業務提携 

 シニアジョブは、2016 年にそれまでの IT 業からシニア転職支援へと業態転換し、シニア専門人材紹介・

人材派遣のサービス、「シニアジョブエージェント」（https://senior-job.co.jp/）を立ち上げました。2022 年

にはシニア専門求人メディア（求人サイト）「シニアジョブ」（https://seniorjob.jp/）を立ち上げ、シニアに特

化した転職の支援を強化しています。シニアジョブはもともと IT 業から始まった会社であり、IT などの新技

術によって難しいと言われるシニア転職を支援し、シニア転職の未来を変えることを目指しています。 

シニアジョブと Ann がシニア人材紹介の強化を目的に 2 月 20 日に業務提携 

先端技術によって求職者の支援を行う新宿の 2 社が提携によって今後の可能性を拡大 

シニアジョブと Ann がシニア人材紹介の強化を目的に 2月 20 日に業務提携 

https://senior-job.co.jp/
https://seniorjob.jp/


 今回の業務提携は、Ann のサービスで就職を目指す中高年の求職者について、シニアジョブが協力す

ることで就職の支援強化を目指すものです。Ann のサービスが主に対象としているのは就活生ですが、一

部のサービスに含まれる中高年の求職者の支援における協力関係を構築します。 

 Ann はキャリアについての総合情報ポータルサイト「就活タイムズ」（https://shukatsu-times.jp/）など、

人材領域における様々なメディアやサービスの運営を行なっています。その多くがスマホアプリや Web サービ

ス、また、AI を活用したものであるなど、対象とする求職者の属性が異なるものの、先端技術によって求

職者の就職活動を支援する姿勢は共通しています。この姿勢への共感から、両社が互いに今後の取り

組みの成果や信頼について期待でき、さらに、今回の業務提携に限らない情報交換にも期待できること

から、業務提携契約を締結いたしました。 

 

 

■シニアジョブ 代表取締役 中島康恵からのコメント 

 私たちシニアジョブとAnn株式会社様が今回、業務提携契約 

を締結した目的は、私たちの専門領域であるシニアの求職者 

の方の就職を一人でも多く、ご支援するためです。こうした提 

携の目的と直接関係ある部分もあれば、関係のない部分もあ 

るのですが、私たちシニアジョブとAnn様とにはいくつかの共通 

点があります。 

 まず、得意とする職種に共通点があり、Ann様のサービスで取り扱っている施工管理、ドライバーなどの職

種は私たちも取り扱っています。また、Ann様は「就活タイムズ」という新卒就活に関するメディアで多くの記

事を公開していますが、私たちも「シニアタイムズ」（https://senior-job.co.jp/magazine/）というシニアのた

めの情報メディアを運営しています。さらに、Ann様では就活生を支援する様々なアプリをリリースし、その中

にはスマホで簡単に履歴書が作成できるものやAIがESを添削するアプリなどがあります。実は私たちも創業

時はIT会社でシステムを自社開発しているため、例えば求人サイトでは、スマホで簡単に履歴書が作成で

き、そこにはシニアの転職をスムーズに進めるための独自ノウハウが詰まっています。 

 細かいことを挙げればこれ以外にも両社とも新宿区、私もAnnの代表・山田様も高校までスポーツ一色

など、さらに共通点は出てきますが、このように共通点の多い会社様との業務提携で、シニアの転職をさら

に活性できることはとても喜ばしいと思っております。 

 

 

■Ann 株式会社について 

 Ann 株式会社は「キャリアの可能性を最大化する」というミッションを掲げ、就活生や転職者向けにキャリ

アに関する領域で事業を展開する会社です。新卒の就活生に特化した就活に役立つ情報を提供する

「就活タイムズ」、AI を使用した診断ツールとさまざまな業界情報を提供する「CareerMine 就活」などの

総合情報ポータルサイトを運営しており、また、就活生に向けたアプリで面接を練習し対策することができ

る「面接練習アプリ」、履歴書を簡単に作ることができる「らくらく履歴書」

https://shukatsu-times.jp/
https://senior-job.co.jp/magazine/


（https://resume.careermine.jp/）、企業が採用活動の際に利用する SPI をアプリで対策することができ

る「SPI 対策アプリ」（https://spi.careermine.jp/）などのアプリをリリースしています。 

 

 

■株式会社シニアジョブについて 

 50 歳以上のシニアに特化した人材紹介、人材派遣、求人サイトの各サービスを提供する会社です。

学生起業家出身である代表取締役の中島が、人材不足にも関わらずシニアの就職が困難であるという

社会課題に気づき、その解決をライフワークとするべく業種転換。徹底した効率化とスピードによって、シニ

アの総合人材会社としてそれぞれ延べ 8 万件を超える求職者と求人企業が登録。 

 お仕事をお探しのシニアの方や、シニア人材採用をお考えの企業の採用担当者の方は、サイトからご登

録・お問い合わせをお願いいたします。（https://senior-job.co.jp/） 

 

 

■Ann 株式会社 会社概要 

代表 ： 代表取締役 山田 元太郎 

本社 ： 東京都新宿区新宿 1 丁目 36-2 第七葉山ビル 3F  

URL  ： https://ann.inc/ 

事業内容 ： キャリア領域におけるアプリ・メディアの開発運営、転職エージェント事業 

 

 

■株式会社シニアジョブ 会社概要 

代表 ： 代表取締役 中島 康 恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 2 丁目 5−22 セキサクビル 8F 

URL  ： https://corp.senior-job.co.jp/ 

事業内容 ： シニアの就職支援の提供  

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：080-4107-5851  e-mail：m-abiko@senior-job.co.jp 
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https://senior-job.co.jp/
https://ann.inc/
https://corp.senior-job.co.jp/
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