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 50 歳以上のシニア人材に特化した人材紹介を提供する（株）シニアジョブ（本社：東京都新宿区／代

表取締役 中島康恵／以下、シニアジョブ）は、シニア弁護士の人材紹介サービスの提供を、11 月 29

日より本格的に開始しました。シニアジョブは創業期より税理士を中心とした士業人材の取り扱い実績が

豊富であり、弁護士の問い合わせも増えてきていることから、正式な取り扱いを開始しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 シニアジョブでは創業期から、税理士事務所を中心とした士業と深い関わりを持ち、シニア税理士の人

材派遣、人材紹介では多数の実績を残しています。こうした中で弁護士事務所からの求人依頼やシニ

ア弁護士の応募も少なからず発生していましたが、ここ数ヶ月の傾向として弁護士に関する求人依頼と

応募が増加傾向にあることを受け、今回、正式にシニア弁護士の人材紹介をサービス化するに至りまし

た。 

シニア弁護士の人材紹介を 11 月 29 日より正式スタート 

税理士など士業のシニア人材紹介で豊富な実績を持つシニアジョブが弁護士に対応 

シニアジョブは士業での豊富な人材紹介実績に基づき、シニア弁護士紹介も強力に推進 



 弁護士人材は、求人数や応募数が全体的に少なく、大幅な数の増減はないものの、求人数・応募数

ともに増加傾向にあります。また、裁判官や検事として勤めた方がそれらを退職して弁護士となることが多

く、シニアの割合が大きい業種でもあります。 

 シニアジョブでは、弁護士人材の受給について、十分な経験・実績を持ったシニア弁護士を派遣・紹介

することで活性化を図るとともに、元気で意欲のあるシニア弁護士の活躍の機会を創出していきます。 

 

 

■シニアジョブの弁護士紹介サービスの特徴 

【 士業の紹介実績が豊富で、弁護士の応募や登録も増加傾向 】 

【 わかりにくい弁護士の能力・経験も適切にまとめてご紹介 】 

 シニアジョブは創業期より税理士事務所との取引が多く、取引先税理士事務所や、応募・登録したシ

ニア税理士の方から、提携関係にあったシニア弁護士の方をご紹介いただくことが多くあります。そのため、

シニアジョブが紹介するシニア弁護士には、現在も現役で活躍され、提携する税理士事務所からも信頼

されている方が多くいらっしゃいます。 

 また、弁護士は絶対数が少なく、能力・経験を計りにくい職種ですが、シニアジョブでは延べ 10 万名を

超えるシニア求職者のヒアリングで培ったノウハウによって、適切にわかりやすく能力・経験を応募書類にま

とめ、求人先へとご紹介しています。 

 

 シニアの弁護士の方で転職・復職をお考えの方は、下記URLより、求人の確認や応募が可能です。 

https://senior-job.co.jp/lawyer 

 

 

【会社概要】 

株式会社 シニアジョブ 

代表 ： 代表取締役 中島 康恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 1-14-15 三辰ビル 7F  TEL ： 03-6908-9822 

URL  ： https://corp.senior-job.co.jp/ 

事業内容 ： シニアの人材ビジネス提供  

 

 

ご取材に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：080-4107-5851  e-mail：m-abiko@senior-job.co.jp 
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