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 50 歳以上のシニア人材に特化した人材派遣と人材紹介を提供する（株）シニアジョブ（本社：東京都

新宿区／代表取締役 中島康恵／以下、シニアジョブ）と、関連会社が運営する訪問看護ステーション

の知見と環境を活かした、在宅医療介護特化型の人材紹介や訪問看護体験支援を提供する（株）メ

ディフォロー（本社：東京都豊島区／代表取締役 木和田俊治郎／以下、メディフォロー）は、3 月 4 日

に業務提携契約を締結し、シニア層の医療介護人材の転職支援を強化することを発表しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■業務提携の内容 

 メディフォローでは、関連会社が訪問看護ステーションを運営している強みを活かし、訪問看護未経験

の看護師にお仕事体験を提供することで、看護師の在宅分野への転職意欲を高めるなど、在宅医療

介護に強い人材紹介事業を展開しています。しかし、40 代以上の人材については、企業の求人が求職

者を上回る状況で、その活用方法を模索していました。 

 一方、50 代以上のシニア人材に特化したシニアジョブはシニアの医療介護人材の紹介を強化中であ

り、メディフォローが東京城北エリアに持つ医療介護事業の基盤と、それに基づく専門特化した人材紹介

の動きに注目しました。 

 今後、メディフォローは主に専門分野での知見を活かした人材の確保やフォローについて、シニアジョブは

主にシニア層のマッチングについて、それぞれの強みを提供することでシニアの医療介護人材の紹介を強

化するとともに、同分野での情報発信についても強化してまいります。 

シニア特化の人材紹介会社と在宅医療介護特化の人材紹介会社が提携 

シニアジョブとメディフォロー、シニア医療介護人材の支援強化目指す 

シニアジョブとメディフォローが業務提携、シニア医療介護人材の紹介を強化する狙い 



 

 

■株式会社メディフォローについて 

 関連会社がサテライトを含め 3 拠点の訪問看護ステーションを運営しており、その東京城北エリアでの

基盤と、豊富な訪問看護とリハビリの知見を活かした、在宅医療介護特価の人材紹介事業を展開して

います。また、訪問看護体験支援も提供する他、医療介護以外の人材紹介も行っています。 

 

 

■株式会社シニアジョブについて 

 50 歳以上のシニアに特化した人材紹介／人材派遣サービスを提供する会社です。学生起業家として

会社を立ち上げた代表取締役の中島が、人材不足にも関わらずシニアの就職が困難であるという社会

課題に気づき、その解決をライフワークとするべく業種転換。徹底した効率化とスピードによって、シニアの

みを扱う人材会社として成長中。社員も 20 代を中心に 60 代まで活躍する環境です。 

 シニア求職者の方のお問い合わせはサイトからお願いいたします。（https://senior-job.co.jp/） 

 

 

■株式会社メディフォロー 会社概要 

社名 ： 株式会社メディフォロー 

代表 ： 代表取締役 木和田 俊治郎  

本社 ： 東京都豊島区駒込 1-43-14 SK90 ビル 701  TEL ： 03-5981-9996 

URL  ： https://www.medifollow.co.jp/ 

事業内容 ： 在宅医療介護分野に特化した転職支援事業、業界・職種を問わない転職支援事業、

関連会社にて訪問看護ステーション運営 

 

 

■株式会社シニアジョブ 会社概要 

社名 ： 株式会社 シニアジョブ 

代表 ： 代表取締役 中島 康恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 1-14-15 三辰ビル 7F  TEL ： 03-6908-9822 

URL  ： https://corp.senior-job.co.jp/ 

事業内容 ： シニアの人材ビジネス提供  

 

 

ご取材に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：080-4107-5851  e-mail：m-abiko@senior-job.co.jp 
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