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 シニアに特化した人材派遣・紹介を提供する（株）シニアジョブ（本社：東京都新宿区／代表取

締役 中島康恵／以下、シニアジョブ）は、高度な専門知識を求められる求人の増加に合わせ、

建設部門等の技術士資格を持つシニアの募集を30名規模で行うことを、7月18日に発表しました。 

 これまでも高いスキルや希少な技術的経験を持つシニアの需要はありましたが、少子高齢化の

加速によって若い世代の不足がより深刻化したことで、技術士等ハイスキル人材についてもシニ

ア層を求める声が高まっています。 

 シニアジョブでは、スキルや経験に合わせて給与等の条件調整を細かく行っており、技術士に限

定した求人はもちろん、技術士優遇の求人についても、スキルに見合った高い給与の実現を目指

し、求職者のシニアの方を支援してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■シニア技術士求人の一例 

 

（１） 技術士（鋼構造及びコンクリート）の求人 

勤務地  ： 中部地方 

業務内容：橋梁設計業務、橋梁点検・調査など 

給与   ： 年収750〜1000万円 

資格経験： 橋梁設計業務5年以上 

 

（２）技術士（河川、砂防及び海岸・海洋）の求人 

勤務地  ： 関東 

業務内容： 河川計画全般のうちいくつかの業務を担当 

シニアの技術士（建設部門/上下水道部門）を 30 名募集！ 

シニア専門の人材ビジネス会社シニアジョブ、技術士ニーズの高まり受け。 

シニアジョブのシニア向け求人サイト 技術士の求人をお探しの場合は、フリーワードで「技術士」と入力

してください。（図の赤枠箇所） 



給与   ： 年収750〜900万円 

資格経験： 技術士（河川、砂防及び海岸・海洋）／河川設計経験者優遇 

 

（３）技術士（建設部門・道路）の求人 

勤務地  ： 関東、九州、中部地方 

業務内容： 道路その他交通施設等に関する調査・計画・設計全般 

給与   ： 年収600〜800万円 

資格経験： 技術士（建設部門・道路） 

 

（４）技術士（上下水道部門）の求人 

勤務地  ： 関東、中部地方 

業務内容： 上下水道を主とした各種設計業務等 

給与   ： 年収650〜900万円 

資格経験： 技術士（建設部門・道路）／土木設計経験（上下水道） 

 

 

上記の他にも、シニアジョブには多数の技術士対象求人があります。また、施工管理等の求人の

多くでは技術士の有資格者を優遇しています。 

詳しくは下記フォームに必要事項をご記入の上、お問い合わせください。 

 

・仕事紹介お問い合わせフォーム 

https://senior-job.co.jp/entry 

 

お電話でのお問い合わせも受け付けております。 

0120-140-822（受付時間、月〜土9:00〜20:00） 

 

【会社概要】 

株式会社 シニアジョブ 

代表 ： 代表取締役 中島 康 恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 1-14-15 三辰ビル 7F  TEL：03-6908-9822 
URL ： http://senior-job.co.jp/company/ 

事業内容 ： シニアの人材ビジネス提供  

 

 

ご取材に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：03-6908-9822  e-mail：info@senior-job.co.jp 


