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 50 歳以上のシニア人材に特化した人材紹介と人材派遣を提供する（株）シニアジョブ（本社：東京都

新宿区／代表取締役 中島康恵／以下、シニアジョブ）と、一般社団法人全国建設請負業協会（所

在地：東京都千代田区／会長 岡野稔／以下、全建）は、2022年 7月 1日に業務提携契約を締

結しました。 

 建設業界でシニアの施工管理技士の仕事紹介実績が豊富なシニアジョブと、一般の企業では禁止さ

れている建設現場作業をともなう建設技能者の紹介を厚労相によって認可されている全建が協力関係

を結ぶことによって、シニア建設技能者の就業活性を図り、建設業界の人材不足解消や技能承継の促

進に寄与したい考えです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

シニア人材紹介のシニアジョブと建設技能者紹介の全国建設請負業協会が提携 

シニア建設技能者の活用で建設業界の人材不足解消・技能承継への寄与目指す 

シニア専門人材紹介のシニアジョブと一般社団法人全国建設請負業協会が業務提携契約を締結 



 

 

■業務提携の背景と内容 

 シニアジョブは、2016 年にシニア転職支援へと事業転換した当初より、建設業のシニア施工管理技士

の人材紹介を主要な対応職種の一つとしており、豊富な実績を残してきました。しかし、職業安定法に

より禁止されている、土木、建築その他工作物の建設、改造、保存、修理、変更、破壊、解体の作業

及びこれらの準備作業を直接行う現場作業員については、求人の取り扱いができず、こうした仕事を求

めるシニアの方のニーズに応えられない葛藤がありました。 

 今回、「建設労働者の雇用の改善等に関する法律」の規定に基づいて厚生労働大臣の許可を受け、

建設技能者の人材紹介が可能な全建とのご縁を得、情報提供により、シニアジョブに登録しているシニ

アの方で建設現場の仕事を希望する方が、職に就けるルートが構築されたことで、これまで以上に就業

が促進される可能性が生まれました。 

 今回のシニアジョブと全建の取り組みにより、建設業界の人材不足解消や技能承継に対してもその一

助となれば幸いと考えます。建設業界の人材と求人の架け橋となる情報提供のみにとどまらず、健全で

適法である建設業界の発展や人材不足解消を目指すための情報発信についても、両者で協力を目指

す構えです。 

 

 

■シニアジョブ 代表取締役 中島康恵からのメッセージ 

 シニアジョブには、施工管理技士の人材紹介や人材派遣の 

実績が豊富にありますが、これまでは当然、法に抵触する作 

業員・職人の方やその求人は扱えませんでした。しかし、施工 

管理技士の資格は持っていても現場の技術を後進に伝えた 

い方や、そうした技術伝承を求める会社からのニーズは少な 

くなく、それらをお断りすることには心苦しさがありました。 

 今回、そうした求人の紹介を適法に行うことができる一般社団法人全国建設請負業協会さんと提携を

させていただくことで、これまで触れられなかった就業機会が具体的な成果となって広がることに希望を感じ

ています。 

 

 

■一般社団法人全国建設請負業協会について 

  全建は、建設業界に携わる企業・団体・事業主が、会員になって構成された組織であり、大企業か

ら、中堅、中小企業、一人親方まで網羅しています。 

活動目的は建設業界を経済的、社会的および技術的に支え、健全な発展に寄与することです。

具体的には建設業界において大きな問題となっている、人材の高齢化、若年層の不足といった

「担い手不足」と労働環境の改善に寄与することです。その課題解決のために建設業界の労働人



口の増加促進のための建設業務有料職業紹介や労働環境改善のための労災保険加入促進な

どのサービスを展開しています。 

 

 

■株式会社シニアジョブについて 

 50 歳以上のシニアに特化した人材紹介／人材派遣を提供する会社です。学生起業家出身である代

表取締役の中島が、人材不足にも関わらずシニアの就職が困難であるという社会課題に気づき、その解

決をライフワークとするべく業種転換。徹底した効率化とスピードによって、シニアのみを扱う人材会社とし

て成長中。社員も 20 代を中心に 60 代まで活躍する環境です。 

 シニア求職者の方は、シニアジョブのみならず、多数の提携先も含めたお仕事探しが可能です。シニア求

職者の方のお問い合わせはサイトからお願いいたします。（https://senior-job.co.jp/） 

 

 

■一般社団法人全国建設請負業協会 協会概要 

代表 ： 会長 岡野 稔 

本社 ： 東京都千代田区二番町 3-5 麹町三葉ビル 3 階 

TEL  ： 03-6261-1337 

URL  ： https://www.zenken-ukeoi.or.jp/ 

事業内容 ： 有料職業紹介、一人親方労災保険、業務災害安心総合保険などの提供 

 

 

■株式会社シニアジョブ 会社概要 

代表 ： 代表取締役 中島 康 恵  

本社 ： 東京都新宿区大久保 2 丁目 5−22 セキサクビル 8F 

TEL ： 03-6908-9822 

URL  ： https://corp.senior-job.co.jp/ 

事業内容 ： シニアの人材ビジネス提供  

 

ご取材に関するお問い合わせ先 

株式会社シニアジョブ 広報部 安彦（あびこ） 

TEL：080-4107-5851  e-mail：m-abiko@senior-job.co.jp 
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https://www.zenken-ukeoi.or.jp/
https://corp.senior-job.co.jp/
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