
News Release 

 次世代型人材サービスを提供する株式会社ビースタイル（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：三原

邦彦）は、「新しい価値」の開発拠点として運営する「bstyle Open Lab.（ビースタイルオープンラボ）」にて、

新卒の学生～25歳以下で多様な働き方や「面白い何か」を模索する未来志向の若者を対象に、週3日勤

務で月収15万円といった新しいワークスタイルを実験的に提供していく人材派遣・紹介サービス「ゆるい 

就職」をスタートします。 

報道関係者各位 

2014年7月23日（水） 
株式会社ビースタイル 東京都新宿区新宿4-3-17 ダヴィンチ新宿ビル7F 

TEL 03-5363-4402 広報担当：柴田、川上 

【週休4日で月収15万円】の新しいワークスタイルが、けだるい日常を面白くする！？ 

未来志向の若者向け人材派遣・紹介サービス「ゆるい就職」開始。 
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＜今後のスケジュール＞ 

■「ゆるい就職」説明会 ※ご興味をお持ち頂けた対象の方向けに、以下のとおり説明会を行います。 

日時：2014年9月2日（火） 19:00～21:00 

対象：新卒の学生～25歳以下で多様な働き方や「面白い何か」を模索する未来志向の若者 

参加費：無料 

会場：東京都新宿区4-3-17 ダヴィンチ新宿ビル7階 「btyle Open Lab.」（株式会社ビースタイル） 

お申込み：WEBサイトより（URL：http://yurushu.jp/）  

 先進国の多くでは、20代は人生観や職業観を模索し深めていくためのモラトリアム期間として、あえて寄

り道や遠回りをすることが社会的に推奨されています。今日の日本でも、「ただ働いて稼ぐだけでは充実感

を得られない」という危機感やけだるさから、学歴や能力があってもあえてすぐに就職しない、遠回りをする、

という未来志向の若者が増えつつある状況です。そして、当然企業側もいわゆる「正社員」に限定しない多

様な就労モデルを検討し、新しい切り口による優秀な人材の採用を模索しています。そこで、週の半分以下

の就労で必要な所得を確保し、生きがいや働きがい、そして職業人生を通じた「面白い何か」を見出してい

くための新しいワークスタイルを実験的に提供していきます。 

 「ゆるい就職」は、株式会社ビースタイルを運

営元とする人材派遣および紹介サービスであり、

「新しい価値」の開発拠点である「bstyle Open 

Lab.」による実験的なプロジェクトです。 

 今回は、全員がニートで取締役の「NEET株式

会社」や女子高生による自治体改革ユニット「鯖

江市役所JK課」などを企画してきた、人材・組織

コンサルタントで慶應義塾大学特任助教の若新

雄純氏をプロデューサーに迎え、新卒採用や働

き方の「新しいスタンダード」を模索していきます。 

■ ゆるい就職  URL：http://yurushu.jp/  

＜「新卒で即週5勤務」しか選択肢がないのは、思考停止なのではないか！？＞  

http://yurushu.jp/
http://yurushu.jp/
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≪本プレスリリースに関するお問い合わせ先≫ 

（株）ビースタイル 広報担当：柴田、川上 〒160-0022 東京都新宿区新宿4-3-17 ダヴィンチ新宿ビル7F 

Tel：03-5363-4402  Fax：03-5363-4544  Maiｌ：pr@b-style.net   ホームページ：http://www.bstylegroup.co.jp  

＜株式会社ビー・スタイル について＞ 

企業理念は「best basic style」。時代に合わせて新たなスタンダードをつくる会社です。この理念に基づき、2002年の創業以来、「家庭」と 

「仕事」の両立を実現したい主婦に対して就業支援を行い、約12年間で生み出した主婦の雇用数はのべ4万人。 

2009年からは若者の正社員就職支援サービスとして、派遣期間中に教育研修を行い、サービス業から事務職・営業職などへの再キャリ

ア構築支援を行う、社会人インターン・サービス『Re・ING （リー・イング）』など、時代に合わせた次世代型人材サービスを展開しています。 

プログラム概要 

 求職者側のプログラム参加費・サービス利用料は全て無料で、派遣先・紹介先企業は、まずは首都圏の

ベンチャー企業、IT系企業等を中心に20社程度を予定しています。主な業務内容は営業事務などのデスク

ワークで、「週3日勤務・月収15万円」の他にも、一人ひとりのライフスタイルや要望に合わせた多様な勤務

スタイルや業務をアレンジしていく予定です。また、「bstyle Open Lab.」にて、サービス利用者同士が自由

に交流し、意見交換や相互サポートができるオープンコミュニティを運営していきます。 

「ゆるい就職」プロジェクトでの働き手側、企業側の声 

を取材希望のメディア様も併せて募集しております。 


