
2018年５月８日（火）  

株式会社ICMG（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：船橋 仁 以下、ICMG）は、企業

の将来を担う若手リーダーを対象として、将来の持続成長を創る「イノベーティブリーダー（イノベーション 

x リーダーシップ）」になるためのきっかけ、気付きを得るワークショップを開催いたします。 

 

セッションテーマとなる「ビジネスアイディエーション」と「リーダーシップ探究」を協創型で行う場として、異業

種・異職種の人材ネットワーク、人的関係を超えた「会社対会社」の関係創りのきっかけとしてご好評を

いただいております。 

2017年度に全7回を実施し、2018年度は5回の開催を予定しております。第１回目となる今回は６

月６日～８日の３日間で開催致します。 

※詳細は添付リリースをご参照ください。 

 

他流試合形式ワークショップでは、現場で頭角を現している将来有望な人材が集まり、今ある価値観や

常識だけに凝り固まる前に、会社・仕事の枠を超えて他社と切磋琢磨します。 

様々な業界からの参加者の視点や価値観・考え方に触れながら討議する結果、自身の考え方や行動

の変化のあり方や、接点を持てない人脈のネットワークを得ることが出来ます。 

『イノベーティブ・リーダー』への成長の第一歩としての気付きを得るプログラム 

株式会社ICMG 
他流試合形式 ワークショッププログラムを開催！ 

INTELLECTUAL CAPITAL MANAGEMENT GROUP  

株式会社 ICMG 

イノベーティブリーダーになるスタートとしての気付
きを得るプログラム 

• 着眼点・実践スタイルの変化 
• 新たなネットワークの拡がり 
• 自分自身の見つめ直し 

入社 

夢・希望・志 

• 与えられた役割 
• 固定観念・価値観 
• 前例主義 
• 目先の仕事、作業 
• 社内論理、内向き 
• 受け身 

現状維持・衰退に引き込む管理職群 

• 広い視野と高い視座 
• 思考の柔軟性 
• 新しいことへの着目 
• 幅広いネットワーク 
• 実践・チャレンジ 
• 多様性の活用 
• 自律 

イノベーティブリーダー 

現場をリードする立場 

管理職手前のリーダー層 

プログラムの位置付け 



INTELLECTUAL CAPITAL MANAGEMENT GROUP  

株式会社 ICMG 

2017年度ワークショップ開催の様子 

＜本件に関する報道機関からのお問い合わせ先＞  

株式会社ICMG   

広報グループ TEL:03-6858-3211   MAIL: tahara@icmg.co.jp   

 Vision 
 Strategy 
 Inspiring 
 Execution 

 客観的自己認知 
 多様な価値観の受容 
 自分を奮い立たせるエンジン 
 譲れない価値観・拘り 

智 軸 

 社会潮流 
 イノベーション 
 リーダーシップ 

 ビジネスアイディア 
 イノベーティブリーダー 
      への羅針盤 

 グラフィックファシリテーション 
 イノベーティブリーダーによるセッション 
 ビジネス創発 
 ライフチャート 

目指す人材像：イノベーティブリーダー 
■ 目指す人材像 

■ プログラムの設計 
対話 

イン

プット 

内省 

アウト 

プット 多様な 
業界・会社・価値観 

 気付き・洞察 
 リーダーシップ・スタイル 
 相互フィードバック 

プログラムの設計：イノベーティブリーダーにむけて 

対象   ：管理職候補の現場・組織リーダー層 
日程   ：６月６日(水)～６月８日(金) 
        ワークショップ2.5日間 ＋ フォローセッション３時間 
         ※定員満了の場合は、次回以降のご案内とさせていただく場合がございます。 
受講料  ：２０万円 
       ・１企業２名以上参加：１８万円（税抜）／１名 
       ・１企業４名以上参加：１５万円（税抜）／１名 
        ※上記料金には、宿泊・食事・交通費は含まれておりません。 
お申込み：他流試合形式 Workshop Program 事務局 へお電話または公式HPよりお申込みください。 

      https://www.icmg.co.jp/n_1804061800/ 

      Tel  :03-6858-3211（担当：田中／浅利） Mail: Info_hcc@icmg.co.jp 
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