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株式会社クラス 

CLAS、家具・家電レンタルのサブスクリプションサービス初！ 

横浜銀行と「ポジティブ・インパクト・ファイナンス」契約を締結 
～横浜銀行のスタートアップ企業へのポジティブ・インパクト・ファイナンスの第 1号案件～ 

（CLAS サービスサイト：https://clas.style/） 

 

持たない、捨てない社会をつくる株式会社クラス（本社：東京都目黒区、代表取締役社長：久保 裕丈、以下「当

社」）は、コンコルディア・フィナンシャルグループの株式会社横浜銀行（本社：神奈川県横浜市、代表取締役頭取：

片岡 達也、以下「横浜銀行」）との間で、「ポジティブ・インパクト・ファイナンス」による融資契約を締結いたし

ました。本契約は、横浜銀行のスタートアップ企業へのポジティブ・インパクト・ファイナンスの第 1 号案件で、家

具・家電レンタルのサブスクリプションサービスで初の取り組み（当社調べ、2023年 4月時点）となります。 

 

 
 

当社は「“暮らす”を自由に、軽やかに」をビジョンに 2018 年 4 月に設立し、個人・法人向けに家具・家電をはじめ

とした耐久財がレンタルできるサブスクリプションサービス「CLAS（クラス）」を運営しています。ライフスタイルや

企業の成長・変化に合わせて、必要なときに必要なものを使える自由さを提供することで、お客さまの QOL（生活の

質）や生産性の向上に寄与する、軽やかな“暮らし”と“働く”を提供してまいりました。また、返却された商品は、

専門のチームによって修繕やクリーニングを施し、新品同様によみがえらせて、次のお客さまにお使いいただき、サス

テナブルな循環型の「所有しない利用」を推進することで、これまで 5 万点以上の家具・家電の再利用をおこない、廃

棄を回避してきました。 

神奈川県相模原市との「SDGs の推進に向けた連携協定」や「さがみはら SDGs パートナー」の登録なども評価いただ

き、このたびの契約締結となりました。 

 

▼参考プレスリリース 

相模原市と SDGs の推進に向けた連携協定を締結：https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000147.000033987.html 

「さがみはら SDGs パートナー」登録：https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000136.000033987.html 

 

今後も当社では、従来の「大量生産・大量消費」から「持たない、捨てない」生活様式への切り替えを促し、事業活動

を通じた持続可能な社会とサーキュラーエコノミー（循環経済）の実現に貢献してまいります。 

 

・「ポジティブ・インパクト・ファイナンス」の概要 

 

「ポジティブ・インパクト・ファイナンス」は、SDGs の達成に向けた企業活動を審査・評価する仕組みの融資です。

環境・社会・経済の側面から良い影響（ポジティブインパクト）を増やすビジネスモデルを生み出すと同時に、悪い影

響（ネガティブインパクト）を管理・モニタリングして、企業が提供する製品、サービスが SDGs 達成へ貢献する度合

いを評価指標として活用し、横浜銀行がモニタリングと対話をおこなっていくことが最大の特徴です。  
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本契約は国連環境計画・金融イニシアティブ（UNEP FI）が策定したポジティブ・インパクト金融原則（※）にもとづ

き、横浜銀行グループ会社の株式会社浜銀総合研究所が、当社の企業活動や SDGs に関する取り組みを分析・評価しま

した。さらに、株式会社格付投資情報センターから第三者意見（外部レビュー）を取得することで、ポジティブインパ

クト金融原則への適合性の確認と評価の透明性を確保しています。 

 

 
本契約の締結にあたり、当社が SDGs 達成に対しインパクトを与える以下のテーマについて横浜銀行より評価を受けて

おります。 

 

テーマ 内容 目標と指標（KPI） SDGs 

個人、法人顧客にお

けるサステナブル消

費の拡大 

個人・法人顧客におけるサステナ

ブル消費の拡大に向けてリペアや

クリーニングできる製品を増加さ

せる 

【目標】 

個人、法人の顧客におけるサステナブル消費の

拡大 

【指標（KPI）】 

① 在庫又は顧客が使用中の製品の平均「周回

数」（２周目率） 

② 個人顧客の１製品あたりの平均使用月数 

 
 

 
廃棄物排出量を測定

する体制の構築 

廃棄物排出量を特定し排出を抑制

するための体制を構築する 

【目標】 

廃棄物排出量を抑制するため、測定方法、測定

範囲等を測定できる体制を構築する 

【指標（KPI）】 

2026年までに廃棄物排出量を測定できる体制に

ついての明文化（マニュアル策定） 

 

良質な住環境の提供

することで顧客満足

度の向上を図る 

良質な住環境を提供することで顧

客満足度の向上につなげる 

【目標】 

顧客向けのアンケート実施しその内容を反映す

ることで顧客満足度の向上を図る 

【指標（KPI）】 

2026年までに顧客満足度を測るためのルール

（基準）を設定（週次でアンケートを収集）及

び設問内容の変更を行う 

 

従業員の生産性向上

及び雇用創出・労務

リスクの低減 

業況拡大、トップラインの上昇に

伴う人員増加及び生産性向上 

 

労務リスク低減に向けた防止策及

び管理体制の強化 

【目標】 

⚫ 従業員の生産性向上 

⚫ 雇用創出（従業員数の増加） 

⚫ 労務リスクの低減（労働災害の防止、 

時間外労働の抑制） 

【指標（KPI）】 

① 1人当たりの売上高 

② 従業員数増加 

③ 死亡労災事故発生件数 0件/年継続 

④ 正社員平均時間外労働を 36 協定の範囲内

とする 
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（※）ポジティブ・インパクト金融原則とは 

SDGs の達成に向け、金融機関が積極的な投融資を行うための原則として、2017 年 1 月に国連環境計画・金融イニシア

ティブ（UNEP FI）が策定したもの。 

「定義」、「枠組み」、「透明性」、「評価」の４つの原則で構成しており、企業が SDGs 達成への貢献を KPI で開示

し、銀行はそのプラスの影響を評価して資金提供を行うことにより、資金提供先企業のネガティブな影響を軽減し、現

実的かつ信頼性のある方法でポジティブな影響を高めるための資金提供のあり方を定めています。融資を実行する銀行

は、責任ある金融機関として、指標をモニタリングすることによって、インパクトが継続していることを確認します。 

 

・会社概要 

 

■ 株式会社横浜銀行（https://www.boy.co.jp/） 

事業内容：普通銀行業務（預金・貸出・為替・投資型商品の販売業務、金融商品仲介、相続関連業務、 

投資銀行業務 など 

代表者 ：代表取締役頭取 片岡 達也 

本店  ：神奈川県横浜市西区みなとみらい 3 丁目 1 番 1 号 

創立  ：1920 年 12 月 16 日 

 

■ 株式会社クラス（https://clas.style/company） 

事業内容：家具と家電のレンタル・サブスク「CLAS（クラス）」の運営 

代表者 ：代表取締役社長 久保 裕丈 

本社  ：東京都目黒区青葉台 4-6-6 青葉台スタジオ 2F 

創立  ：2018 年 4 月 24日 

・家具と家電のレンタル・サブスク「CLAS（クラス）」は、個人・法人向けにライフスタイルや環境の変化に合

わせて、必要なときに必要なものが月々440 円（税込）から使える自由さを提供し、お客さまの QOL（生活の

質）や生産性の向上に寄与します。返却された商品は修繕やクリーニングを施して次のお客さまへ再レンタル

し、廃棄を回避。大量生産・大量消費の生活様式を見直し、SDGs12「つくる責任 つかう責任」達成に向け、サ

ステナブルな循環型の「所有しない利用」を促進、「持たない、捨てない社会」の実現を目指します。 

 

対象エリア：東京都・神奈川県・千葉県・埼玉県・大阪府・京都府・兵庫県（※） 

※大阪府・京都府・兵庫県は一部地域を除く。今後拡大予定。 

 

サービスサイト：https://clas.style/ 

Instagram：https://www.instagram.com/clas_official/ 

Twitter：https://twitter.com/CLAS_official 

Facebook：https://www.facebook.com/CLASofficial 

以上 
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