
～在宅勤務を活用した障がい者雇用の導入事例紹介～

全国の「欲しい人材」に、
テレワークなら出会える!

テレワークでの障がい者雇用セミナー
令和7年度 神奈川県障がい者のテレワーク推進事業

企業が障がい者をテレワーク雇用する際のポイントや、本年度に神奈川県で実施してい
る「障がい者のテレワーク推進事業」に参加し、テレワーク雇用に挑戦した企業２社の
事例等について紹介します。

14:00-15:30（13:45入室開始）

費　用 無料 オンデマンド配信 申込者を対象に、後日限定公開

申 込 方 法

※当日の参加が難しい方も、後日視聴可能です。
　ぜひお申込みください！

2026

（水）

対　象開催方法

左の二次元コードを読み取り、申込み
フォーム(e-kanagawa)からお申込みく
ださい。

［主催］ 神奈川県　　[委託先]　株式会社テレワークマネジメント

3 6 17:00( )金



神奈川県 
障がい者のテレワーク推進事業事務局

（株式会社テレワークマネジメント内）

登 壇 者 プ ロ フィー ル

会場より徒歩10分

倉持利恵　株式会社asokka　代表取締役

企業の管理部門の責任者として、働き方の多様化プロジェクトを推進。その一環として障がい者
雇用やテレワーク制度を導入。2016年より株式会社テレワークマネジメントにて、障がい者雇用
事業部のマネージャーとして30社以上の企業等に障がい者テレワーク雇用導入コンサルティン
グを実施。2022年、これまでの経験と実績を活かし株式会社asokka創業。企業コンサルティン
グとテレワークに特化した就労移行支援事業所「テレワーカーズ柏」を運営。

プ ロ グラム
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株式会社asokka 代表取締役 倉持 利恵

　障がい者のテレワーク雇用を企業戦略に！
～雇用・定着のノウハウを伝授～

基調講演

質疑応答��:��～ ��:��

企 業 紹 介

問 合 せ 先

株式会社崎陽軒

ストーマ装具、経腸栄養ポンプ、CPAP治療器、リンパ浮腫ケア商品を中心に、在宅医療機器の販
売とレンタルを手掛けています。医療機関や地域医療と連携し、ご利用者様一人ひとりの生活に寄
り添うことで、安心できる在宅療養環境を支え、生活の質の向上を目指して日々活動をしておりま
す。

ソリュウション株式会社

明治41年の創業以来、横浜のおいしさを創りつづける崎陽軒は、今年で創業118年を迎えました。
冷めてもおいしい「シウマイ」や定番の「シウマイ弁当」のほか、日本人の味覚にあわせて開発した
「横濱月餅」、「中華まん」などを製造販売しています。崎陽軒公式キャラクターであるしょうゆ油
入れの「ひょうちゃん」は、多くの方々に愛されており、様々なグッズも人気です。関西や北陸など、
様々な地域とのコラボレーションも展開しながら、横浜のおいしさを皆様にお届けしています。


