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C&Rグループの特例子会社 One Leaf Clover

2024年２月28日

報道関係各位
株式会社クリーク･アンド･リバー社（東証プライム：4763）

就労継続支援B型事業所Beanstalk本格始動
～ 水耕栽培などの作業で社会参加に向けて伴走 ～

プロフェッショナル･エージェンシー事業を展開する株式会社クリーク・アンド・リバー社（本社：東京都港区、代表取締役社
長：黒崎 淳、以下C&R社）の障がい者雇用特例子会社 株式会社One Leaf Clover（本社：東京都港区、代表取締役：井坂
徳雄、以下OLC）は２月、大田区に就労への訓練や社会参加の準備を行う就労継続支援B型事業所*ⅰ「Beanstalk」を本
格始動させ、受け入れを開始いたしました。すでに障がいを持たれている方の通所が始まっており、葉物野菜の水耕栽培
作業を担当していただいております。

OLCの就労継続支援B型事業所Beanstalk 概要

▼お問い合わせ 株式会社One Leaf Clover 就労担当者
Email ： diversity-olc@hq.cri.co.jp T E L ： 03-4570-7087 U R L ： https://oneleafclover2022.com/

現在国内では、労働市場の需要と供給のアンバランスや少子高齢化の問題などにより人手不足が深刻化しております。
また、障がい者雇用の法定雇用率が今年2.5％から今後は2.7％*ⅱに段階的に上昇することで、障がい者を含めすべての
人が活躍できる機会を創出することが、ますます重要になってきております。 そのような中、企業や公的機関などに就職し
て労働契約を結んで働くという一般就労が難しい障がいを持たれている方などが、就労への訓練や社会参加への準備を
行う場所である就労継続支援B型施設は近年注目を集めております。

2022年４月に設立したOLCでは、PC入力やPCキッティング作業、庶務業務や清掃、水耕栽培業務など、障がい者の能力
を活かした様々な業務モデルの開発を行いながら、C&R社の事業の一翼を担った形での法定雇用率の達成を実現してお
ります。そのOLCが2023年９月に設立した施設が就労継続支援B型施設であるBeanstalkです。 OLCが運営する大田区昭
和島にある水耕栽培施設「羽田Labo」内に併設されております。

Beanstalkでは通所希望者の方に対して見学や面談、事前体験を行い、調整をはかりながら来所いただいております。す
でに障がいを持たれた方が通所しており、基礎的なプログラムで体調を整えながら、フリルレタスなどの水耕栽培作業を担
当しております。

OLCは Beanstalkの利用者が水耕栽培作業やPC作業などの訓練を通じて社会参加をはかり、ビジネスマナー研修などを
経た上でOLCでの勤務やC&R社及びC&Rグループでの就業、さらには一般企業への就職へとつなげ、誰もが能力を最大
限に発揮できる社会を構築してまいります。

社名「One Leaf Clover」の由来
四つ葉のクローバーには「幸運」という意味があります。実はクローバーの花言葉は葉の枚数に
より変化します。一つ葉には「困難に打ち勝つ」、二つ葉は「調和」、三つ葉は「信頼」という意味が
あります。私達は様々な障害を乗り越え「困難に打ち勝ち」、社会と「調和」し「信頼」を得て「幸運」
を掴んでいく。最初は一つ葉からのスタートでも最後には四つ葉になるように、そのような思いか
ら「One Leaf Clover」と名付けました。

就労継続支援B型事業所「Beanstalk」
障がいなどで雇用契約を結んで働くことができない方に対
して、就労訓練や社会参加をはかるための福祉施設です。
Beanstalkでは、室内水耕栽培や清掃、他PCを使った作業
や、ビジネスマナーや自己管理などの訓練、レクリエーショ
ンを通して、将来的に一般就労を目指したい方や社会参加
したい方を支援します。

東京都大田区昭和島１-２-８昭和ロジテムセンター６F
※OLCの水耕栽培施設「羽田Labo」内に併設

http://www.cri.co.jp/
mailto:diversity-olc@hq.cri.co.jp
https://oneleafclover2022.com/


【報道機関からのお問い合わせ】
株式会社クリーク･アンド･リバー社 経営企画部 creek@hq.cri.co.jp

TEL：０３-４５５０-０００８ FAX：０３-４５５０-００１８ URL：http://www.cri.co.jp

■株式会社OneLeafClover 会社概要
本 社 ： 東京都港区新橋四丁目1番1号 新虎通りCORE
設 立 ： 2022年４月
代 表 者 ： 代表取締役 井坂 徳雄
事業内容 ： 障がい者の能力を活かした業務代行等

※株式会社クリーク･アンド･リバー社100％出資
U R L ： https://oneleafclover2022.com/

■株式会社クリーク･アンド･リバー社 会社概要
本 社 ： 東京都港区新橋四丁目1番1号 新虎通りCORE
設 立 ： 1990年３月
代 表 者 ： 代表取締役社長 黒崎 淳
拠 点 ： 東京（本社）・大阪・札幌・仙台・さいたま・横浜・川崎・船橋・高崎・金沢・名古屋・京都・神戸・高松・広島・福岡・

熊本・那覇 ／ ソウル・上海・北京・ロサンゼルス
事業内容 ：映像、ゲーム、Web、広告・出版、作家、医療、IT、会計、法曹、建築、ファッション、食、コンピュータサイエンス、

ライフサイエンス、舞台芸術、CXO、アスリート、アグリカルチャーの18分野でプロフェッショナルに特化したエ
ージェンシー（派遣・紹介）、プロデュース（開発・請負）、ライツマネジメント（知的財産の企画開発・流通）事業を
展開。プロフェッショナルの叡智で革新的な事業を無限に創造している。

U R L ： https://www.cri.co.jp （コーポレートサイト）｜ https://www.cri.co.jp/website-sns/ （公式サイト・SNS一覧）
https://www.creativevillage.ne.jp/（プロフェッショナル×つながる×メディア「CREATIVE VILLAGE」）

*ⅰ 就労継続支援Ｂ型 一般企業に雇用されることが困難であって、雇用契約に基づく就労が困難である者に対して、就労の機会の提
供及び生産活動の機会の提供を行います。
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/shougaishahukushi/service/shurou.html

*ⅱ 厚生労働省資料より https://www.mhlw.go.jp/content/11704000/001039344.pdf

C&R社は、1990年創業のプロフェッショナル･エージェンシーです。C&R社及びC&R社のグループ30社が、映像、ゲーム、
Web、広告・出版、作家、医療、IT、法曹、会計、建築、ファッション、コンピュータサイエンス、食、舞台芸術、ライフサイエ
ンス、アスリート、アグリカルチャーの18分野において、「ライツマネジメント（知的財産の企画開発・流通）」「プロデュース
（開発・請負）」「エージェンシー（派遣・紹介）」の３事業を展開しております。

ネットワークするプロフェッショナルは36万8,000人、クライアントは４万8,000社。「プロフェッショナルの生涯価値の向上」
と「クライアントの価値創造への貢献」をミッションに、VRやAI、プロフェッショナル求人サイトや世界中の弁護士を結ぶ
SNS、ドローンやメタバースなどへと周辺サービスを広げ、プロフェッショナルの叡智を結集して新しい価値を生み出すビ
ジネスクリエイションカンパニーとして、人々の幸せに貢献してまいります。
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