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2025年 3月 18日 

株式会社 TalentX 

 

本日グロース市場に上場した TalentX、新規上場を記念して 

ＦＣ町田ゼルビアとプレゼントキャンペーンを実施 

～HR業界・サッカー界で変革を起こして歴史を塗り替えるべく、シルバーパートナー契約を更新～ 
 

株式会社 TalentX（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：鈴木貴史）は、3月 18日に東京証券取引所グロース

市場に上場しました。新規上場を記念して、シルバーパートナー契約を更新した日本プロサッカー1部リーグ(J1 リーグ)所属のＦ

Ｃ町田ゼルビア（以下、ゼルビア）を運営する株式会社ゼルビア（本社：東京都町田市、代表取締役社長兼 CEO：藤田

晋）とプレゼントキャンペーンを実施します。 

 
■パートナー契約更新の背景 

 TalentX は、「未来のインフラを創出し、HR の歴史を塗り替える」をビジョンに掲げ、従来の人材紹介・広告といった採用サービ

スをアップデートする「リファラル採用」という概念を日本に先駆けて提唱し、「MyRefer」というサービスを提供してまいりました。そこ

から外部のスカウトサービスを内製化する「MyTalent」や外部の採用メディアを内製化する「MyBrand」といったサービスを提供し、

従来は外部依存だった日本企業の採用活動を DX で内製化する採用 DX プラットフォーム「Myシリーズ」を展開しています。 

 

創業当時、日本ではリファラル採用という概念は浸透しておらず、「採用は人事が担うもの」という考え方が一般的でしたが、

2023年では 63%の日本企業がリファラル採用に取り組んでおり、HR市場に新しい概念を創出してまいりました。（※） 

 

一方、サッカー界において、前年 15 位から J2 優勝を果たし、J1 昇格初年度で首位を走るというのは、極めて異例の出来事

です。 ゼルビアは、勝者のメンタリティと強いカルチャーを武器に、日本サッカーに新たな風を送り込んでいます。 

TalentX は、ゼルビアがサッカー界で挑戦を続ける姿に、自らが HR 市場において挑む姿勢を重ね合わせ、2023 年 2 月よりパ

ートナーとして応援しています。 今後のさらなるご活躍を心より祈念するとともに、私たち自身もゼルビアの姿を励みに、大きな成

長を遂げてまいります。（※）TalentX｜2024年 1 月 「リファラル採用の実施状況に関する企業規模・業界別 統計レポート」 

 

■TalentX上場記念プレゼントキャンペーン第 1弾 概要 

TalentX の X アカウント（@ i_talentx）をフォローして、対象ポストに最もタレント（才能）があると思うゼルビア所属選手

への応援メッセージを記載して、引用リポストすると、抽選で 5名様に応援メッセージを書いた選手の直筆サイン入色紙をプレゼン

トいたします。 

・応募方法： 

（１）TalentX の X アカウント（@ i_talentx）をフォロー 

https://x.com/FcMachidaZelvia
https://x.com/FcMachidaZelvia
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（２）キャンペーンポスト（https://x.com/i_talentx/status/1901788012570444003）に最もタレント（才能）が

あると思うゼルビア所属選手への応援メッセージを記載して引用リポスト 

・応募期間： 

3月 18日（火）～3月 24日（月）23時 59分 

・当選発表：当選者へのみ 4月初旬目処に、Xの DM にて「@ i_talentx」よりお知らせします。 

※あらかじめ DM を受け取れるよう設定してください。 

※ご当選の場合、賞品送付先を専用フォームにてご登録いただく必要があります。当該ダイレクトメールに記載の期日までに手続きが行われなかった場

合は当選無効とします。 

・注意事項：  

※応募には、X への登録（無料）が必要です。 

※当選者のみダイレクトメールにてお知らせいたします。当選のお問い合わせには応じられませんのでご了承ください。 

※賞品の発送は 4月を予定しています。なお、賞品の発送先は日本国内に限ります。 

※当選者は当選権利を第三者へ譲渡することはできません。また、賞品の転売、オークション等への出品は固くお断りいたします。 

※当選者からご提供いただいた個人情報（お名前、ご住所、お電話番号）は、賞品の発送および発送に必要な連絡にのみ使用し、それ以外の目

的には使用いたしません。（弊社のプライバシーポリシー：https://talentx.co.jp/privacy） 

※本キャンペーンは、予告なく変更・中止・終了することがありますので、あらかじめご了承ください。これらの変更・中止・終了により生じた損害について、

当社は、一切の責任を負いません。 

 

■株式会社 TalentX 代表取締役社長 鈴木貴史 コメント 

TalentX は「未来のインフラを創出し、HR の歴史を塗り替える」をビジョンに掲げ、3 月 18 日に東

証グロース市場に上場いたしました。創業当時は認知の低かったリファラル採用も、今では多くの企業に

広がりました。私たちはこの上場を通過点と捉え、さらなる挑戦を続けます。挑戦を重ねるゼルビアととも

に、TalentX も変革を加速し、HR市場に新しい当たり前を創ってまいります。 

当社では、HR 業界に変革を起こし、令和を代表する会社をともに創る仲間を募集しています。ご興

味のある方はぜひ採用ページよりエントリーください。 

採用ページ：https://talentx.co.jp/recruit 

 

 

【会社概要】 

社名：株式会社 TalentX 

所在地：〒162-0825 東京都新宿区神楽坂 4-8 神楽坂プラザビル G階 

代表：代表取締役社長 鈴木 貴史 

設立：2018年 5月 28日 

資本金：8億 6,750万 4,198円（資本準備金含む） 

会社 HP： https://talentx.co.jp 

My シリーズ サービスサイト：https://mytalent.jp 

  

https://x.com/i_talentx/status/1901788012570444003
https://x.com/FcMachidaZelvia
https://talentx.co.jp/privacy
https://talentx.co.jp/recruit
https://talentx.co.jp/
https://mytalent.jp/

