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Mastercard、「働きがいのある会社」認定機関  

 Great Place To Work® より認定を取得  

 

Mastercardは、このたび株式会社働きがいのある会社研究所 （ Great Place To Work® Institute Japan)が

実施する「働きがいのある会社」 調査において、「 Great Place to Work®2026」に 認定されたことを

お知らせします。  

 

本認定は、従業員による職場環境や企業文化に関する評価およびフィードバックに基づいて付与さ

れるものであり、 Mastercardが社員とともに育んできた企業文化が高く評価されたものです。  

2026 年の調査では、  

 

⚫ 従業員の 77％が「入社時に温かく迎えられた」と回答  

⚫ 従業員の 74％が「 Mastercardで働くことを誇りに思う」と回答  

 

するなど、社員エンゲージメントや企業文化において高い評価を獲得しました。  
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これらの結果は、社員一人ひとりの情熱、協働、そしてお客様や社会への貢献に対するコミットメ

ントの表れです。また、今回の認定は、社員が歓迎され、尊重され、自らの力を発揮しながら日々

いきいきと働ける環境を、全員で築いてきたことが評価されたものでもあります。  

 

Mastercardは今後も、多様なバックグラウンドを持つ社員一人ひとりが能力を最大限に発揮し、安

心して挑戦・成長できるインクルーシブな職場環境づくりを推進してまいります。さらに、社員の

働きがいの向上を通じて、お客様、パートナー企業、そして地域社会へのさらなる価値提供に取り

組んでまいります。  

 
### 

 

Mastercardについて  www.mastercard.co.jp 

Mastercardは、決済業界におけるグローバルなテクノロジー企業として、世界 200以上の国と地域

で経済の活性化と人々の生活の利便性向上に貢献しています。お客様と共に、誰もが繁栄できる持

続可能な社会の実現を目指し、安全でシンプル、スマート、そして使いやすい多様なデジタル決済

手段を提供しています。また、最先端のテクノロジーとイノベーション、パートナーシップとネッ

トワークを活用して、人々、企業、そして政府が最大限の可能性を発揮できるよう支援するプロダ

クトとサービスをお届けします。  

 


